INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO

“ESTEBAN PAVLETICH”

CREADO POR D.S. N° 03-94-ED EL 04-05-1994

3|

Av. Alameda de la Republica N° 535 - Huanuco

Telf. (062)625259

Cel. 962934443

E-mail: estebanpavletich@hotmail.com

Mesa de Partes Virtual: mesadepartesep2020@gmail.com

CURRICULO VITAE DOCUMENTADO

A DATOS PERSONALES:

1 | Nombre y apellidos MANUEL SANTOS EULARIO DONATO
2 | Edad: e T P S SR o
3 | Fecha de Nacimiento: 24/10/1997 W .y B SRt e
4 | Lugar de Nacimiento AMARILIS SR
(dpto./prov./dist.) D
5 | DNIN®: 74934912
6 | Colegio Profesional COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU
7 | Numero de Colegiatura 54481
8 | Estado Civil: Soltero
9 | Domicilio: Jr. Mantaro Mz. R. Lt. 24 — san Luis Sector 4
10 | Teléfono/celular: 991622843
11 | E-mail: manueleulario@gmail.com l
J

. FORMACION ACADEMICA

Grado Académico de Bachilier

BACHILLER EN PSICOLOGIA

Fecha de Expedicion del grado

26 DE AGOSTO DEL 2022

Universidad:

UNIVERSIDAD DE HUANUCO

Titulo Profesional:

r—

LICENCIADO EN PSICOLOGIA

Fecha de Expedicion del titulo:

i
|
25 DE AGOSTO DEL 2023 [

Universidad:

|
UNIVERSIDAD DE HUANUCO !

Maestria/mencion:

SALUD PUBLICA Y DOCENCIA UNIVERSITARIA

Estado:

Fecha de emision del grado de
maestro:

|
|
EGRESADO ]
|
|

Universidad:

UNIVERSIDAD DE HUANUCO

“Fecha de emision del grado de

ébﬁunda Especialidad:

Estado:

Fecha de emision del titulo

Universidad:
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CREADO POR D.S. N° 03-94-ED EL 04-05-1994
Av. Alameda de la Repiblica N° 535 - Huanuco Telf. (062)625259

=0

Cel. 962934443

E-mail: estebanpavietich@hotmail.com

Mesa de Partes Virtual: mesadepartesep2020@gmail.com

DIPLOMADOS Y ESPECIALIZACIONES

N° DIPLOMA, ESPECIALIZACION INSTITUCION FECHA DE
ENTREGA/DURACION
01 | CURSO DESARROLLO DE HABILIDADES 13 DE MAYO DEL
BLANDAS EN NINOS, NINAS Y ESGOB 2024
ADOLESCENTES
02| CURSO DE OFIMATICA PROFESIONAL 26 DE FEBRERO
EDUCA CORP PERU DEL 2024
DIPLOMADO EN PSICOLOGIA EDUCATIVA CENTRO DE 02 DE ENERO
INVESTIGACION DE HASTA EL 22 DE
03 ALTO NIVEL Y DICIEMBRE DEL
ESPECIALIZACIONES 2023
DEL
PERU
DIPLOMADO EN INTELIGENCIA EMOCIONAL ESCUELA DE 19 DE NOVIEMBRE
04 Y GESTION DE EMOCIONES PSICOLOGIA Y DEL 2019 AL 20 DE
SALUD ABACO NOVIEMBRE DE |
2020 }
ESPECIALIZACION EN ESTIMULACION UNIVERSIDAD 30 DE MARZO DEL |
TEMPRANA Y NACIONAL DE 2023 g
05|  CUIDADO EN LA PRIMERA INFANCIA EDUCACION |
“ENRIQUE GUZMAN |
Y VALLE - LA |
CANTUTA" |
ESPECIALIZACION EN DISENO E COLEGIO DE 02 DE FEBRERO |
06 | |MPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE PROFESORES DEL DEL 2020 |
INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA PERU - FILIAL
HUANCAVELICA ;
1
ESPECIALIZACION EN ELABORACION COLEGIO DE 20 DE ENERO DEL i
07 |  DE INFORMES PSICOPEDAGOGICOS PROFESORES DEL 2020 |
PERU - FILIAL |
HUANCAVELICA ’

Iv. OTRAS CAPACITACIONES / ACTUALIZACIONES (ULTIMOS 5 ANOS)

DENOMINACION DEL CONDICION INSTITUCION QUE
N.° CAPACITACION (PONENTE/ ASISTENTE) OTORGA HORAS |
| TECNICAS PEDAGOGICAS EN | ESCUELA NACIONAL 240 |
1 LA ENSENANZA VIRTUAL DEL GOBIERNO Y HORAS ‘
ASISTENTE POLITICAS PUBLICAS |
" _ e T S ald i
E* ESCUELA NACIONAL 240 |
DEL GOBIERNO Y HORAS

2 INTELIGENCIA EMOCIONAL Y ASISTENTE POLITICAS PUBLICAS
LIDERAZGO ’
i
e N e N . - =% = |
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CREADO POR D.S. N° 03-94-ED EL 04-05-1994
Av. Alameda de la Republica N° 535 - Hudnuco Telf. (062)625259 Cel. 962934443
E-mail: estebanpavletich@hotmail.com Mesa de Partes Virtual: mesadepartesep2020@gmail.com
V. EXPERIENCIA ESPECIFICA
FECHADE | FECHA DE TEMPO |
N.°| DESCRIPCION | INSTITUCION INICIO | CULMINACION |  cOMPUTADO
ANO/MESES/DIA
DOCENTE
FORMADOR DEL
PROGRAMA DE
ESTUDIOS DE
EDUCACION
01 FISICA Y IESPP" ESTEBAN | 01/04/2025 03 MESES
EDUCACION PAVLETICH'
INICIAL Y
ENCARGADO DEL
AREA DE
PSICOPEDAGOGIA
02 PSICOLOGO ACADEMIA GALILEO | 06/01/2025 | 28/03/2025 03 MESES
EDUCATIVO
DOCENTE |
FORMADOR DEL 1
PROGRAMA DE [
ESTUDIOSDE |\ coppr EsTEBAN |
EDUCACION y .
03 LAY PAETCR | o1i0si2024 | 31121202 | o9 MESES |
EDUCACION 1
INICIAL Y |
ENCARGADO DEL |
AREA DE |
PSICOPEDAGOGIA |
PSICOLOGO DE COLEGIO VON 01/03/2023 | 05/04/2023 01 MES
04 APOYO NEUMAN
& TUTOR ACADEMIAVONEX | 02/01/2023 | 28/02/2023 02 MESES
DOCENTE ESCUELA 04/04/2022 |  15/12/2022 08 MESES |
06 |  FORMATIVO FORMATIVA DE ;
| FUTBOL “PUMAS" |
[ PSICOLOGO | CORTE SUPERIORDE | 22/03/2021 | 01/04/2022 | 12MESES |
07 JUSTICA PODER |
JUDICIAL '
PSICOLOGO | ACADEMIAGALILEO | 04//01/2021| 05/03/2021 f 03 MESES |
08 EDUCATIVO | |
F—ﬁLuﬁvrﬂ- P B { TR
| TOTAL " 03ANOS4 |
i é MESES |
AT R i
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&. CREADO POR D.S. N° 03-94-ED EL 04-05-1994
Av. Alameda de la Repiiblica N° 5635 - Hudnuco Telf. (062)625259 Cel. 962934443
E-mail: estebanpavietich@hotmail.com Mesa de Partes Virtual: mesadepartesep2020@gmail.com
vl. : EXPERIENCIA GENERAL
N FECHA DE FECHA DE TIEMPO
. INICIO CULMINACIO | COMPUTADO
: DESCRIPCION INSTITUCION 2 ANOMESES/
D.IA_—.-—’ =
ENCRAGADO DEL
01 AREA DE
PSICOPEDAGOGIA IESPP" ESTEBAN 01/04/2025 03 MESES
PAVLETICH"
02 PSICOLOGO ACADEMIA GALILEO | 06/01/2025 | 28/03/2025 03 MESES
ENCRAGADO DEL |[ESPP" ESTEBAN | 01/03/2024 | 31/12/2024 09 MESES
03 AREA DE PAVLETICH" ;
PSICOPEDAGOGIA J‘
ASISTENTE DE LA UNIVERSIDADDE | 10/04/2023 |  04/03/2024 11 MESES |
04 OFICINA DE LA HUANUCO |
DEFENSORIA
UNIVERSITARIA
05 PSICOLOGO DE COLEGIO VON 01/03/2023 | 05/04/2023 01 MES
APOYO NEUMAN
06 TUTOR ACADEMIAVONEX | 02/01/2023 | 28/02/2023 02 MESES
DOCENTE ESCUELA 04/04/2022 | 15/12/2022 08 MESES
07 FORMATIVO FORMATIVA DE
FUTBOL “PUMAS"
~ PSICOLOGO | CORTE SUPERIORDE | 22/03/2021 | 01/04/2022 12 MESES
08 JUSTICA PODER
JUDICIAL
09 PSICOLOGO ACADEMIA GALILEO | 04//01/2021 | 05/03/2021 03 MESES
TOTAL 04 ANOS 03 |
MESES
VIl. LIBROS PUBLICADOS _ SRR
[ N° TITULO ISBN FECHA EDITORIAL
ﬁ B RO SO e sl
7 e —
L A
VIIl. INVESTIGACION REALIZADAS
[ N° TITULO DE LA INSTITUCION QUE LINEA DE | FECHADE |
INVESTIGACION FINANCIO O EVALUO |  INVESTGACION ~ EJECUCION |
i1 | |
{
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CREADO POR D.S. N° 03-94-ED EL 04-05-1994
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IX. CONOCIMIENTO DE IDIOMAS

N° | DESCRIPCION INSTITUCION HORAS
INICIO CULMINACION

X.RESOLUSION DE FELICITACION DE LOS 5 ULTIMOS ANOS

N° DESCRIPCION INSTITUCION FECHA DE EMISION

/4 E iy
WANﬁEL NTOS EULARIO DONATO

C.Ps.P 54481
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"Afio De La Recuperacion Y Consolidacion De La Economia Peruana"

CONSTANCIA DE EGRESADO

EL VICERRECTOR ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DE
| HUANUCO QUE SUSCRIBE, HACE CONSTAR QUE:

MANUEL SANTOS EULARIO DONATO

Es Egresado del Programa Académico de maestria en CIENCIAS DE LA
SALUD, mencién: SALUD PUBLICA Y DOCENCIA UNIVERSITARIA
(Distancia), al haber cumplido con los requisitos establecidos en el Articulo
N° 4 del Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad de Huanuco, el

semestre académico 2024-1.

Se expide la presente, a solicitud del interesado para los fines que estime

conveniente.

/ 7 FIRMA DIGITAL 1
LA CONSTANCIA DE EGRESADO
i A8 _4 =~ JEFA OF. MATRICULA
CAMPOS TARAZONA LUZMILA
o Firmado el 16/01/2025

Huanuco, 15 enero del 2025

PALACIOS ZEVALLOS DE
TOSCANO JULIA MARINA

: FIRMA DIGITAL 2
( // | CONSTANCIA DE EGRESADO
\Vaddber 3\/ DECANO DE SALUD
o i Firmado el 15/01/2025
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Por cudints ol (la) Paicilogo(a)

SRRV LS IS AR Ve vy

MANUEL SANTOS EULARIO DONATO

Fa cumplido con los neguisitss establecidos for e Decrets Loy N° 23019
modificads por Ley |° S0702 y woumas de Orden Tutorns, ce encuentra
insenito(a) en el Libno Tacional de Registro de Wiemtbnos det (. Ps. P.
cond 7° 54481 tor Zes. 77° 507-2023-CDN-C.PS.P

Pon tants, te expide ol presente Diploma de Colegiadn(a) que le acedita
como Wiendha de la Onden y le faculta ejencen la frofecidn ex el terdtonis
de la Repiblica, confoume a Ley

Lima, 27 de octubre det 2023

2. ve. eSS iaate ety
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“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS

HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO” (—/ £
- REPOBUCA P %%u&%&r?cwén Y ESTADO CiviL e
DOCUNENTO NACIONAL D€ IDENTIOAD 74934912-9
T Primer Apelido
EULARIO . £
Sequndo Apellido el
DONATO -
o Prencmbres m_
— MANUEL SANTOS
(23
3 Sexo Navoralhidad Fecha de Nacersento
z 781022 m  PER 24101897
3 Estado Civid Fecha de Emision
SOLTERO 30 03 2023
N'de Tarjeta Fecha de Caduadad

0201936024 3003 2031
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o -5
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i
1 Departamanio/Proe nie Tt re § :ﬂ
. o HUANUCOMUANUCO/AMARRLIS -

d‘ ™ - » -

. Q-» | -«"'_‘.:—?

e
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9710245M3103304PER<LCLLLLLLLLL4
EULARIO<S<MANUEL<SANTOS<K<<LLKLLK

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

5 -
O

AN SRV UL B @R U AR UL LR L

(3) yN¥I30 HOLIIY TVHINIO OINVLINIIS
SO||eAIZ SORERd RULIR B|INf TEm:mm unesag ojuojuy sof 3ujUeW 290

B O |

I
6606 oue [ap Q\QQ\M 2p saw [ap SeIp 94  SO| e ‘oonueny ua opewilj A opedq s

‘uebrojo 21 eojyqnday e[ ap saka| sej anb

sopyauaq A soibajiald SOl Bpa2u0D I 3S A [B] OWOD BOZOUO0D21 2] 3s anb eied yO141a 23u2asaid |2 apidxa 3] a5
:ojue)l 104

&u&%\mﬂ\ﬁq 9» QQ.K\\\WQ@@\. g\\@?&mm.
\Q\W@&J TR §§m\b W§§ e Jod opeqoide

OLVNOQ OldVIN3 SOLNVS TANNVIN o uee=
Q\?ﬁ% 22 %& ap §§m§d W%Qw\& 2

1I3juocd opepiode ey cédé  oue [ap Q“%\\ 9p Y&  |2p UOQIS3S NS U ouUBjISIaAlun ofasuod) |3

:o3aend 104

pepIsIaAlun e[ ap 10103y |3

: NOIDVN V1 dd IHIIWON NI
ODNNYNH dd AYAISYIAINO

N¥3Ad 134 VOITdNday

%

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

N19 OINYLINDIS
2aujLiely 23pVI13N PPIEMSO sole)
Rt st i 4 Al

£v Je oue|[9p Q\Qu\@ 2p saw [9p selp cg5 SO| e ‘Oonueny ua opeuwulj A ope

' . ‘uebiojo 31 esijgqnday ej ap s243] sej anb
sordyauaq A soibaiazd SOf Bpaouod 3] 3s £ [B) OWOD BOZOUO02 3 2s-anb eied yWOTJIAd 23uasaid [2 apidxa 2] 25
:ojue] 104

Q\\\ \«Nu&.m\nv \Q A\,\\n\\ \N\.\\’p\. &\\ﬁx\\%\l .
v\§ %\.\\\\v\k \Q\\Q 12979 WJ el J1od op¥qgoude

OLVNOd OldV1Nd SOLNVS TaNNVIA e
%\&%&&.&J 202 %&g ap \§§«W®®J 77 P

1112JUOD OpepIOdR BY (725  Oue [2p Qv\.\\ P s& [2p UQIS2S NS U2 oueisiaiun ofasuod |3
:03uend 104

PEPISI2AIUN B] 2P JOID3Y T

.i NOIDVHN V1 3d JHdIiNON N3
| ODNNYNH dd AVAISHIAAINA

Mddd 1340 vOI1dd3ay

& _
' @ O —
LU

®
e | e

-

Escaneado con CamScanne

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

€ olegio be Psicologos del Peri B

i ”’””Wy’” N O AT O A o -
R CORSTTOIDIRTCTIVOINACIONAT) S

B

2 B ,"A
4 ‘C.PsPN° N"363613 R
g
; 54481 £
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CONSTANCIA )
¥ hde
. La que suscribe, Decana del Consejo Directivo Regional IX Hunuco y S8
’ Pasco, hace constar que el Psicilogo: e
K3 8 A,
" V o7 {I‘ -
,' j g 4’
\.\: ¥

EULARIO DONATD, MANLIEL SANTOS i
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Es miembra de nuestra Orden Profesional, inscrito en el Registrs Onico 290
X % o ¢ j
X con el N E 50
: 54481 a
¢ B
y Asimismo, se encuentra HABILITADD para el ejercicio de la Profesidn 1855 #
de Psicélogo.
o
2 La presente tiene validez de 30 dias, se expide a solicitud de parte 4
| para los fines que considere necesario. 1
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CENTRO DE INVESTIGACION DE ALTO NIVEL

Y ESPECIALIZACIONES DEL PERU

CIANEP
mm

CONSTANCIA DE ESTUDIOS

La Dineccion General

CERTIFICA

que:LIC. PSIC. MANUEL SANTOS EULARIO DONATOQ concluyé de manera exitosa el
DIPLOMADO EN PSICOLOGIA EDUCATIVA

encontrandose registrado en Libro N ° 9 con el Diploma

N° 124-2795138-23 en nuestra Institucion y seglin nuestros archivos, no registra problemas de
caracter ético - educativo.

Se expide con fecha 22 de diciembre del 2023 y se emite la presente a solicitud de la parte
interesada para los fines que estime conveniente.

El presente documento habilita para el ejercicio de la profesion.

Lima, 22 de diciembre del 2023.

Direccién ﬁocutiva
Yuliana S. Egoavil Castillo.
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DIPLOMADO EN PSICOLOGIA EDUCATIVA

Nombre: LIC. PSIC. MANUEL SANTOS EULARIO DONATO
Cadigo: 124-2795138-23
Realizado: Desde el 02 de enero hasta el 22 de diciembre del 2023

ESTRUCTURA CURRICULAR

MODULO 1. DESARROLLO PSICOLOGICO EN LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA

MODULO 2. EVALUACION PSICOLOGICA EN EL AMBITO EDUCATIVO

MODULO 3. PROCESOS COGNITIVOS Y APRENDIZAJE EN EL CONTEXTO ESCOLAR

MODULO 4. PSICOLOGIA DEL APRENDIZAJE Y MOTIVACION ESCOLAR

MODULO 5. DIFICULTADES DE APRENDIZAJE Y TRASTORNOS DEL DESARROLLO EN LA ESCUELA
MODULO 6. ORIENTACION EDUCATIVA Y TUTORIA

MODULO 7. ESTRATEGIAS DE INTERVENCION PSICOEDUCATIVA EN EL AULA

MODULO 8. EDUCACION INCLUSIVA Y ATENCION A LA DIVERSIDAD

MODULO 9. PREVENCION DEL ACOSO ESCOLAR Y PROMOCION DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR
MODULO 10. HABILIDADES SOCIALES Y EMOCIONALES EN EL AMBITO EDUCATIVO

MODULO 11. DESARROLLO DEL PENSAMIENTO CRITICO Y CREATIVO EN ESTUDIANTES
MODULO 12. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA EN CONTEXTOS EDUCATIVOS ESPECIFICOS (POR
EJEMPLO, EDUCACION ESPECIAL, EDUCACION DE ADULTOS, EDUCACION A DISTANCIA)

Y YV YYEYY N Y VYYVYY

P
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CIANEP

BOLETA DE NOTAS

DIPLOMADO EN PSICOLOGIA
EDUCATIVA

Nombre: LIC. PSIC. MANUEL SANTOS EULARIO DONATO
Codigo: 124-2795138-23
Realizado: Desde el 02 de enero hasta el 22 de diciembre del 2023

ASIGNATURA NOTA1| NOTA2 | PROMEDIO
MODULO 1. DESARROLLO PSICOLOGICO EN LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA 15 17 16
MODULO 2. EVALUACION PSICOLOGICA EN EL AMBITO EDUCATIVO 14 18 16
MODULO 3. PROCESOS COGNITIVOS Y APRENDIZAJE EN EL CONTEXTO ESCOLAR 18 14 16
MODULO 4. PSICOLOGIA DEL APRENDIZAJE Y MOTIVACION ESCOLAR 13 19 16
MODULO 5. DIFICULTADES DE APRENDIZAJE Y TRASTORNOS DEL DESARROLLO EN |
LA ESCUELA 19 13 16 ‘
MODULO 6. ORIENTACION EDUCATIVA Y TUTORIA 12 20 16
MODULO 7. ESTRATEGIAS DE INTERVENCION PSICOEDUCATIVA EN EL AULA 15 17 16
MODULO 8. EDUCACION INCLUSIVA Y ATENCION A LA DIVERSIDAD 14 18 16
MODULO 9. PREVENCION DEL ACOSO ESCOLAR Y PROMOCION DE LA CONVIVENCIA
ESCOLAR 18 14 16
MODULO 10. HABILIDADES SOCIALES Y EMOCIONALES EN EL AMBITO EDUCATIVO 15 17 16
MODULO 11. DESARROLLO DEL PENSAMIENTO CRITICO Y CREATIVO EN
ESTUDIANTES 18 14 16
MODULO 12. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA EN CONTEXTOS EDUCATIVOS E
ESPECIFICOS (POR EJEMPLO, EDUCACION ESPECIAL, EDUCACION DE ADULTOS,
EDUCACION A DISTANCIA) 12 20 16 ;
PROMEDIO 16 .
GENERAL > ]

S CASTRO RAMOS

YULIANA EGOAVIL CASTILLBLY ™75
_/SERENCIA GENERAL

DIRECCION EJECUTIVA
RUC: 20600657462
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e Escuela de Pricologia y Sahd.
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ESCUELA DE PSICOLOGIA Y SALUD

g

CERTIFICADO

Otorgado a:

~ Manuel Santos Eulario Donato

Quien, habiendo cumplido los requisitos exigidos por ABACO
ESCUELA DE PSICOLOGIA Y SALUD y las disposiciones internas
vigentes en el Curso de Actualizacion Profesional, desarrollado

del 21 de enero al y 24 de junio del 2023, titulado:

e INTELIGENCIA EMOCIONAL Y
GESTION DE EMOCIONES

® Emitido: 24 de junio 2023
Condicion: ALUMNO
Horas. 640 (Seiscientos cuarenta) Horas Acadéemicas

\ B (4
Dr. Rafael Arias Salazar *\ 563/ f Mg. Psc. Angelica Trujitlo Cochehi Py

U Directora General

rDireclor Gerente

Esta os una copia auténtica imprimible de un documenta electranico archivado por ABACD Escuela de Psicologa y
Salud, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 del 0.5. 070-2013-PCH y ta Tercera Disposician Complementaria Final del
0.5 028-2016-PCH. Su autenticidad ¢ integridad pueden ser conlrastadas g (raves del Whatsipp 51833604322 aen la 5

siguiente direccion web: htips {/esun edu_pe/abaco/
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CONTRATO DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD SERVICIOS ESPECIFICOS

Conste por el presente documento que se suscribe por triplicado con igual tenor y valor, el contrato de
trabajo sujeto a modalidad que al amparo del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728,
Decreto Supremo N° 003-97-TR, Ley de Productividad y Competitividad Laboral y normas
complementarias, que celebran de una parte el INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICO PRIVADO ESTEBAN PAVLETICH HUANUCO E.LR.L., con RUC. N°
20603600372 con domicilio en la AV. Alameda de la Republica Nro. 535 - Huanuco, Representado por su
Gerente Sra. Lic. ESPINOZA LOYOLA SILVIA SOLEDAD con DNI N° 22510395, institucion
dedicada a la ensefianza de Educacion Superior, a quien en adelante se le denominara EL EMPLEADOR,
y de la otra parte el Psic. Sr.:EULARIO DONATO MANUEL SANTOS con D.N.I. N° 74934912, de
Nacionalidad Peruana, con domiciliado en Jr.Mantaro Mz R LT 24 San Luis Distrito de Amarilis ,
Provincia y departamento de Huanuco, a quien en adelante se le denominara EL. TRABAJADOR, en los
términos y condiciones siguientes:

PRIMERO: EL EMPLEADOR, es un negocio privado que tiene como actividad principal el servicio de
Ensefianza de Educacion Superior, la que se encuentra inscnita en el Registro de la Micro y Pequefia
empresa (REMYPE) regulado por el TUO del decreto Legislativo N° 1086, con namero de acogimiento
0001614326-2018 desde el 19/10/2018, por lo que a partir de esta fecha goza de los beneficios que le
confiere el TUO de la Ley de Promocion de la Competitividad, Formalizacion y Desarrollo de la Micro y
Pequeiia Empresa y del Acceso al Empleo Decente, Ley de MYPE (D.S. N° 007-2008-TR), concordante
con su Reglamento (D.S. N° 008-2008-TR).

SEGUNDO: Mediante el presente contrato EL EMPLEADOR prestara servicios de Ensefianza de
Educacion Superior en la ciudad de Huanuco, el cual incluye la provision de personal. EL TRABAJADOR
se obliga a prestar sus servicios al EMPLEADOR, para realizar la siguiente labor: RESPONSABLE DEL
SERVICIO PSICOPEDAGOGICO, debiendo someterse al cumplimiento estricto de la labor para la cual
ha sido contratado, bajo las directivas de la institucion, y las que se impartan por necesidades del servicio
en ejercicio de las facultades de administracion y direccion de la empresa, de conformidad con el articulo
9° del Texto Unico Ordenado de la Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por Decreto
Supremo N° 003-97-TR.

TERCERO: La duracion del presente contrato sera del 31 de marzo del 2025 hasta el 31 de diciembre
del 2025, con dedicacion exclusivaa TIEMPO COMPLETO.

CUARTO: El trabajador estara sujeto a tres meses de periodo de prueba de conformidad con lo establecido
en el articulo 10° del Decreto Supremo N°003-97-TR.

QUINTO: En contraprestacion a los servicios de EL. TRABAJADOR, EL. EMPLEADOR abonara una
remuneracion mensual de S/ 1,200.00 (Un mil doscientos y 00/100 Soles) con los descuentos de ley.

SEXTO: EL. TRABAJADOR tendra el siguiente horario: de lunes a viernes de 3.300pm a ‘),Oopm y en
todo 1o solicitado por la institucion, para el computo de horas extras serdn previamente comunicadas y
autorizadas.

SEPTIMO: Suscriben el presente Contrato de Trabajo a plazo fijo bajo la Modalidad de Servicios
Especificos. EL. EMPLEADOR se obliga a inscribir a EL. TRABAJADOR en el T-Registro; Planilla
Electronica Plame - PDT 601, y lo dispuesto por el articulo 73° del TUO del Decreto Legislativo N° 728,
modificado por la Tercera Disposicion Complementaria del Decreto Legislativo N° 1246 Simplificacion
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%« =8 ACADEMIAS GALILEO

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA" ;L{

CONSTANCIA DE TRABAJO

EL QUE SUSCRIBE:
Sr. ALFONSO MERINO PAJUELO
Director general de la academia “GALILEO GALILEI”

Que, el Sr. Manuel Santos Eulario Donato, identificada con DNI N°
74934912, ha laborado en la academia “GALILEO GALILE”, el
mencionado trabajador se encuentra laborando desde el 06 de enero del 2025,
desempeiiando el cargo de PSICOLOGO, demostrando excelencia,
eficiencia y responsabilidad en las labores asignadas.

Se extiende la presente constancia de acuerdo a ley, para fines que el
interesado estime conveniente.

Huanuco, 19 de febrero del 2025

................................................

ALFONSO MERINO PAJUELO
Director general
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) DE EDUCACION
LORJPEDAGOGICO PRIVADO

.STEBAN PAVLETICH”

CREADO POR | )§ N¢ 03-94-ED EL 04-05-1994
Av. Alamed= Repiblica N° 535 - Hudnuco Telf. (062)625259 Cel. 962934443 -

CONSTANCIA DE TRABAJO

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE
EDUCACION  SUPERIOR  PEDAGOGICO
PRIVADO “ESTEBAN PAVLETICH”, QUE AL
FINAL SUSCRIBE;

HACE CONSTAR:
Que, el Sr. MANUEL SANTOS EULARIO DONATO identificado con DNI
N° 74934912, ha laborado en nuestra Institucion de Formacion Docente ocupando
el cargo de Docente Formador del responsable del area de Psicologia desde
el 01 de abril del 2024 hasta el 31 diciembre del 2024, demostrando
responsabilidad, puntualidad, honradez, eficacia y eficiencia en el desempenio de

su trabajo.

Se expide el presente a solicitud del interesado para los fines que estime

conveniente.

Huanuco, 19 febrero de 2025.

ILE.S.PP. ESTEBAN PAVLETICH

t/"w "’ ~ .\
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r.(,' | I U I‘)
GENERAL [~ ——— —————

\~\ / Dy lersam Abal Ascay

N e WM. 10480001853
YAND DIRECTOH

E<mail: estebanpayvletich@hotmail.com Mesa de Partes Virtual: mesadepartesep2020@gmail.com

- Facebook: Esteban Pavietich Web: www.iesppestebanpavietich.pe
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ILID~ UNIVERSIDAD DE HUANUCO

| 1 e o oo po LEYES N° 25049 - 26886 Q/@
CONTRATO DE TRABAJO A PLAZO FIJO N2 034-ADM-2023

Conste por el presente documento el Contrato de Trabajo para Obra o Servicio bajo la modalidad de "Obra
Determinada o Servicio Especifico” segin Resolucién N* 197-2023-P-CD-UDH de fecha 05 de Abril del afio 2023, que

celebran al amparo del art. 63 del del TUO del D.Leg. N2 728 Ley de Productividad y Competitividad

Laboral aprobado por D.S. N® 003-97-TR, de una parte: La UNIVERSIDAD DE HUANUCO, con R.U.C. N®
20120710436 y domicilio legal en el Jr. Hermilio Valdizén N2 871 - Hudnuco debidamente representado por el Ing.
JONEL MELGAREJO LEANDRO Director General de Administracién, con DNI. N@ 22404340, con mandato segun
Resolucién N® 846-2022-P-CD-UDH, a quien en adelante se le denominard simplemente EL EMPLEADOR; y de la otra
parte el BACH. MANUEL SANTOS EULARIO DONATO, identificado(a) con D.N.I. N¢ 74934912 con domicilio en el JR.
MANTARO, a quién en adelante se le denominara EL (LA) TRABAJADOR(A); en los términos y condiciones siguientes:

PRIMERO: EL EMPLEADOR, contrata a plazo fijo bajo la modalidad ya indicada, los servicios del (LA) TRABAJADOR (A),
como ASISTENTE DE LA OFICINA DE DEFENSORIA UNIVERSITARIA - DEFENSORIA DEL ESTUDIANTE de la Universidad
de Hudnuco a Tiempo Completo 40 Horas semanal/mensual, al que se contrae la presente cldusula.

SEGUNDO: EL EMPLEADOR abonard al(a) TRABAJADOR(A) la cantidad de S/. 1350.00 (MIL TRESCIENTOS CINCUENTA
Y 00/100 SOLES) como remuneracidn mensual, por los servicios que preste en los términos del presente contrato, de
los cuales se deducirdn las aportaciones y descuentos por tributos establecidos en la ley que le resulten aplicables.

TERCERO: La duracién del presente contrato es por tiempo determinado, el mismo que regird a partir del
10/04/2023 fecha en el que EL (LA) TRABAJADOR(A) debe empezar sus labores, hasta el 04/03/2024 fecha en que
terminara el contrato sin necesidad de comunicacién 6 aviso alguno.

CUARTO: EL (LA) TRABAJADOR(A) estara sujeto a un periodo de prueba de tres meses, la misma que inicia el
10/04/2023 y concluye el 10/07/2023, queda entendido que durante este periodo de prueba EL EMPLEADOR puede
rescindir el contrato sin expresién de causa.

QUINTO: Constituyen causas justas de despido las normadas en el TUO del Decreto Legislativo N* 728 — Ley de
Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por Decreto Supremo N° 003-97-TR, Ley Universitaria N* 30220y sus
modificatorias, y el Estatuto y Reglamentos de la UDH.
SEXTO: Constituyen medidas extraordinarias para el personal docente y administrativo la separacion o destitucién del
servicio o impedimento de ingreso o reingreso por encontrarse implicados en Delitos de terrorismo y apologia de
terrorismo, Delitos de violacidn de la libertad sexual e indemnidad sexual, Delitos de proxenetismo, Delito de
pornografia infantil, Delito de proposiciones a nifios, nifias y adolescentes con fines sexuales por medios tecnolégicos,
Delito de trata de personas, Delito de explotacién sexual, Delito de esclavitud, Delitos de trafico ilicito de drogas, Delito
de homicidio doloso, Delito de parricidio, Delito de feminicidio, Delito de sicariato, Delito de secuestro, Delito de
secuestro extorsivo, Delito contra la humanidad (genocidio, desaparicién forzada y tortura), Delito de violacién de la
. intimidad, por difusién de imagenes, materiales audiovisuales o audios con contenido sexual, conforme a la Ley N?
29988, Decreto de Urgencia N* 019-2019, Decreto Supremo N 004-2020-MINEDU, el Cédigo Penal, Resolucion N 345-
2019-R-UDH.
SEPTIMO: La prevencién e intervencién en los casos de hostigamiento sexual en la Universidad se rige por los
principios generales regulados en el Reglamento de |a Ley N® 27942, Ley de Prevencidn y Sancién del Hostigamiento
Sexual, aprobado mediante Decreto Supremo N2 014-2019-MIND, Decreto Legislativo N® 1410y Resolucidn N 875-
2017-R-UDH.
OCTAVO: EL (LA) TRABAJADOR (A) queda comprendido en todos sus alcances, en el régimen de la actividad privada a que se
refiere el TUO del Decreto Legislativo N9 728, asl como sus normas ampliatorias y modificatorias; Sistema Nacional de Pensiones -
Decreto Ley N® 19990; Régimen de Prestacion de Salud - Ley N® 27056 y sus modificatorias; Compensacidn por Tiempo de Servicios
(CTS) - Art.3 y Art, 58 del TUO de la Ley de CTS, aprobado por Decreto Supremo N® 001-97-TR, y Art.18 del Reglamento de la Ley de
CTS, aprobado por Decreto Supremo N¢ 004-97-TR; Sistema Privado de Administracidn de Fondo de Pensiones - Decreto Ley N?
25897 y su TUO, aprobado por Decreto Supremo N2 054-97-EF; Leyes Nes 26504 - 26851 - 26969; Renta de Quinta Categoria Art.
44 del Decreto Supremao N 122-94-EF y Decreto Supremo N® 194-94-EF, Declaracion Jurada de percepcidn de remuneracion de otros
empleadores; para cuyo efecto EL EMPLEADOR hard los descuentos y aportes pertinentes en planilla,
EL (LA) TRABAJADOR (A) declara tener conocimiento de todas las normas enunciadas, asi como de los Estatutos, normatividad
académica, cronogramas, Manual de Control de Asistencia, de La Universidad de Hudnuco.

Jr. Hermlllo Valdizdn N* 871 - Jr. Progreso N° 650 - Télefono: (062) 51 - 1113
Telefax: (062) 51 - 3154
Huanuco - Peri
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«///CONTRATO DE TRABAIO A PLAZO FIIO N? 034-ADM-2023 /j 7

NOVENO: Queda entendido que EL EMPLEADOR no est4 obligado a dar aviso alguno adicional referente al término
del presente contrato, operando su extincién en la fecha de su vencimiento conforme a la cldusula tercera,
DECIMO: EL (LA) TRABAJADOR (A), desde el momento de la suscripcién del presente de contrato, estd obligado a
cumplir el perfodo de contrato, en caso de renuncia o retiro voluntario, deberd comunicar, a EL EMPLEADOR, con una
anticipacion de 30 dlas; y en caso de abandono Intempestivo, serd responsable por los dafios y perjuicios que ocasione
a La Universidad.

DECIMO PRIMERO: EL (LA) TRABAJADOR (A), tendré como obligacién iniciar su trabajo en el lugar donde se le
indique, debera cumplir las normas propias del centro de trabajo asi como todas las obligaciones inherentes a su cargo
dando cumplimiento al horario que se le fije segun el establecimiento; siendo de Lunes a Viernes de 8:00 a.m. a 1:00
p.m. y de 4:00 a 7:00 p.m., Sdbados de 8.00 a.m. a 12:00 m (Mantenimiento) , Sébados de 6:00 a.m. a 10:00
a.m.(Servicio), y en las demas normas laborales, administrativas y las que se impartan por necesidades del servicio en
ejercicio de la Facultad de Administracion de la Empresa, a tenor de lo establecido por la primera parte del Art. 9 del
TUO del Decreto Legislativo N° 728 - Ley de Productividad y Competitividad Laboral aprobado, por Decreto Supremo N¢
003-97-TR.

Las condiciones laborales que se establecen estdn determinadas por |as necesidades de El Empleador, por lo tanto,
queda entendido que este dltimo podrd introducir cambios o modificar dias u horas de trabajo en la relacién laboral, 3
tenor de lo establecido por la segunda parte del Art. 9 del TUO del Decreto Legislativo N* 728 Ley de Productividad y
Competitividad Laboral.

La Asistencia (ingreso y salida) deberd registrarse mediante el control de asistencia usando un lector biométrico en
funcién de reconocimiento facial y/o huella digital que es el inico medio con el cual fa Institucién controla la
asistencia del Personal Docente de conformidad a las normas legales internas y Resolucién Ministerial N 0084-2007-
ED.

DECIMO SEGUNDO: EL (LA) TRABAJADOR (A), serd responsable de la veracidad de los datos personales
consignados (apellidos, nombres, DNI, direccién, nacionalidad, teléfono, lugar y fecha de nacimiento, colegiatura,
cuenta bancaria, sistema pensionario, etc), asi como también sera responsable de la veracidad de la declaracién de no
tener antecedentes penales y judiciales, teniéndose por cierto los mismos ante cualquier eventualidad, los cambios de
datos personales seran comunicados por el trabajador en el dia y por escrito a la Oficina de Administracién de Personal.
DECIMO TERCERO: EL (LA) TRABAJADOR (A), conviene en prestar sus servicios a que se refiere la clausula primera
del presente contrato, comprometiéndose a desempefiar sus labores conforme a las condiciones de eficiencia que exija
EL EMPLEADOR.

DECIMO CUARTO: Queda entendido que EL EMPLEADOR, utilizando los mecanismos que | ley le otorga realizara
una permanente evaluacion sobre el rendimiento del TRABAJADOR, quien en todo momento debe demostrar eficiencia
y capacidad en el desarrollo de sus actividades.

DECIMO QUINTO: EL EMPLEADOR se obliga a comunicar a la Autoridad Administrativa de Trabajo, de la suscripcion
del presente contrato de conformidad con el D.Leg. 728 y sus modificatorias.

Las partes contratantes declaran que en la celebracién del presente contrato no-media
vicio, que pueda hacerge nulo o anulable, en fe de lo cual firman por duplicado en la ciudad de Huanuco, a los Diez dias

s

QJO LEANDRO TRABAJADOR(A)
L DE ADMINISTRACION CONTRATADO(A)
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UDH SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD / :

Y SALUD EN EL TRABAJO

|
A

 RECOMENDACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAIO.

e s

gy

A. FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

DE LA EMPRESA:

a. La Empresa serd responsable de la prevencién y conservacién del local de trabajo
asegurando de que esté construido, equipado y dirigido de manera que suministre una
adecuada proteccién a los trabajadores, contra accidentes que afecten su vida, salud e

integridad fisica.

b. La Empresa instruiréd a sus trabajadores respecto a los riesgos a que se encuentren
expuestos en las labores que realizan, adoptando medidas necesarias para evitar
accidentes o enfermedades ocupacionales.

¢. La Empresa desarrolla acciones de sensibilizacién, capacitacién entrenamiento
destinado a promover el cumplimiento por los trabajadores de las normas de seguridad
y salud en el trabajo.

d. LaEmpresa proporcionard a sus trabajadores de los equipos de proteccién personal de
acuerdo a la actividad que realicen.

DE LOS TRABAJADORES:

a. Seguridad y ademas medios suministrados de acuerdo con este Reglamento, para su

proteccién o la de las personas y obedecerdn todas las instrucciones de seguridad

L ) procedente o aprobada por la autoridad competente, relacionadas con el trabajo.
ING. JONEL\h\IIELGAREJO LEANDRO MANUEL SANTOS EULARIO DONATO
Director G\Teml de Administracion DNI N* 74934912

0034-ADM-2023
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e CORPORACION EDUCATIVA

VON NEUMANN CALICANTOELRL AT
g RUC N° 20601635306
CONSTANCIA DE TRABAJO

LA GERENTE DE OPERACIONES DE CORPORACION
EDUCATIVA CALICANTO E.I.R.L DE HUANUCO, QUE SUSCRIBE;

HACE CONSTAR:

Que, el (la) Sr. Sra.: EULARIO DONATO MANUEL SANTOS con DNI N°
74934912 ha laborado en la Institucion como PSICOLOGO DE APOYO del
01 de marzo 2023 al 05 de abril 2023

Durante su permanencia ha demostrado responsabilidad, dedicacion,

puntualidad e identificacion con la Institucion.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado para los fines

que crea conveniente

Huanuco, 06 de abril del 2023

GERENTE DF OPERACIONES

m
Jr. ( onstitucion N° 636 Huinuco — Teléfono 062-514236
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Academia INVERSIONES FIMASA ELRL [(
onex RUC N° 20603054491

CONSTANCIA DE TRABAJO

LA GERENTE DE OPERACIONES DE INVERSIONES FIMASA
E.I.R.L DE HUANUCO, QUE SUSCRIBE;

HACE CONSTAR:

Que, el (la) Sr. Sra.: EULARIO DONATO MANUEL SANTOS con DNI N°
74934912 ha laborado en la Institucion como TUTOR del 02 de enero 2023

al 28 de febrero 2023.

Durante su permanencia ha demostrado responsabilidad, dedicacion,

puntualidad e identificacion con la Institucion.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado para los fines

que crea conveniente.

Huanuco, 01 de marzo del 2023

..... T T mammmmne

Lic, Qoris Maribel Aguirre Diaz

Jr. Dos de Mayo N° 599
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“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL"

CERTIFICADO DE TRABAJO

El director de la escuela de futbol formativo “pumas” — Huanuco de acuerdo con
los servicios prestados a la Institucion, certifica que don:

MANUEL SANTOS EULARIO DONATO

Identificado con DNI N° 74934912 de cargo de docente formativo de las
categorias menores, ha laborado en la escuela de futbol formativo “Pumas” —
Huénuco, desde el 4 de abril del 2022 hasta el 15 de diciembre del 2022, durante
su permanecia demostré responsabilidad, honestidad y dedicacion en las
labores encomendadas

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado, para los fines que
estime conveniente.

Huanuco, 19 de diciembre del 2022

Director general de la escuela de futbol formativo
Pumas ~Hudnuco

s
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EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO
PSICOLOGIA

=T1e] _
flE  CORTESUPERIOR DE JUSTICIA [Ij,l‘f

CONSTANCIA DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

El que suscribe, Psic. Guitaldo Juan, Gomez Montés, otorga la presente constancia
de practicas Pre profesionales en el Area Juridico:

EULARIO DONATO, MANUEL SANTOS

Estudiante de la Escuela Académico Profesional de Psicologia de la
‘ Universidad de Huanuco identificado con DNI: 74934912, quien ha realizado sus
practicas pre-profesionales, bajo mi supervisién, durante 12 meses, desde el 22 de
marzo del 2021 hasta el 01 de abril del 2022 en la Corte Superior de Justicia de
Huanuco, Poder Judicial, equipo multidisciplinario, rea de psicologia.

E! estudiante EULARIO DONATO, MANUEL SANTOS realizo sus practicas
a completa satisfaccidn y mostré en todo momento eficiencia, puntualidad,

responsabilidad y buena formacién académica.

Se otorga la presente constancia para los fines que el interesado considere

conveniente.
L ) Atentamente,
Huanuco, 04 de Abril del 2022
Psicélogo
Jefe de practicas
C.c. Archivo
GIGM/PSIC-EM
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e =z ACADEMIAS GALILEO

“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

CERTIFICADO DE TRABAJO

EL QUE SUSCRIBE:
Sr. ALFONSO MERINO PAJUELO

Director general de la academia “GALILEQ GALILEI”

Que, el Sr. Manuel Santos Eulario Donato, identificada con DNI N°
74934912, ha laborado en la academia “GALILEO GALILEI”, el
mencionado trabajador ha laborado desde el 04 de enero del 2021 hasta el 05
de marzo del 2021, desempefiando el cargo de PSICOLOGO, demostrando
excelencia, eficiencia y responsabilidad en las labores asignadas.

Se extiende la presente certificacion de acuerdo a ley, para fines que
¢l interesado estime conveniente.

Huanuco, 10 de marzo del 2021

ALFONSO MERINO PAJUELO
Director general

. r
Amarilis - Hudnuco / Cel.: +051 998 958 510 / alfmerinopajuelo@hotmail.com &: = 8
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