INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO
“ESTEBAN PAVLETICH”

CREADO POR D.S. N° 03-94-ED EL 04-05-1994
Av. Alameda de la Replblica N°® 535 — Hudnuco Telf. (062)625259 Cel. 962934443
E-mail: estebanpavletich@hotmail.com Mesa de Partes Virtual: mesadapartesep2020@gmail.com

CURRICULO VITAE DOCUMENTADO
I DATOS PERSONALES:

1 Nombre y apellidos Juan Carlos Tolentino Lazo
2 | Edad: 40
3 | Fecha de Nacimiento: 10/04/1983
4 | Lugar de Nacimiento HUANUCO
(dpto./prov./dist.)
5 | DNIN®: 41847667
6 | Colegio Profesional COLEGIO PROFESIONAL DE PROFESORES DEL PERU
7 | Numero de Colegiatura 1241847667
8 | Estado Civil: CASADO
9 | Domicilio: FONAVI Il EDIFICIO A-18 DPTO 204
10 | Teléfono/celular: 942841627
11 | E-mail: jctolentinolazo@gmail.com

I FORMACION ACADEMICA

Grado Académico de Bachiller Sl
Fecha de Expedicion del grado 31/05/2012
Universidad: UNIVERSIDAD NACIONAL “HERMILIO VALDIZAN”

Titulo Profesional: PROFESOR DE EDUCACION PRIMARIA

Fecha de Expedicion del titulo: 24/04/2007
Universidad: INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
“MARCOS DURAN MARTEL”
| Maestria/mencién: ADMINISTRACION DE LA EDUCACION
Estado: En estudios ( ) Estudios Concluidos( ) Grado obtenido (X)
Fecha de emision del grado de 19/12/2014
maestro: 4
Universidad: UNIVERSIDAD “CESAR VALLEJO"
Doctorado:
Estado: En estudios ( X) Estudios Concluidos( ) Grado obtenido ( )
Fecha de emision del grado de
doctor:
Universidad:

Segunda Especialidad:

Estado:

Fecha de emisidn del titulo

Universidad:




INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO
“ESTEBAN PAVLETICH”

CREADO POR D.S. N° 03-94-ED EL 04-05-1994
Av. Alameda de la Republica N° 535 ~ Hudnuco Telf, (062)625259 Cel. 962934443

E-mail: estebanpavletich@hotmail.com Mesa de Partes Virtual: mesadepartesep2020@amail.com
. DIPLOMADOS Y ESPECIALIZACIONES

N° DIPLOMA, ESPECIALIZACION INSTITUCION FECHA DE
ENTREGA/DURACION
1 DISENO Y EVALUACION EN UN ENFOQUE POR UNIVERSIDAD NACIONAL | 30 DE MAYO DEL 2020

COMPETENCIAS REALIZADO EL 01 DE JUNIO DEL | DE_EDUCACION" ENRIQUE

GUZMAN Y VALLE" 1200 HORAS Y 24
2018 AL 29 DE MAYQ DEL 2020 POR 1200 HORAS. CREDITOS.

IV. OTRAS CAPACITACIONES / ACTUALIZACIONES (ULTIMOS 5 ANOS)

DENOMINACION DEL CONDICION INSTITUCION QUE
N.® CAPACITACION PEEAENTE ASISIE ) OTORGA HORAS
FORTALECIENDO MIS COMPETENCIAS PARTICIPANTE UGEL AMBO 120
PEDAGOGICAS DIRIGIDO A DIRECTORES Y
1 DOCENTES DURANTE EL ARO 2023
METODOLOGIAS INNOVADORAS APLICADAS ASISTENTE UGEL LAURICOCHA 120
A LAS EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE
o | LLEVADO A CABO EL 30 DE MAYO AL 30 DE
JUNIO DEL 2023 CON UNA DURACION DE 120
HORAS CRONOLOGICAS.
9 | IMPLEMENTACION DEL CURRICULO ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DE 360
NACIONAL DE LA EDUCACION BASICA Y EDUCACION" ENRIQUE
EVALLIACION ENRMATIVA L EVANA A CARD GUZMAN Y VALLE"
4 | CURSO DE CAPACITACION Y ASISTENTE UNIVERSIDAD NACIONAL DE 200
ACTUALIZACION DOCENTE LLEVADA A CABO EDUCACION “ENRIQUE
LOS NIAS 20 AN DE NN Y 04 DE 111 1A DEL GUZMAN Y VALLE"
5 | CURSO DE CAPACITACION EN ASISTENTE ICAT 240
COMPUTACION - NIVEL AVANZADO LLEVADA
ACABOE! 40 DE NCTIIRRE NEL 20241 Al 10,
V. EXPERIENCIA DOCENTE EN EL NIVEL SUPERIOR
FECHA FECHA DE TIEMPO
N.° | DESCRIPCION INSTITUCION DE CULMINACION | coMPUTADO
INICIO ANO/MESES/DIA
1 Docente IESPP.” ESTEBAN 04/04/2019 | 30/12/2019 10 meses
PAVLETICH"
2 | Docente IESPP.” ESTEBAN 04/04/2020 | 30/12/2020 10 meses
PAVLETICH”
3 | Docente |IESPP.” ESTEBAN 04/04/2021 | 30/12/2021 10 meses
PAVLETICH"
4 | Docente IESPP.” ESTEBAN 04/04/2022 | 30/12/2022 10 meses
PAVLETICH"
Docente Jefe de | IESPP.” ESTEBAN 09/01/2023 | 31/12/2023 12 meses
5 la Unidad de PAVLETICH"
Formacion
Continla
Docente Jefe de | IESPP.” ESTEBAN 02/01/2024 | 31/12/2024 12 meses
6 la Unidad de PAVLETICH"
Formacion
Continda




INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO
“ESTEBAN PAVLETICH”

CREADO POR D.S. N° 03-94-ED EL 04-05-1994

Av, Alameda de la Repliblica N° 535 — Huanuco
E-mail: estebanpavietich@hotmail.com

Telf. (062)625259
Mesa de Partes Virtual: mesadepartesep2020@gmail.com

Cel. 962934443

Docente Jefe de | IESPP.” ESTEBAN 31/03/2025 | 31/12/2025 09 meses
7 la Unidad de PAVLETICH"
Formacion
Contintia
Vl. : EXPERIENCIA LABORAL EN EDUCACION BASICA REGULAR
N FECHA FECHA DE TIEMPO
: D cIO T 3 DE CULMINACION | COMPUTADO
o ESCRIPCION INSTITUCION INICIO ANOIMESESI
DIA
Director / Docente I.E.N° 33170 01/01/2025 | 31/12/2025 12 meses
1
2 Director / Docente I.E.N°® 33170 01/01/2024 | 31/12/2024 12 meses
3 Director / Docente .LE.N°® 32191 01/01/2023 | 31/12/2023 12 meses
4 Director / Docente |.LE.N° 32167 01/03/2022 | 31/12/2022 12 meses
5 Director / Docente .LE.N°® 32167 01/03/2021 | 31/12/2021 12 meses
6 Director / Docente 1.LE.N° 32191 01/03/2020 | 31/12/2020 12 meses
7 Director / Docente lLE.N° 32191 01/03/2019 | 31/12/2019 12 meses
8 Director / Docente 1.LE.N® 32191 01/03/2018 | 31/12/2018 12 meses
9 Docente lLE.N® 32191 01/03/2017 | 31/12/2017 12 meses
10 Docente I.LE.N° 32191 01/03/2016 | 31/12/2016 12 meses
11 Docente .LE.N® 32191 01/03/2015 | 31/12/2015 12 meses
12 Docente .LE.N°® 32191 01/03/2014 | 31/12/2014 12 meses
13 Docente 1.LE.N° 32191 01/03/2013 | 31/12/2013 12 meses
14 Docente [.LE.N° 32191 01/03/2012 | 31/12/2012 12 meses




INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO

“ESTEBAN PAVLETICH”

CREADO POR D.S. N° 03-94-ED EL 04-05-1994

Av. Alameda de |a Repliblica N° 535 — Huanuco Telf. (062)625259 Cel. 962934443
E-mail: estebanpavletich@hotmail.com Mesa de Partes Virtual: meszdepartesep2020@amail.com
15 Docente |.LE.N° 32191 01/06/2011 | 31/12/2011 09 meses
16 Docente [LE.N°® 32192 23/03/2011 | 31/05/2011 02 meses y 9
dias

17 Docente |.LE.N° 32194 01/03/2010 | 31/12/2010 03 meses

18 Docente I.LE.N° 32174 01/03/2009 | 31/12/2009 10 meses

19 Docente I.E.N° 33247 01/03/2008 | 31/12/2008 05 meses
Vil. LIBROS PUBLICADOS

N° TITULO ISBN FECHA EDITORIAL

1

2
VIll. INVESTIGACION REALIZADAS

N° TITULODE LA INSTITUCION QUE LINEA DE FECHA DE

INVESTIGACION FINANCIO O EVALUO INVESTGACION EJECUCION

1

2
IX. CONOCIMIENTO DE IDIOMAS

N° | DESCRIPCION INSTITUCION . | HORAS

INICIO CULMINACION
INGLES CENTRO DE 01/08/2005 02/12/2005 520
1 EDUCACION
OCUPACIONAL
PRIVADO “SISTEC”




INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO

“ESTEBAN PAVLETICH”

CREADO POR D.S. N° 03-94-ED EL 04-05-1994

Av. Alameda de la Repiblica N° 535 — Hudnuco

E-mail: estebanpavletich@hotmail.com

Telf. (062)625259

Cel. 962934443

Mesa de Partes Virtual; mesadepartesep2020@amail.com

X.RESOLUSION DE FELICITACION DE LOS 5 ULTIMOS ANOS

NO

DESCRIPCION

INSTITUCION

FECHA DE EMISION

Resolucién Directoral N°
0008907 de Felicitacion y
Agradecimiento por ser Jurado
Calificador de XXXV Feria
Escolar Nacional de Ciencia y
Tecnologia “EUREKA -2025"
etapa UGEL.

Resolucién Directoral N° 0011
de Reconocimiento al trabajo
realizadoen el Equipo Técnico
Local de l[a UGEL Ambo — 2017

UGEL HUANUCO

UGEL AMBO

20/10/2025

10/01/2017

Resolucidon Directoral N° 1663
de Reconocimiento al Equipo
Técnico Local de la UGEL
Ambo - 2016

UGEL AMBO

29/12/2016

Resolucion Directoral N° 0958
de Reconocimiento al Personal
directivo, docentes y
administrativo por su trabajo
responsable en la preparacion
de los estudiantes para Ia
aplicacion de la prueba regional
y nacional de la ECE - 2014.

UGEL AMBO

28/05/2015

Resolucion Directoral Regional
N° 01124 Aplicador de la
prueba de concurso publico de
contrato docente 2014.

DRE- HUANUCO

19/05/2014

Resolucién Directoral N° 0327
Ugel Ambo del campeonato de
Integracién y Confraternidad
Magisterial — Municipalidad
distrital de San Rafael.

UGEL AMBO

02/07/2010

1k

FIRMIKGEL POSTULANTE

AN
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COLEGIO DE PROFESORES DEL PERU

Pe FILIAL HUANUCO
Ley N° 25231 —28198-D.S. N° 017-2004-ED.
COLEGIODE SUNARP PARTIDA ELECRONICA N° 12517954
PROFESORES www.colegiodeprofesoreshuanuco.gob.pe

DEL PERU

'CONSTANCIA DE HABILITACION PROFESIONAL

Por el presente, el colegio de profesores del Peri- Region Htiénﬁce, hace constar:
Que: S | |

El Profesor de Educacién Primaria_con- Grado de MAGISTER: MENCION en
ADMINISTRACION DE LA EDUCACION: TOLENTINO LAZO, Juan Carlos con
DNI N° 41847667, N° de Colegiatura del CPPe: 1241847667 se encuentra
habilitado hasta diciembre def 2024, para la ley N° 25231, (ley que complementa el
marco legal vigente referido al ejercicio profesional de fa docencia) y en el Art. 10
del estatuto de Colegio de Profesores del Pert. :

Se le extiende ef presente a solicitud del inferesado,

Huanuco, 03 de mayo del 2024.

NS~ Dru. Betty Panduro Stiva
= DECANA REGIONAL
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El Coleglo de Profesores del Peru

Leyes N° 25231 - 28198 - D, S.N° 017 -2004 - ED
: Inscnto en el Registro de Personas Jund:cas SUNARP en la Partida Electrénica N 12517954

CERTIF ICA:
%@&mjﬂﬂw chj/w &mCanﬁm

con Reglstro de Coleglatura N%z 4484766 F ,5€ encnentra habﬂ para

ejercer la profeswn conforme a las leges y el Estatuto del Colegm

Vilido hasta: Q iCl@VM br@ del 202 Y

No tiene medidas (hsclphnanas al SRR lea, 0'5 d e Wi& HfO d&f Vel 02 "'{ '
fecha en la que se emlte el presente cerhﬁcado e :

* Marco Tulio I)on;mnguez Matos

DECANONACIONAL - -
Periodo 2023 - 2026
Nota: Vilido en original.
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ATMOMBRE DE LANACION

POR CUANTO:
El Ministro de Educacion

Ha conferido el T. TTULO de.

4 Dontre...JUAN.. CARLO.S ______ T .OLENII_N_O. ..... AzO -

TITULADO (4) en€l. lnstltuto Superior. Pedagogico P(blico Marcos Duran. Martel.’.

POR TANTO: , : :
Se expide el presente TITULO para que se le reconozea como tal.
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Fecha: ... @ 2.2 252, %08 }
| : / Prasior Gormr |
’ . irector Genara! H
MINISTERIO DE EDUCACION e ok
Direccién : PEO’OW3/G/ %C‘?C’-OW baé/erma 169‘9’0”3//;/02”“00
El Presente TITULO otorgado a Don (fia) Tu N CQ I [OS Q e"'j;’;o ZB%O
Nacido en //U 2470eh) /eéf?ﬂftad = ,,/é/a“%aw
(DISTRITO) (PROVINGIA) (DEPARTAMENTO]
1 A0 c/e ,,,,, /ﬁér// o /?023 e DNLJEL 47662,
Queda inscrito en el Registro C{ £ }:" ﬁ é—f
‘.l g =
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Autorizado por Resoluclén N
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:UCV

- UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO

£l Secretario General de la Universidad César Vallejo que suscribe,

CERTIFICA: que estz documento es auténtico y ha sido expedido y
* suscrita por las autoridades competentes de la Universidad, cuyas 2
Frrnas son igualmente adténticas. . -

:l". Teruo. 7-9 J; »/QL&MLT‘L M )

.A01864127




ESCIUEILA DE POSGRADO
WALTER PENALCZA RAMELLA
RESOLUCIGN N° 8729-201 &-FEPG WPR-UNE

ESPECIALIZ ACION

Otorgado a:
JUAN CARLOS TOLENTINO LAZO

Quién ha culminado y aprobado satisfactoriamente sus estudios en:

DISENO Y EVALUACION EN UN ENFOQUE POR COMPETENCIAS

Por lo que se le expide el presente documento para los fines que estime

Realizado del 01 de Junio 2019 al 29 de Mayo 2020de 1200 horasy 24 créditos

 ORGANZA e conveniente.
20 20 . o
_ e . Lida Violeta Asencios Trujillo R r'jil_gﬁéf\nfiresﬁui pe Aroni
RICARDO PALMA CICAT - - - \& . =8 - =
RSG. N° 421-2016-MINEDU Directora EPG - UNE Directgr Ejecutivo CICAT

L
S

| Rg. N° 0048  FolioN° 05 - Libro N° 2020-EPG-CICAT

ah



ESCUELA DE ?OSGRA:EO |
WALTER PENALOZA RAM 1ELLA: peeper g ¢
. UNIVERSIDAD NACIONAL DE'ED yCA CI@N

%3 ENRIQUE GDZMAN Y VdLLE

— % i % 3 - e - 5 L Li =

| cﬁmmcwﬁ'BE"'ESTUD,sts_"

La Dlrecmon Académica de Ricardo.Palma CiCAT otorga el Presente '
A . JUAN CARLOS TOLENTINO LAZO

especifican en el presente, que a contmuamon se indi ican.

ASIGNATURAS. APROBADAS

Enfoque. de ‘competencias en la educacion basica

El desarrollo de competencias

Actuar competente y esquemas de actuacion

Las situaciones problema, significativas o auténticas

Criterios para disefiar experiencias de aprendizaje en un enfoque por competencias| -

Disefio y-evaluacion de experiencias de aprendizajés por competencias

La planificacion y el disefio de experiencias de aprendizaje.

— | El aprendizaje basado en proyectos

La-evaluacion formativa y cerlificadora en un em‘oque por competenc:1as

Elaboramon de instrumentos de evaluamon

Instrumentos para evaluar la ensefianza

T laLEe o

Instrumentos para evaluar el aprendizaje % f 'f"i LA T LY ManT
: = ALL: '..y!
PROMFMO FINAL
Con un periodo de .12 meses de estudio equwa!ente a.
IVW\L._E\_

Realizado del .. 01de Junio de 2019 7 FeCha_ de f[e_rm_mg :.29 de_z, M_ayg ,‘?*?':2020'

S SUTRAN Y VALLE Ut
TAM Y VALLE U}
12 JZHAN ¥ VALLE U!
6%@2’&2@.&2 ut

= GOZRAN Y VALLE W2
AN Y VALLE Up
UIMAN ¥ VALLE U
UZ(:T-“\H ¥ VALLE J’

2AAR Y

RegistoN° 0048 Folio  N°.. 05" 1.
Libro~ N° 2020-EPG-CICAT Créditos N°___24-




APy,

R DIREGCIGN REGIONAL DE :;5. W% BICENTENARIO

FEDUCACION 25§ 275
i

1R

-

TEMARIO ..~ °  CTORGADOA:

> Planificacién r. - TOLENTINO LAZO JUAN CARLOS

curricular. .-~ 0 .. s )
> Evaluacidnformativa. . por hagber asistido como PARTICIPANTE en el evento
> Estrategiasen . .. ) y . . L
- comprensién lectora, - pedagégico, denominado “Fortaleciendo mis competencias
> Estrategias enl las  pedagoégicas” autorizado con Resolucion Directoral N° 0333-

7 "competenoias
- matematicas ey
P (Uso pedagoglco_de

2023 dirigido a Directores y Docentes de la provincia de Ambo en
la. modalidad presencial con una duracion de 120 horas
cronoldgicas acumuladas durante el ano 2023.

Ambo, 30 de diciembre del 2023

. L L Ha § . i 7 + o = =
Dr. Edwin HUAYNATE ORTEGA . Mg Seci lélari/bel TACUCHE GONE
DIRECTOR DE LA UGEL AMBO St - JEFA DEL AREA DE GESTION PEDAGOGICA
: . B mReR, e gt e UGEL AMBO s

(R GORNEN ) QAR A



CERTiFiCADO N?Qangm

| por sup'rt[czpacmnen ei primer tal!er de capamtacnon
METODOLOGIAS INNOVADORAS APLICADAS A LAS
EXPERIENCIAS DE APRENDIZAIE

llevado a cabo desde el 30 de mayo al 30 de junio 2023. Organizado por la &%
Unidad de Gestién Educativa Local Lauricocha y el Instituto de Educacion
Superior Pedagogico Privado Esteban Pavletich, autorizado con R.D.
Lauricocha UGEL N 001005. Con una duracion de 120 horas cronolégicas.

" BIRAGTOR

|.LE.S.P.P. ESTEBAN PAVLETICH | "”M LAURICOCHA

Dr.EMERSON ABAL ASCAYO GUILLERKIO FABIAN BARBITO
DIRECTOR . DIRECTOR



AUSPICIA

DE POSGRAD
WALTEF{ PENALOZA RAMELLA | 3
De conformidad con la Resolucin Ditectoral N 3729- 2018~EPG WPR- UNE de Auspicio se otorga el presente

JNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION = Clw TEFE 7 AD@
R oA BATERS WA _' W DY | ;

4 JUAN CARLOS TOLENTINO LAZO

Por haber partzczpado en el curso de actuahzac;on en:

IMPLEMENTACION DEL CURRICULO NACIONAL DE LA EDUCACION BASICAY FVALUACION FORMATlVA

del 02 de Enero 2020 hasta 31 de Marzo - 2020 con una duracion de 369 horas y 06 créditos

ORGANIZA

Por lo gue se le expide el presente documento para los fines que estime conveniente

RICARDO PALMA CICAT
RSG. N° 421-2016-MINEDU

La Molina 15 de Mayo A'.:de_l 2020

Dra. Lida Violeta Asencios Trujilio ' w Hugo u%pe Areni
Directora EPG - UNE = Directpr E; cutivo CICAT

Rg. N° 0074 Folio N° 07 J.ibro N° 2020-EPG-CICAT-1

" o
r&



IMPLEMENTACION DEL CURRICULO NACIONAL DE LA EDUCACION BASICAY EVALUACION FORMATIVA

TEMARIO CLIRRICULAR

__ MODULO | | .
ASIGNATURAS o ' : | HORAS | LA VERIFICACION SE REALIZARAEN LA OFICINA
f ' DE CONVENIO EDUCATIVO EN’*JE. LARRABURRE
' 'Y UNANUE N° 231 - OF. 102 -'JESUS MAF[A
s £
- : _ TELEFONO: 765-1131 - CELULAR: 989244594
- Norma técnica para el buen inicio del afio escolar 2020 120
- Precisiones en la aplicacion del curriculo nacional de educacién basica
en los tres niveles | www.educacicat. ed_u pe

MODULO Il :
ASIGNATURAS HORAS

- Planificacion curriculai inversa en programacién y sesion 120 -
- Rubricas de observacion en aula: Razonamiento y retroalimentacion

MODULO Il
ASIGNATURAS ' HORAS

- Aplicacion de la evaluacion formativa en el marco normativo 120
- Evaluacion de desempeiio docente -

TOTAL DE HORAS ACADEMICAS 360 ¥

PROMEDIO FINAL 17
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o INSTITUTO DE EDUCACION CONTINUA - IDECT

e  GURSO DE CAPACITACION
_ Otorgado a

JUAN CARLOS TOLENTINO LAZO

Por haber participado del curso de capacitacion en:
COMPUTACION - NIVEL AVANZADO -

§ Realizado el 10 de Octubre del 2021 al 10 de Enero del 2022, con una duracion
de 03 meses, 240 horas académicas, equivalentes a 09 creditos.

e TR P

Huanuco 12 de Enero 2022

A GRS e LT A e

QURDINEDOR

ACADERICO |

x = Vir.slmnaq& m‘ua i JOR(;E AV"—A CHAVEZ ::‘
éctor Académico R b Coordinador Académico - :
' HOELE Partida Electranica IDECT ;

N°11167795
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La verificacidn se realizard en
Jr. Carmen Alta Nismerao (02

- Ambo - Hudnuco

CEL 95328168

TEMARIO DESARROLLADO

T g B B

Sistema y métodos.
Introduccion a la programacion.
Derecho aplicado a la informatica.
Microsoft — Word nivel avanzado.
Microsoft — PowerPoint nivel
avanzado.
6. Microsoft — Excel nivel avanzado.

INSTITUTO DE EDUCACION CONTINUA
Libron®: o & 7

Folion®: § 20

Registro n°: 41520 — ipecT

Firma: (@ Feciila://z/(}f/zozj




INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO
“ESTEBAN PAVLETICH”

CREADO POR D.S. N° 03-94-ED EL 04-05-1884
Av. Alameda de la Repiblica N° 535 — Huanuco Telf. (062)625259 Cel. 962934443
E-mail: estebanpavletich@hotmail.com Mesa de Partes Virtual: mesadepartesep2020@gmail.com

CONSTANCIA DE TRABAJO

EL DIRECTOR GENERAL  DEL INSTITUTO  DE
EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO
“ESTEBAN PAVLETICH”, QUE AL FINAL SUSCRIBE;

HACE CONSTAR:

Que, el Sr. TOLENTINO LAZO, JUAN CARLOS identificado con DNI N°
41847667, ha laborado en nuestra Institucion ocupando el cargo de DOCENTE de la
Especialidad de Educacién Inicial, durante los periodos académicos 2019-l,
comprendidos desde el mes de marzo a julio y 2019-ll, comprendidos desde el mes
de agosto a diciembre.

Demostrando responsabilidad, puntualidad, honradez vy eficiencia en el
desempefio de su trabajo.

Se expide el presente a solicitud de la interesada para los fines que estime
conveniente.

Huanuco, 30 de diciembre del 2019.

" C.M. 10436001853
DIRECTOR

Facebook: Esteban Pavletich Web: www.iesppestebanpavletich.pe
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% INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO

“ESTEBAN PAVLETICH”

CREADO POR D.S. N° 03-94-ED EL 04-05-1994
Av. Alameda de la Reptblica N° 535 ~ Huanuco Telf. (062)625259 Cel. 962934443
E-mail: estebanpavletich@hotmail.com Mesa de Partes Virtual: mesadepartesep2020@gmail.com

CONSTANCIA DE TRABAJO

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO  DE
EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO
“ESTEBAN PAVLETICH", QUE AL FINAL SUSCRIBE;

HACE CONSTAR:

Que, el Sr. TOLENTINO LAZO, JUAN CARLOS identificado con DNI N°
41847667, ha laborado en nuestra Institucion ocupando el cargo de DOCENTE de la
Especialidad de Educacién Inicial, durante los periodos académicos 2020,
comprendidos desde el mes de marzo a julio y 2020-1l, comprendidos desde el mes
de agosto a diciembre.

Demostrando responsabilidad, puntualidad, honradez y eficiencia en el
desempefio de su trabajo.

Se expide el presente a solicitud de la interesada para los fines que estime
conveniente.

Huanuco, 30 de diciembre del 2020.

C.M.
DIRECTOR

Facebook: Esteban Pavletich Web: wyww.iesppestebanpavletich.pe




", INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO
“ESTEBAN PAVLETICH”

CREADO POR D.S. N° 03-94-ED EL 04-05-1994
Av. Alameda de la Republica N° 535 — Huanuco Telf. (062)625259 Cel. 962934443
E-mail: estebanpavietich@hotmail.com Mesa de Partes Virtual: mesadepartesep2020@gmail.com

CONSTANCIA DE TRABAJO

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO  DE
EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO
“ESTEBAN PAVLETICH", QUE AL FINAL SUSCRIBE;

HACE CONSTAR:

Que, el Sr. TOLENTINO LAZO, JUAN CARLOS identificado con DNI N°
41847667, ha laborado en nuestra Institucion ocupando el cargo de DOCENTE de la
Especialidad de Educacién Fisica, durante los periodos académicos 2021-l,
comprendidos desde el mes de marzo a julio y 2021-1I, comprendidos desde el mes
de agosto a diciembre.

Demostrando responsabilidad, puntualidad, honradez y eficiencia en el
desempefio de su trabajo.

Se expide el presente a solicitud de la interesada para los fines que estime
conveniente.

Huanuco, 30 de diciembre del 2021.

“ 7 C.M. 104380
DIRECTOR

Facebook: Esteban Pavletich Web: www.iesppestebanpavletich.pe
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4, INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO
“ESTEBAN PAVLETICH”

CREADO POR D.S. N° 03-84-ED EL 04-05-1994
Av. Alameda de la Repiblica N° 535 — Huénuco Telf. (062)625259 Cel. 962934443
E-mail: estebanpavletich@hotmail.com Mesa de Partes Virtual: mesadepartesep2020@gmail.com

CONSTANCIA DE TRABAJO

EL DIRECTOR GENERAL  DEL INSTITUTO  DE
EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO
“ESTEBAN PAVLETICH", QUE AL FINAL SUSCRIBE;

HACE CONSTAR:

Que, el Sr. TOLENTINO LAZO, JUAN CARLOS identificado con DNI N°
41847667, ha laborado en nuestra Institucién ocupando el cargo de DOCENTE de la
Especialidad de Educacién Fisica, durante los periodos académicos 2022-,
comprendidos desde el mes de marzo a julio y 2022-1l, comprendidos desde el mes
de agosto a diciembre.

Demostrando responsabilidad, puntualidad, honradez y eficiencia en el
desempefio de su trabajo.

Se expide el presente a solicitud de la interesada para los fines que estime
conveniente.

Huanuco, 30 de diciembre del 2022.

SEy, |ESPR BAN PAVLETICH
%
9 ¢
(i DIRECTOR VS 11
if DIRECTOR 2 1
S\ CENERAL J/ e adersaa Abal Ascayo
el C.M. 10408001853
ANV DIRECTOR

Facebook: Esteban Pavletich Web: www.iesppestebanpavletich.pe




CONTRATO DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD SERVICIOS ESPECIFICOS

Conste por el presente documento que se suscribe por triplicado con igual tenor y valor, el contrato
de trabajo sujeto a modalidad que al amparo del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728,
Decreto Supremo N° 003-97-TR, Ley de Productividad y Competitividad Laboral y normas
complementarias, que celebran de una parte el INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO

. PRIVADC ESTEBAN PAVLETICH HUANUCO E.LR.L., con RUC. N° 20603600372 con domicilio en la AV.

Alameda de la Republica Nro. 535 - Huénuco, Representado por su Gerente Sra. Lic. ESPINOZA LOYOLA
SILVIA SOLEDAD con DNI N° 22510395, institucion dedicada a la ensefianza de Educacién Superior, a
quien en adelante se le denominara EL EMPLEADOR, y de la otra parte el Mag. Sr.: TOLENTINO LAZO
JUAN CARLOS con D.N.I. N2 41847667, de Nacionalidad Peruana, con domiciliado en Fonavi |l A-18,
Distrito de Amarilis, Provincia y departamento de Huénuco, a quien en adelante se le denominara EL
TRABAJADOR, en los términos y condiciones siguientes: '

PRIMERO: EL EMPLEADOR, es un negocio privado que tiene como actividad principal el servicio de
Ensefianza de Educacién Superior, la que se encuentra inscrita en el Registro de la Micro y Pequefia
empresa (REMYPE) regulado por el TUO del decreto Legislativo N° 1086, con nimero de acogimiento
0001614326-2018 desde el 19/10/2018, por lo que a partir de esta fecha goza de los beneficios que

‘le confiere el TUO de la Ley de Promocién de la Competitividad, Formalizacién y Desarrollo de la Micro

y Pequefia Empresa y del Acceso al Empleo Decente, Ley de MYPE (D.S. N2 007-2008-TR), concordante
con su Reglamento (D.S. N2 008-2008-TR).

SEGUNDO: Mediante el presente contrato EL EMPLEADOR prestard servicios de Ensefianza de
Educacién Superior en la ciudad de Hudnuco, el cual incluye la provisién de personal. EL TRABAJADOR
se obliga a prestar sus servicios al EMPLEADOR, para realizar la siguiente labor: JEFE DE UNIDAD DE
FORMACION CONTINUA, debiendo someterse al cumplimiento estricto de la labor para fa cual ha sido
contratado, bajo las directivas de la institucidn, y las que se impartan por necesidades del servicio en
ejercicio de las facultades de administracién y direccién de la empresa, de conformidad con el articulo
92 del Texto Unico Ordenado de la Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por
Decreto Supremo N2 003-97-TR.

TERCERO: La duracién del presente contrato serd del 09 de enero del 2023 hasta el 31 de diciembre
del 2023, con dedicacion exclusiva a TIEMPO COMPLETO.

CUARTO: En contraprestacién a los servicios de EL TRABAJADOR, EL EMPLEADOR abonara una
remuneracién hora pedagédgica de S/ 14.00 (catorce y 00/100 Soles) el cual serd computado de manera
mensual mas una bonificacién regular de S/ 500.00 (quinientos y 00/100 soles) mensuales.

QUINTO: EL TRABAJADOR se compromete a una jornada minima de labor de 30 horas pedagogicas
semanales: repartidas de lunes a viernes, incluye los descansos de ley correspondientes, para el
computo de horas extras serdn previamente comunicadas y autorizadas por el coordinador
académico.

SEXTO: Suscriben el presente Contrato de Trabajo a plazo fijo bajo la Modalidad de Servicios
Especificos. EL EMPLEADOR se obliga a inscribir a EL TRABAJADOR en el T-Registro; Planilla Electronica
Plame - PDT 601, y lo dispuesto por el articulo 732 del TUO del Decreto Legislativo N2 728, modificado
por la Tercera Disposicion Complementaria del Decreto Legislativo N° 1246 Simplificacion




..'_"\.;;
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Administrativa y la Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado mediante Decreto
Supremo N2 003-97-TR.

SETIMO:  Queda entendido que EL EMPLEADOR no estd obligado a dar aviso alguno adicional
referente al término del presente contrato, operando su extincién en la fecha de su vencimiento,
conforme a la cldusula tercera, oportunidad en la cual se abonara a EL TRABAJADOR los beneﬁcnos
sociales, aue le sudieran corresponder de acuerdo a Ley.

OCTAVO: En todo lo no previsto en el presente contrato, se someters a las disposiciones laborales
que regulan los contratos de trabajo sujetos a modalidad, contenidos en el Texto Unico Ordenado del
Decreto Legislativo N2 728, aprobado por el Decreto Supremo N2 003-97-TR, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral.

NOVENO: Las partes contratantes renuncian expresamente al fuero judicial de sus domicilios y se
someten a la jurisdiccién de los jueces de la ciudad de Huanuco para resolver cualquier controversia

que el cumplimiento del presente contrato pudiera originar.

Firmado por triplicado en la ciudad de Hudnuco, a los 09 dias del mes de enero del 2023.

Ji

EL EMPLEADOR EL TRABKIADOR

ﬂ E CAUCACIIN SUPERIOR PERAGEGIEY
T !'.'A—,Jh.‘.l AN PRYLETICH -
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CONTRATO DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD SERVICIOS ESPECIFICOS

Conste por el presente documento que se suscribe por triplicado con igual tenor y valor, el contrato
de trabajo sujeto a modalidad que al amparo del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N°
728, Decreto Supremo N° 003-97-TR, Ley de Productividad y Competitividad Laboral y normas
complementarias, que celebran de una parte el INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICO PRIVADO ESTEBAN PAVLETICH HUANUCO E.LR.L:, con RUC. N°
20603600372 con domicilio en la Av. Alamedade l2 Repnhlica Nro, 535 - Hudnuco, Representado

por su Gerente Sra. Lic. ESPINOZA LOYOLA SILVIA SOLEDAD con DNI N° 22510395,

institucién dedicada-a la ensefianza de Educacion Superior, a L quien en adelante se le denominara
EL EMPLEADOR, y de la otra parte el Mag. Sr.: TOEENTINOAZ OIJUANICARLOS con
D.N.I N° 41847667, de Nacionalidad Peruana, con

en Fonavi 11 A-18, Distrito de
Amarilis, Provincia y departamento de Husnuco, a quien en adelante se le denominard EL

domicilio en |

'TRABAJADOR, en los términos y condiciones siguientes:

PRIMERO: EL. EMPLEADOR, es un negocio privado que tiene como actividad principal el
servicio de Ensefianza de Educacion Superior, la que se encuentra inscrita en el Registro de la Micro
y Pequefia empresa (REMYPE) regutado por el TUO del decreto Legislativo N° 1086, con nimero
de acogimiento 0001614326-2018 desde el 19/10/2018, por lo que a partir de esta fecha goza de los
beneficios que le confiere el TUO de la Ley de Promocién de la Competitividad, Formalizacion y
Desarrollo de la Micro y Pequeiia Empresa y del Acceso al Empleo'Decente; Ley. de MYPE (D.S.
N° 007-2008-TR), concordante con su Reglamento (D.S. N° 008-2008-TR).

SEGUNDO: Mediante el presente contrato EL EMPLEADOR prestard servicios de Ensefianza de
Educacién Superior en la ciudad de Hudnuco, el cual incluye.la provisién de ‘personal. EL
TRABAJADOR se obliga a prestar sus servicios al EMPLEADOR, pararealizar la siguiente labor:
JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA, debiendo someterse-al cumplimiento
estricto de la labor para la cual ha sido contratado, bajo las directivas de la institucion, y las que se
impartan por necesidades del servicio en ejercicio de las faculiades de administracién y direccién
de la empresa, de conformidad con el articulo 9° del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por Decreto Supremo N° 003-97-TR.

TERCERO: La duracién del presente contrato seré del 02 de enero del 2024 hasta el 31 de
diciembre del 2024, con dedicacidn exclusiva a TIEMPQ COMPLETO.

CUARTO: En contraprestacién a los servicios de EL TRABAJADOR, EL EMPLEADOR
abonard una remuneracién hora pedagégica de S/ 14.00 (catorce y 00/100 Soles) el cual serd
computado de manera mensual més una bonificacién regular de S/ 500.00 (quinientos y 00/100
soles) mensuales. . ,

QUINTO: EL. TRABAJADOR se compromete a una jornada minima de labor de 30 horas
pedagégicas semanales: repartidas de lunes a viernes, incluye los descuentos de ley
correspondientes, para el computo de horas extras serdn previamente comunicadas y autorizadas por
el coordinador académico.

SEXTO: Suscriben el presente Contrato de Trabajo a plazo fijo bajo la Modalidad de Servicios
Especificos. EL EMPLEADOR se obliga a inscribir a EL TRABAJADOR en el T-Registro;
Planilla Electrénica Plame - PDT 601, y lo dispuesto por el articulo 73° del TUO del Decreto
Legislativo N° 728, modificado por la Tercera Disposicion Complementaria del Decreto Legislativo



N° 1246 Simplificacién Administrativa y la Ley de Productividad y Competitividad Laboral,
aprcbado mediante Decreto Supremo N° 003-97-TR.

SEPTIMO:; . Queda entendido que EL. EMPLEADOR no estd obligado a dar aviso alguno
adicional referente al término del presente contrato, operando su extincién en -la fecha de su
- vencimiento, -conforme a la cldusula tercera, oportunidad en la cual se abonard a EL
TRABAJADOR los beneficios sociales, que le pudieran corresponder de acuerdo a Ley.

OCTAVO: Entodo lo no previsto en el presente contrato, se sometera a las disposiciones laborales
- que regulan los contratos de trabajo sujetos a modalidad, contenidos en el Texto Unico Ordenado
del Decreto Legislativo N° 728, aprobado por el Decreto Supremo N° 003- 97 TR, Ley de
Productividad y Competitividad Laboral.

NOVENO: Las partes contratantes renuncian expresamente al fuero judicial de sus domicilios y
se someten a la jurisdiccién de los jueces de la ciudad de Hudnuco para resolver cualquier

controversia que el cumplimiento del presente contrato pudiera originar.

Firmado por triplicado en la ciudad de Huénuco, a los 02 dfas del mes;de enﬁfo:delj i{)24.
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EL EMPLEADOR | - ELTRABAJADOR




CONTRATO DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD SERVICIOS ESPECIFICOS

Conste por el presente documento que se suscribe por triplicado con igual tenor y valor, el contrato de
trabajo sujeto a modalidad que al amparo del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728,
Decreto Supremo N° 003-97-TR, Ley de Productividad y Competitividad Laboral y normas
complzmentarias, que celebran de una parte el INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICO PRIVADO ESTEBAN PAVLETICH HUANUCO E.IR.L., con RUC. N°
20603600372 con domicilio en la AV. Alameda de la Republica Nro. 535 - Huanuco, Representado por su
Uerente Sra. Lic. ESPINOZA LOYULA SILVIA SOLEDAD con DNI N¥ 22510395, institucion
dedicada a la ensefianza de Educacmn Supenor, a quien en adelante se le denominara ELL EMPLEADOR,
Nacionalidad Peruana, con dOIIllGﬂladO en Fonavi II A-1 8 Dlstnto de Amarilis, Provmc1a y departamento
de Huanuco, a quien en adelante se le denominara EL TRABAJADOR, en los términos y condiciones
siguientes:

PRIMERO: EL EMPLEADOR, es un negocio privado que tiene como actividad principal el servicio de
Ensefianza de Educacién Superior, la que se encuentra inscrita en el Registro de la Micro y Pequeiia
empresa (REMYPE) regulado por el TUO del decreto Legislativo N° 1086, con nimero de acogimiento
0001614326-2018 desde el 19/10/2018, por lo que a partir de esta fecha goza de los beneficios que le
confiere el TUO de la Ley de Promocién de la Competitividad, Formalizacion y Desarrollo de la Micro y
Pequefia Empresa y del Acceso al Empleo Decente, Ley de MYPE (D.S. N° 007-2008-TR), concordante
con su Reglamento (D.S. N° 008-2008-TR).

SEGUNDO: Mediante el presente contrato EL. EMPLEADOR prestard servicios de Ensefianza de
Educacion Superior en la ciudad de Huanuco, el cual incluye la provision de personal. EL TRABAJADOR
se obliga a prestar sus servicios al EMPLEADOR, para realizar la siguiente labor: JEFE DE UNIDAD
DE FORMACION CONTINUA, debiendo someterse al cumplimiento estricto de la labor para la cual ha
sido contratado, bajo las directivas de la institucion, y las que se impartan por necesidades del servicio en
ejercicio de las facultades de administracion y direccion de la empresa, de conformidad con el articulo 9°
del Texto Unico Ordenado de la Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por Decreto
Supremo N° 003-97-TR.

TERCERO: La duracion del presente contrato serd del 31 de marzo del 2025 hasta el 31 de diciembre
del 2025, con dedicacion exclusiva a TIEMPO COMPLETO. '

 CUARTO: En contraprestacion a los servicios de EL TRABAJADOR, EL EMPLEADOR abonar4 una
remuneracion hora pedagégica de S/ 16.00 (dieciséis y 00/100 Soles) el cual serd computado de manera
mensual mas una bonificacién regular de S/ 500.00 (quinientos y 00/100 soles) mensuales.

QUINTO: EL TRABAJADOR se compromete a una jornada minima de labor de 30 horas pedagogicas
semanales: repartidas de lunes a viernes, incluye los descuentos de ley correspondientes, para el computo
de horas extras seran previamente comunicadas y autorizadas por el coordinador académico.

SEXTO: Suscriben el presente Contrato de Trabajo a plazo fijo bajo la Modalidad de Servicios Especificos.
EL EMPLEADOR se obliga a inscribir a EL TRABAJADOR en el T-Registro; Planilla Electrénica
Plame - PDT 601, y lo dispuesto por el articulo 73° del TUO del Decreto Legislativo N° 728, modificado
por la Tercera Disposicién Complementaria del Decreto Legislativo N° 1246 Simplificacién Administrativa
y la Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-97-TR.



SEPTIMO: Queda entendido que EL. EMPLEADOR no est4 obligado a dar aviso alguno adicional
referente al término del presente contrato, operando su extincion en la fecha de su vencimiento, conforme
a la cldusula tercera, oportunidad en la cual se abonard a EL TRABAJADOR los beneficios sociales, que
le pudieran corresponder de acuerdo a Ley.

OCTAVO: En todo lo no previsto en el presente contrato, se sometera a las disposiciones laborales que
regulan los contratos de trabajo sujetos a modalidad, contenidos en el Texto Unico Ordenado del Decreto
Legislativo N° 728, aprobado por el Decreto Supremo N° 003-97-TR, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral. o '

NOVENO: Las partes contratantes renuncian expresamente al fuero judicial de sus domicilios y se
someten a la jurisdiccion de los jueces de la ciudad de Hudnuco para resolver cualquier controversia que el

cumplimiento del presente contrato pudiera originar.

Firmado por triplicado en la ciudad de Hudnuco, a los 31 dias del mes de marzo del 2025.

EL EMPLEADOR _ EL TRABAJADO




“ﬁ‘ INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO
'3;-_ “ESTEBAN PAVLETICH"
1&&:&4 DS N° 03-94-ED

fe‘f_ s . “Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

NTRATO DE TRABAJO SUJETO A MODALIDAD POR NECESIDADES DEL
MERCADO

Conste por el presente documento, el contrato Individual de Trabajo SUIETO A MODALIDAD POR NECESIDADES
DEL MERCADO, que de conformidad con el Art. 4 del D, Leg. 728 Ley de Productividad y competitividad Laboral
D.S. 003-97-TR (27-03-97) y normas reglamentarias, de una parte como empresa o entidad patrocinadora,
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO ESTEBAN PAVLETICH E.LR.L., con
RUC 20603600372, domiciliado en la Av. Alameda N° 535 - Huanuco, representado por la sefiora Silva Soledad
Espinoza Loyola con DNI N°® 2250395, a quien se le denominara El INSTITUTO; vy de otra parte el Sr.
TOLENTINO LAZO JUAN CARLOS de nacionalidad peruana, con DNI N° 41847667, con domicilio legal en el
Fonavi I edificio A - 18 datos 204, Amarilis - Hudnuco, con correo electronico: jctolentinolazo@gmail.com, Celular
N°942841627, al que en adelante se e denominara EL TRABAJADOR en los términos siguientes:

PRIMERO. - El INSTITUTO, es una persona juridica de derecho privado, que tiene como finalidad principal la
prestacién de servicios educativos de conformidad con lo previsto en la Ley de Promocién de fa Inversién en la
Educacién (Decreto Legislativo N® 882), sus normas reglamentarias y complementarias; que por necesidades
propias de su actividad requiere contratar un personal en el régimen SUJETO A MODALIDAD POR NECESIDADES
DEL MERCADOQ.

SEGUNDO. - Por el presente documento, El INSTITUTO contrata bajo la modalidad descrita en la cléusula
anterior los servicios de EL TRABAJADOR para que se desemperie como DOCENTE FORMADOR DECURSO
GENERICO en el Instituto de Educacidn ESTEBAR PAVLETICH.

TERCERO. - El plazo de duracidn del presente contrato de trabajo que se suscribe tiene como fecha de inicio el
01 de abril de 2026 y concluira el 24 de Julio de 2026, no siendo necesario para dicho efecto ninguna comunicacién
ni requerimiento; la vigencia del presente contrato es segn la fecha establecida en este articulo,

CUARTO. — No obstante, El INSTITUTO podra efectuar modificaciones razonables en las labores de EL
TRABAJADOR en funcién a la capacidad y aptitud de éste y, a las necesidades y requerimientos de la misma,
sin que dichas variaciones signifiquen un menoscabo de su remuneracion.

QUINTO. - Por su parte, EL TRABAJADOR se compromete a cumplir con lealtad y eficiencia las labores
principales, conexas y complementarias inherentes a su labor como Docente (preparacion e imparticion de clases,
preparacién de material docente, elaboracién, desarrollo y calificacion de exémenes orales o escritos), aplicando
para tal fin toda su experiencia y capacidad, y velando por los intereses de El INSTITUTO. Asimismo, debera
cumplir con las normas propias del centro de trabajo, asi como las contenidas en los Reglamentos Interno de
Trabajo y demés normas que imparta EI INSTITUTO, sea cualquiera el medio (correo electrénico, intranet,
escrito u oral) que se emplee para su transmision y/o informacion a todo el personal, incluyéndose las normas de
seguridad y salud en el trabajo establecidas en Ef INSTITUTO de acuerdo a la Ley N° 29783 y demas normas
complementarias, las cuales le son entregadas en un ejemplar a EL TRABAJADOR.

SEXTO. — Ambas partes estipulan que la jornada laboral semanal de EL TRABAJADOR serd segiin el horario de
clases asignado; y que su horario de trabajo se ajustara a la programacién que establezca EI INSTITUTO
conforme al plan de estudios que se elabore para el dictado de los cursos asignados, Queda establecido que dicha
jornada es méxima, por lo que la suma de todos los servicios que pudiera prestar eventualmente EL
TRABAJADOR, segiin descripcion de la clausula cuarta del presente contrato, se enmarcara dentro de dicho
limite, para todos los efectos.

SEPTIMO. — Las partes acuerdan que la remuneracion que percibird EL TRABAJADOR es de 5/18.00
(Dieciocho con 00/100 Soles) por hora pedagdgica, de la cual se deduciran las aportaciones y descuentos por
tributos establecidos en la lay, el cual a su vez esta sujeto al régimen laboral de la actividad privada dentro de los
alcances y afectos que determina D.5. N© 003-97-TR.

OCTAVO. — Las ausencias injustificadas por parte de EL TRABAJADOR implican la pérdida de la remuneracion
proporcionalmente a la duracion de dicha ausencia, sin perjuicio del ejercicio de las facultades disciplinarias
propias de El INSTITUTO previstas en la legislacién laboral y normas internas de Ef INSTITUTO.

De igual forma, EL TRABAJADOR deberd entregar todas las Actas de Notas Finales que se encuentren bajo
su responsabilidad, antes del vencimiento del plazo contractual sefialado en la cléusula TERCERA, caso contrario
El INSTITUTO procederd al inicio de las acciones legales por dafios y perjuicios proveniente del incumplimiento
de las obligaciones contractuales — laborales.



INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO

“ESTEBAN PAVLETICH"
DS N°© 03-94-ED

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia®

NOVENO. —~ Constituyen causal de resolucion del contrato:

La renuncia.

El mutuo acuerdo entre las partes.

El fallecimiento del servidor contratado.

Estar inhahilitado administrativa y/o judicialmente.

Haber sido condenado por delito doloso mediante sentencia con calidad de cosa juzgada o
consentida.

m. No asumir el cargo hasta el cuarto dia desde el inicio de la vigencia de contrato,

—roge

-

DECIMA. — Queda entendido que Ef INSTITUTO no estd obligada a dar aviso adicional al término del presente
contrato, operando su extincidn a la expiracidn del tiempo convenido en la cldusula tercera, fecha en que se le
ahona a LA TRABAJADQRA los beneficios sociales que pudieran corresponderle de acuerdo a ley.

UNDECIMA. — En todo fo no previsto en el presente CONTRATO DE TRABAJO A TIEMPO PARCIAL, EL
TRABAJADOR estard sujeto a lo establecido en el régimen [aboral de la actividad privada, en lo aplicable a su
modalidad especifica.

QUQDE CIMA. — El INSTITUTO se obliga a poner en conocimiento de Ja Autoridad Administrativa de Trabajo
el presente contrato, para su canacimiento y Registro, en cumplimiento del Articulo 72° y 73° del Texto Unico
Ordenado del D. Leg. N° 728, Ley de la Productividad y Competitividad Laboral, aprobado mediante el Decreto
Supremo N° 003-97-TR.

Hecho en tres ejemplares de un mismo tenor y para un solo efecto, se firman en Hudnuco al 06 de marzo de
2026,

|
TOLENT[NOIQZO JUAN CARLOS SILVIA SOLEDAD ESPINOZA LOYOLA
TRABAIADOR REPRESENTANTE



—— Unidad di Gestidn Talurativa Local Ambo
K Bt W gasenn i, B9 B pomaliteeisn dr sentos fadipendonsie
v i 1 ewmmrsnaareshn B bes breas oy bavidins & bosin v Seapmelia

Resolucion Hivectoral N°. 0506 -2024
aepo. 9 8 F8 20

Vistos In relcdn de ganadoros del concutso de acomsn & CAMOS

Beisterial do la Ley de Relorma Magistorial

CONSIDERANDO:

Que, u!hﬂk;u!a 35 do la Ley N* 20044, Ley de faforma Magmtenal
s on of Woral o) Diroclivos de Tnsttocion Educativa quo comprende 1a plaza de Dwector 0 Subdioctor #n

/) o T e madianto Rosolucion v»}cn{iﬁ}nisimial N°. 166-2022 MINEDU, 50
wobo 1a Norma Técnica denominada "Norma que regula ol Concuiso Publico de Acceso a Cargos Directivos y de
ialistas en Educacion en [as Instancias do Gostion Educativa Doscentializada 2022-2023, en ¢l marco deé la

(A5 N SR
e

: , Con OFICIO N* 0382-2024-MINEDUNVMGP-DIGEDD y sus modificatonas
= se establece el Cronograma del Concurso Piblico de Acceso 8 Cargos Directivos y de Especinlistas en Educaciin en
s Instancias de Gestion Educaliva Descentralizada 2022-2023, en el marco de la Carrera Publica Magistenal de La
Que, el MINEDU fia definido a los ganadoresdel cargo de Directivos de
educativas, considerando el orden mérito y Ia prelerencia registrada por ef postulante;
Que, estando inforimado por el Jefe de Riscursos Humanos o quien haga
sus veces, decretado por la Oficing de Administracion y dispuesto por @l Director de laUGELY,

. Dsconformidad con'e Ley N 31953 o speba ol Presiuesto i
de Gastos para e Ao Fiscal 2024, la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, la Ley N° 29944, Ley de Reforma

Magsterial y sus modificatorias, ef Decreto Supremo 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y

sus modificatorias, Resolucion Viceministerial N° 166-2022-MINEDU; y el Reglamento de Organizacidn y Funciones

aprobado por el Gobiemo Regional.

Diroctivos de insttucion educativa en Educacin Basca o Téenio Productva en of marco de lx Carrers Publica

ucamn Basica 0 Tecnica Productiva en el marco de-la Canora Publca Magistenal de fa Ley de Raforma | _

¥ Poblica Magisteriat de kx Ly do Reforma Magisterial’ i_:’l. mismmo quo se ha dosarroltado dentro de ios plazos

51



mag, e cualro {4) aos conforme a lo Siguiente:

\.ﬂ’-’h d"’ﬁ"

= B2l patos PERSONALES -
5/ APELLIDOS Y- NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD

(RN ESCALA MAGISTERAL

JORNADA {ABORAL
VIGENCIA

SE RESUELVE:

Articulo 1.- DESIGNAR en el cargo de DIRECTOR LE. . por un periodo

CUARTA ESGA?.A MAGISTER[AL

33170

523831216618

40 Horas Cronologicas
01/03/2024 al 29f02!2’028

Articulo 2. ESTABLECER que, el directivo de la Institucion Educativa,

rtir de su destgnacsén tiene derecho a Ja Remuneracion Integra Mensual (RIM) de 40 horas cronologicas semanal L
mensual de acuerdo a su escala magtstenal asi mismo, les corresponde percibir la asignacion temporal por

desempefiar los cnadcs cargos, cenfonne alo dzspues oen el Decteto Supremo N°® 227-2013-EF.

acuerdo ala Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024.

IRC/D.UGEL A
WYRBIAGA
HAHB/AG!
CLRRIOA)
JGSBRH
EGCRITA

* Articulo 3. AFECTESE a la cadena presupuestal cormspondneme de

" Registrese y comuniquese. -

h ECTORA UGEL AMBO

Unidad de Gestion Educativa Local Ambo

ISTEAIO DE EDUCAC: o0

cpaEe R e B

reasmman

CPC Tenny £ Cam ag> CEspiner

EargcuiLdtan Thatind - ARC =0

29 FEB. 2024



Unidad de Gestion Educativa Local Ambo
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la unidad, la paz y el desarrolio"

159\]% bxE, *Sn
" r
ff{;,’:{?‘éﬁ 3'&“

Resolucion Directoral N° 2976 2023
AVBO, 2B DIC 2023

Vistos, los documentos adjuntas, y el Informe del Comité de Seleccion de la
Unidad de Gestion Educativa Local, sobre procedimiento de encargatura de jer&rquicos;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 20944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto normar  las
Fgagiones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y programas educativos piiblicos de educacién
=sica y técnico productiva y en las instancias de gestion educativa descentralizada; asi como, regular sus deberes y derechos, la
ormacion continua, la carrera plblica maglsterial, la evaluacion, ef proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e
teRptivos;

A

; Qus, el articulo 70 de la citada Ley, establece que el encargo es la accion de

PELS nal que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un fitular mientras dure fa aussncia de este, para desempefiar
uTEdiriCiones de mayor responsabilidad. Es de caracter temporal y excepcional, no genera derechos y ne puede exceder el periodo del
s afio fiscal;

: Que, los Articulos 141°, 142°, 143°, 144° del Reglamento de 1a Ley N° 20044, Ley
% seforma Magisterial, aprobado por D.S. N° 004-2013-ED, establecen que el personal Jerarquico, Director y Subdirector de

3 ucion Educativa, Especialista en Educacion, Director de UGEL, Director o Jefe de Gestion Pedagdgica respectivamente tienen
LR lgnada una jornada de trabajo de cuarenta (40) horas pedagégicas semanal-mensual, (40) horas cronolégicas semanal-mensua,
(40) horas cronolégicas semanal-mensual, (40) horas cronolégicas semanal-mensual respectivamente.

Que, mediante Resolucidn Viceministerial N° 147-2023 MINEDU de fecha 5 de
octubre del 2023, se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la encargatura de profesores en &reas de
desempefio laboral de la Ley N° 20944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”.

Que, el numeral 5.2 de la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la
encargatura de profesores en d@reas de desempefio laboral de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”
aprobada con Resolucion Viceministerial N° 147-2023 MINEDU, el mismo que regula tres etapas: a) Primera Etapa: ratificacion,
Segunda Etapa: Encargatura regular, y Tercera Elapa: Encargatura complementaria;

Que, conforme a lo informado por el jefe de recursos humanos de la Unidad de
Gestion Educativa Local, y visado por las Areas de Administracién y Gestidn Institucional de la UGEL; y,

De conformidad con fa Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Plblica para
el Afio Fiscal 2024, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 30541 que modifica
laLey N°29944, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, ! Decrefo
Supremo N° 306-2017-EF y sus modificatorias con Decreto Supremo N°124-2019, que establece montos, condiciones,
caracteristicas y vigencia de la asignacion por jomada de trabajo adicional y de la asignacion por cargo a oforgarse a los profesores
en el marco de fa Ley N° 28044, Ley de Reforma Magisterial y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobiemo
Regional;

-’30



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR EL PUESTO &l personal que a
continuacidn se indica;

1.1. DATOS PERSONALES:
B\ APELLIDOS Y NOMBRES TING
/&7 DOC. DE IDENTIDAD ‘DN NEATEATET
SEXC . MASCULINO -
FECHADENACIMIENTO  :  10/04/1983
CODIGO MODULAR . 1041847667

ESCALA MAGISTERIAL ©  TERCERA ESCALA MAGISTERIAL

1.2, DATOS DE LA PLAZA DE ORIGEN:

INSTITUCION EDUCATIVA  : 32191

CODIGO DE PLAZA o 523831211815
JORNADA LABORAL i 30 Horas Pedagbgicas
CARGO .  PROFESOR

1.3. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

D. COMPLEMENTARIA © CONTINUIDAD EXCEPCIONAL

NIVEL EDUCATIVO . PRIMARIA

UGEL/DRE ¢ Unidad de Gestidn Educativa Local Ambo
INSTITUCION EDUCATIVA 32191

CODIGO DE PLAZA ;523831211614

CARGO . DIRECTOR LE.

JORNADA LABORAL . 40 horas. Gronolégicas

VIGENCIA : Dasde el 1/01/2024 hasta ef 26/02/2024

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que la encargatura se da por conclida por las
causales sefialadas en el numeral 5.7.1 de la Norma Técnica aprobada por Resolucion Viceministerial N° 147-2023-MINEDU.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupusstal correspondiente de
acuerdo a la Ley de Presupuesto de! Sector Piiblico para el Afio Fiscal 2024.

ARTICULO 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte interesada y
areas administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de ley.

Registrese y comuniguese.

~Edyin HUAYNATE ORTEGA
DIRECTOR UGEL AMBO
Unidad de Gestién Educativa Local Ambo
EHOM.UGEL A
JAIIAGA
AFCCIAGI
CLRR/OAJ
JGSB/RH



Unidad de Gestion Educativg Local Ambe

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres™
"Afio del Fortalecimiento de Ja Soberanfa Nacional"
"Afio del Bicentenario del Congreso de Ia Repiiblica del Perg”

JEOBCASEL g,

Resolucion Directoral N° 2053  _2022
AMEO, 9 8 OCT, 2022

Vistos, los documentos adjuntos, y el Informe del Comité de Seleccién de la
Unidad de Gestin Educativa Local, sobre procedimiento de encargatura de puesto en la Segunda Etapa de Promogion Interna de
rgo directivo; ;

CONSIDERANDO:;

Que, Ia Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto normar  Jas
' Amma-deaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y programas educativos piblicos de educacion
S paslea y téenico productiva y en las instancias de gestién educativa descentralizada; asf como, regular sus deberes y derechos, la
formacion continua, fa carrera plblica magisterial, la evaluacién, el procese disciplinario, las remuneraciones ¥ los estimulos ¢
wncentivos;

Que, mediante Resolucidn Viceministerial N° 1 21-2022 MINEDU de fecha 26 de

/, del 2022, se aprueba la Norma Téenica denominada ‘Disposiciones para la encargatura en carges de mayor
=Hesponsabilidad en las dreas de desempefio laboral en el marco de la Ley N°29944, Ley de Reforma Magisterial”; y tiene como
objetive regular procedimientos, requisitos y criterios técnicos para la seleccion del personal docente para ocupar mediante
\_ 0argo, los cargos ds mayor responsabilidad en las dreas de desempefio laboral en & marco de ia Ley N°29944, Ley de

Alorma Magisterial.

! Que, el numeral 5.2 de la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la
encargatura en cargos de mayor responsabllidad en las dreas de desempefio laboral en el marco de la Ley N°29944, Ley de

Reforma Magisterial* aprobada con Resolucidn Viceministerial N° 121-2022 MINEDU, el mismo que reguia cuatro etapas: &)
Primera Etapa: ratificacion, Segunda Etapa: Promocién Interna, Tercera Etapa: Evaluacion Regular y Cuarta Etapa: Evaluacién
Excepcional; :

Estando a lo informado por ef Comité de Seleccidn de fa Unidad de Gestion
Educativa Local, y visado por fas Areas de Administracion y Gestién Institucional de la UGELy,

De conformidad con la Ley de Presupuesto del Sector Piiblico para el Afio Fiscal
2022, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 30541 que modifica ta Ley \®
29944, el Decreto Supremo Ne 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial ¥y sus modificatorias, el Decrato
Supremo N 306-2017-EF y sus modificatorias con Decreto Supremo N°124-2013, que establece monios, condiciones,
caracteristicas y vigencia de la asignacidn por jomada de trabajo adicional y de la asignacion por cargo a otorgarse a los profesores
en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magistetial y ¢l Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado por el
Gobierno Regional: '

24



E v " -y SE HESUELVE:

ARTICULO 12- ENCARGAR EL PUESTO  al personal que a
continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOSYNOMBRES  :  TOLENTINO LAZO, JUAN CARLOS
DOC. DE IDENTIDAD : DNIN241847667 ‘
5rX0 ¢ MASCULING
FECHADENACIMIENTO | 10/04/1983
CODIGO MODULAR "o 1041847867
ESCALA MAGISTERIAL - TERCERA ESCALA MAGISTERIAL
INSTITUCION EDUCATIVA ~ : 32191
CODIGO DE PLAZA . 523831211615
CARGO :  PROFESOR

/&/ JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedagégicas

1.2. DATOS DE LAPLAZA A ENCARGAR:

ETAPA : PHOMGC{ON INTERNS

NIVEL EDUCATIVO . EBR-PRIMARIA

UGEL/DRE * Unidad de Gestion Educativa Loca} Ambo
INSTITUCION EDUCATIVA 4 5o

CODIGO DE PLAZA © 523831211614

CARGO . DIRECTORIE,

JORNADA LABORAL * 40 horas. Cronolégicas

VIGENCIA . Desde el 1/01/2023 hasta el 311272023

ARTICULD 2°- ESTABLECER, que la encargatura se da por concluida por
las causales sefialadas en e numeral 7.4.1 de la Norma Técnica aprobada por Resolucion Viceministerial N 121-
2022-MINEDU.

ARTICULO 3°- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo a la Ley de Presupuesto daf Sector Plblico para el Afio Fiscal 2023,

ARTICULO 4°.- TRANSCRIBIR |a presente resolucién a la parte interesada y
dreas administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de ley.

Hsgiéfrese Y comuniquese.
T —

K\__ Ty k) ,
Mg. Hiigo-Eduerds PALOMIND ESTERAN
DIRECTOR UGEL AMBO
Unidad de Gestién Educativa L_ocal Ambo

HEPE/D.UGEL A ; » .
JAVAGA
AFN/AGH
CLRR/OAJ
JGSB/RH

EGCR/T.A NEXUS



Unidad de Gestion Educativa Local Ambo

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
"Afio del Bicentenario del Perii: 200 afios de Independencia™

“'E?“‘um DEL gy fkq

Resoiucion Directoral N° 1365  -2021 ..
AVBO, 15 DIC 2021

Vistos, los documentos adjuntos, y ¢l informe del Comité de Seleceién de Ja Instancia de
Gestion Descentralizada, sobre procedimiento de ratificacidn de encargatura de puesto de cargo;

O T
ffeﬁﬂ% CONSIDERANDO:
Flizg 1%
A 5} Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, en adelante la Ley, tiene por chielo
3 j’:ﬁcﬁ!’lﬁi’ las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan senvicios en las instituciones Y pregramas educalivos pablicos de educacion

3
el

&l . o S i I 5 G ' 2
) continua, la carrera pablica magisterial, la evaluacicn, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos:

i

& Awel
LA basica y téenico productiva y en las Instancias de gestion educativa descentralizada; asi como, regular sus deberes y derschos, la formacion

Que, el articulo 70 de 1a citada Ley, establece que el encargo es la accién de personal que
eopliste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un fitular mientras dure la ausencia de este, para desempefar funciones de mayor

¥ nsabilidad. Es de carcter temporal y excepcional, no genera derechos y no puede exceder el periodo def afio fiscal;
&

S Que, el A. 142° del Reglamento de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial,
wanrobado por D.S. N° 004-2013-ED, eslablece que el Director y Subdirector de Instilucién educativa fiene asignada una jomada de trabajo de
grenta (40) horas cronclogicas semanal-mensual,

! [ 4 Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 255-2019 MINEDU de fecha 07 de ostubre
' o 2018, se aprueba la Noma Técnica denominada “Disposiciones para la encargatura en cargos de mayor respensabilidad en las dreas de
ST desempefio laboral en el marco de fa Ley N°20944, Ley de Reforma Magisterial”, el cual tiene como objetivo regular procedimientos, requisitos y
citerios tecnicos para la seleccion del personal docente para ocupar mediante encargo, los carges de mayor responsabifidad en las 4reas de
5 thipagtesempefio laboral en el marco de a Ley N° 29944, ley de Reforma Magisterial,

= Que, el objefivo de la citada noma es reqular procedimientos, requisitos y criterios
Siggjicos para la seleccion del personal docente para ocupar mediante encargo, los cargos de mayor responsabilidad en las dreas de desempefio
ral en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magistenial.

Y Que, ef numeral 7.1 de la Norma Técnica denominada ‘Disposiciones para la encargatura
en cargos de mayor responsabilidad en las dreas de desempefio laboral en el marco de la Ley N°29944, Ley de Reforma Magisterial’,
Resolucion Viceministerial N°255-2019 MINEDU con sus modificatorias Resolucidn Viceministerial N°198-2020-MINEDU, Resolucion
Viceministerial N°192-2021 MINEDU y Resolucién Viceministerial N°322-2021 MINEDU establecen las condiciones que debe de cumplirse para
la rafificacién de la encargatura del puesto de cargo directivo para ef afio 2022,

Estando a lo informado por el Comité de Seleccidn de la Unidad de Gestidn Educativa
Local, y visado por las Areas de Adminisiracion ¥ Gestion Instilucional de la UGEL; y,

De conformidad con la Ley de Presupuesto del Sector Publico para ! Afio Fiscal 2022,
Ley N? 28044, Ley General de Educaci6n, Ley N® 29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N? 30541 que modifica la Ley N® 29944, el Decreto
Supremo N® 004-2013-ED, Reglamento de fa Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decrato Supremo N 306-2017-EF y sus
modificatorias con Decreto Supremo N°124-2019, que establece montos, condiciones, caracterfsticas y vigencia de la asignacidn por jomada de
trabajo adicional y de fa asignacién per cargo a otorgarse a los profesores en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial;

Q’ﬂi



SE RESUELVE:

ARTICULO 18- RATIFICAR EN EL ENCARGO DE DIRECTIVO, el

puesto, en la plaza y al persenal que a continuacién se indica:

1.1, DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES

' sexo
FECHA DE NACIMIENTO
<\ CODIGO MODULAR
£} ESCALA MAGISTERIAL
%/ CODIGO DE PLAZA
JORNADA LABORAL

#NIVEL Y/O MODALIDAD
= _/INSTITUCION EDUCATIVA :

por concluida por las causales sefialadas en el numeral

DOC. DE IDENTIDAD :s.

TOLENTINO LAZO, JUAN CARLOS
- DN MR 41847557
| MASCULINO

10/04/1983

1041847667

TERCERA ESCALA

523831211615

36 Hrs. Pedagégicas

= JATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

PRIMARIA

32167 JOSE OLAYA BALANDRA
523841219518

DIRECTOR LLE.

43 Hrs. Cronoldgicas

Desde ef 1/01/2022 hasta ol 31/12/2022

ARTICULO 2°- ESTABLECER, que Ia ratificacién en el encargo se da
9.1. de la Norma Técenica aprobada por Resolucién

Viceministerial N° 255-2019-MINEDU, sy madificatoria Resolucign Viceministerial N° 322-2021-MINEDLJ.

ARTICULO 3°.- AFECTESE 3 la cadena presupuestgi correspondiente de

acuerdo a la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022,

ARTiCULO 4°.-TRANSCRIBIR, Ia presente resolucion a Ia parte

interesada y dreas administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de ley.

FPN/D.UGEL A
JAVAGA
AFAAGH
CLRR/OAJ
JGSB/AH
EGCRNEXUS

Hegistrese y comuniquese.

_ ’%w-i‘"':i'?"ﬁ/ -
CA4 nFra;/cisc PEREZ NAURAY
“DIZECTOR UGEL AVB

Unidad de Gestién Educativa er‘.I Ambo



Unidad de Gestidn Edicativa Local Abo

"Decenio de 1a Igualdad de Oportunidades. para mujeres:y hombres”
"tAGo de la Universalizaeldn de la'Saled™

sz_,,\:i'e.mm DEL ARy,

- f

Resolucion Directoral N° 1188 -2020°

2

Amgo, 11 DIC 2020 o

Vistos, los documenios-adfinios, y el informe def Comité de Seleccidn dé%@;
Instancia de Gestién Educativa Descentralizada. sobre encargatura: de puesto; R

CONSIDERANDO:

Que, [a Ley N° 29944, Ley de Reforma. Magisterial, en adelante fa Ley, tiene por -chjelo-

=" normar las relaciones entre €l Estado y los profesores que prestan servicios en las instiluciones y programas educalivos pliblicos de educacion.

¢ _'bésica y téenica productiva y en las instancias de gestién educaliva destentralizada; asf conio; regular sus déberes yideiachos, la formiagion.
conlinua, la canera pablica magisterial, fa evaluacién, el proceso disciplinario, fas rémuneracionds y fos estimulo & fcenfivas;

|

Bibonsiste en ocupar un casgo vacante o ef cargo de un titular mientias. dure Ta auseriia de €ste; para deseqipéfidr fanganes dafi'ma;yi:sr'_
jonsabilidad. Es-de caricter lemporal y excepcional, no genera derechos:y-nd puede-gxceder.el pariodo defafio fiscal; :

Que, mediane Hesolucion Viceministeril N°285 2019 MINEDU de*fecha 07 de oetibré

{@E‘m 019, s aprueba Ja Noma Téenica denominada ‘Disposiciones para [ encargatura: en cargos-de. mayor: responsabilidad .en das Areas de
ST e f’sggpeﬁo. lakeral en el marco de la Ley N°20844, Ley de Reforma Magisteral’, el-cual iene como phietive rggulafzprocédimieﬂio;;;;_rsqu‘tsitbs 1
53 i 2 :‘ s técnicos para la seleccion del personal docente para ceupar medianté encaigs, los cargos de mayor re_S”nbn,s‘ab‘d_ida;! enlas dreas de,
0 m dé thnerio laboral en el marco de la Ley N°26944, Ley de Reforma Magisterial. i

gl Que, mediante Resaliclon Viceministrial N°255-2019 MINEDU de fecha 07 e octuble
pk2019, se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones pata. la.encargatira en carges de mayor réspansabilidad en tas dreas de

R -

Hahpeiio laborel en ef marco de la Ley N°29944, Ley de Refarma Magisterial”.

_ / Que, el objelivo de citada nonna es. Iggui’airaprﬂcédirﬂieni%;--,iequiaii@s Y. criterics
g sios. para la seleccion del personal docente para ocupar mediante. encargo, los cargos ‘de mayor responsabilidad en las dreags de
“wsfEsempeRio laboral en € marco dela Ley N°29944, Ley de Aeforma Magisteriel.

Que, & numeral 72 de la ‘Nowra: Técnica denominada “Disposiciones para la
encargalura en cargos de mayor responsabilidad en las dreas de deseimpefio laborl en &l marco de la Liey-N°29944, Ley de Reforma
Magisterial®, aprobado mediante Resolucidn Viceministerial N° 255 2019 MINEDU establece l proceso de-seleecion. del encargs para &l afio
2021, el cual reguta dos etapas: a) Elapa | Seleccién Regular y b) Etapa I~ Seleccion Especial; : o

Estando a lo infoifiadérpior-ef Comité-ds Seleccib de' 1 Instancia de Gestion Educaliva
Descentralizada, y visado por las Areas de Administracion y ef Gestidn lsiitucional de la UGEL; y;; '

De conformidad von Ta Léy e Presupyésio dél-Sector Piblica paia ef Afio Fiscal 2021,
Ley N2 20044, Ley Genaral de Educacién, Ley N° 29844, Ley de Refoyma. Magisterial, tey Ne30541 que-madifica. Ta Ley N 20944, el Decreto
Supremo N 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magistedal y. sus ‘modilicatorias; &l Decreto’ Supremo Ne 308-2017-EF y sus
modificatorias con Decreto Supremo N° 124-2019, que establece monlos, condiciones, caracter(slicas y vigericia de la asignation’ por jomada
de trabajo adicional y de la asignacién por cargo a otorgarse a los profesores.en el marco de fa Ley:N° 29944, Ley derReforma Magjsterial y ol
Reglamento de Organizacién y Funclones aprobado por ef Gobismo Regional;.. :

Que, elaficulo 70 de la ditada Ley, establece que: &l gcargd as;'lﬁj-ggﬁﬁ:;.‘de;pgrspﬁat_ -



SE RESUELVE: v

ARTICULO 12- ENCARGAR, el puesfo, enlaplazay al personal que
a continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES: o
APELLIDOS Y NOMBRES ~ :  TOLENTINO LAZO, JUAN CARLOS

DOC.DEIDENTIDAD - :  DNINe41847667 g
SEXO | "t) MASCULINO

FECHADL NACIMIENTO  ©  10/04/1983

CODIGO MODULAR Coo 1041847667

ESCALAMAGISTERIAL ~ :  TERCERA ESCALA

INSTITUCION EDUCATIVA  © 32191

CODIGO DE PLAZA v 523831211415

CARGO . PROFESOR

1.2, DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

ETAPA . REGULAR
NIVELY/OMODALIDAD  :  PRIMARIA )
UGEL/DRE > Unidad de Gestion Educativa Local Amho

INSTITUCION EDUCATIVA . 32167 JOSE OLAYA BALANDRA

CODIGO DE PLAZA : o 523841219618

CARGO . DIRECTOR LE.

JORNADA LABORAL 1 40 hrs, Cronoldgicas

VIGENCIA » Desde el 1/01/2021 hasta el 31/12/2021

ARTICULO 2°- ESTABLECER, que la encargatura se da por
concluida por las causales sefialadas en el numeral 9.1. de fa Norma Técnica aprobada paor Resolucion
Viceministerial N® 255-2019-MINEDU.

ARTICULO 3°- AFECTESE a la cadena presupuestal
correspondiente de acuerdo a la Ley de Presupuesto del Sector Piiblico para el Afi Fiscal 2021.

ARTICULO 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a ja parte
interesada y dreas administrativas pertinentes para su conocimiento.

Unidad de Gestién Educativa Local Ambo |

FPN/D.UGEL A
JAIAGA
AFNAGI
CLRR/OAJ
JGSB/RH
EGCRINEXUS



Unidad de G&sti&n Educativa Local Ambo

"Decenio-de I Ygualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
" Afio de ]a Lucha contra la Corrupcidn y ta Impunidad”

Q-‘?usuc’. SEL pgg,,

Resolucion Directoral N° 1841-2019.

AvBO, 9 1 NOV 2019

- Vistos, los documentos adjuntos, y el Informe del Comité de Seleccidn
o3, Sobre el procedimiento de ratificacion de encargatura de puesto;

CONSIDERANDO:

Que, 'a Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, en adelante la Ley,
\Jiene por objeto normar las relaciones entre el Estado y los profesores que préstan servicios en las instituciones y
ogramas educativos pablicos de educacion bésica y técnico productiva y en las instancias de gestion educativa
Hescentralizada; asi como, reguiar sus deberes y derechos, la formacion continua, la carrera pUiblica magisterial, la

Que, el articulo 70 de la citada Ley, establece que el encargo es la accion
personal que consiste en ocupar un carge vacante o el cargo de un fitular mientras dure la ausencia de este, para
esempefiar funciones de mayor responsabilidad. Es de caracter temporal y excepcional, no genera derechos y no

puede exceder el periado del afio fiscal;

Que, mediante Resolucidn Viceministerial N°255-2019 MINEDU de
‘Béda 07 de octubre del 2019, se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la encargatura en
Sfqos de mayor responsabilidad en las dreas de desempefio laboral en el marco de la Ley N°29944, Ley de
eforma Magisterial?, el cual fiene como objetivo regular procedimientos, requisitos y critetios técnicos para la
seleccién del personal docente para ocupar mediante encargo, los cargos de mayor responsabilidad en las dreas de
desempefio laboral en el marco de la Ley N° 29944, ley de Reforma Magisterial.

Que, el numeral 7.1 de la Norma Técnica denominada “Disposiciones
para la encargatura en cargos de mayor responsabilidad en las dreas de desempefio laboral en el marco de la Ley
N°29944, Ley de Reforma Magisterial’ Resolucion Viceministerial N°255-2019 MINEDU establece las condicipnes
que debe de cumplirse para la ratificacién de la encargatura del puesto de cargo directivo para el afio 2020.

Estando a lo informado por el Comité de Evaluacion, y visado por las
Areas de Administracién y Gestién Institucional de la UGEL; y,

De conformidad con la Ley de Presupugsto del Sector Publico para el
Afio Fiscal 2020, Ley N2 28044, Ley General de Educacion, Ley N 29944, Ley de Reforma Magisterial, el Decreto
Supremo N2 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo
Ne 306-2017-EF y sus modificatorias con Decreto Supremo N°124-2019, que establece montos, condiciones,
caracteristicas y vigencia de la asignacion por jornada de trabajo adicional y de la asignacién por cargo a otorgarse a

los profesores en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y el Reglamento de Organiazacién y
Funciones aprobado por el Gobierna Regional;

N



SE RESUELVE:

ARTICULO 12~ RATIFICAR EN EL ENCARGO DE DIRECTOR LE. en la
plaza y al personal que a continuacion se indica:

/ﬁk"«ﬁ DATOS PERSONALES: )
%'APELL[DOS YNOMBRES :  TOLENTINO LAZO, JUAN CARLOS

DOC.DEIDENTIDAD ~ :  DNINe41847667

SEXO :  MASCULINO

FECHADENAGIMIENTO :  10/04/1983

CODIGO MODULAR © 1041847667

ESCALAMAGISTERIAL ~ :  TERCERA ESCALA

. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

NIVEL Y/O MODALIDAD PRIMARIA
INSTITUCION EDUCATIVA 32191 OCUCALLA ,
32\ CODIGO DE PLAZA . 523831211614
2/ZICARGO - . DIRECTORLE.
JORNADA LABORAL : 40 Hrs Cronoldgicas
VIGENCIA ! Desde el 1/01/2020 hasta el 31/12/2020

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que la ratificacién en el encargo se da

por concluida por las causales sefialadas en el numeral 9.1. de la Norma Técnica aprobada por Resolucién
- Viceministerial N° 255-2019-MINEDU.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo a la Ley de Presupuesto de! Sector Pablico para el Afio Fiscal 2020.

ARTICULO 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte
interesada y éreas administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de ley.

Reglstrese y comuniquese.

wErancisce PEREZ NAUPA
DIRECTOR UGEL AMBO

Unidad de Gestién Educativa Local Ainbo
- FPN/D.UGEL-A .
JAITAGA Qo
AFA/AGI : e
JGSBP V o s
CLRR/OAJ NEEONR S (WP fe S
EGCR/TA ;‘é\o 02:\6&?:\ ki ‘q;a?{:’fa e
) ook e é: o ‘\\G’iy.\\“
L ". \‘&\‘5‘ G
P A
e CAESY L \3
C,? oS ¥ s
Y



MINISTERIO DE EDUCACION

GOBIERNQ REGIONAL . UGEL - AMBO ;
DIREGCION REGIONAL DE EDUCACICN wk . e pa i
: HUANUGO :{;&\“ t rzg, o ow et

O 44

VISTO:

Los expedientes Nros. 03775-2011, 02594-2011, 02502-2011 y demas recaudds que se adjun-t.an
como antecede,ﬁ_gdgs en ciento ochenta y siete (187) folios utiles;

CONSIDERANDO:

AR Que, de acuerdo al literal b), del numeral 9.1 del articulo 9° de la Ley N° 29626 Ley ‘de'~Presup_uésto

72 $8hicios personales y nombramiento, salvo cuando se trale de docentes del Magisterio Nacional, ... L

Que, los articulos 11° y 14° de la Ley N° 20062, Ley gue madifica la Ley N° ?.40..29,1 Ley del
Profesorado en lo referido a la Carrera Publica Magisterial, sefialan que el ingreso a la Carrera Publica Magisterial
es por concurso piblico y en el primer nivel magisterial; o A

Que, seglin Decreto Supremo N° 013-2008-ED. se modifica algunas disposicidries"reféridés_ al

;ﬁ\\ ingreso a la Carrera Pablica Magisterial contenidas en el Reglamento e ja Ley N° 28062, aprobado por Decreto

Nsupremo N° 003-2008-ED y se faculta al Ministerio de Educacion a dictar las normas gue rijan &l proceso de ingreso
N la Carrera Plblica Magisterial mediante nombramiento; ’

' Que, segun el articulo 1° de la Resolucion Ministerial N° 423-2040-ED, se convocd a Concurso
¥ Pubiico para Nombramiento de Profesores en ef Area de Gestion Pedagadgica bajo el régimen de la Ley N° 29062 en
el | Nivel Magisterial, en las plazas organicas presupuestadas de Educacién Basica Ragular y Técnico Productiva,
vacantes al 20 de enero del 2011; : =Ry e

Que, asimismo, el articulo 2° de 1a Resolucion Ministerial N° 423-2010, dispone que los Lineamientos
y Procedimientos para el Concurso PUblico para nombramiento de Profesores al | nivel de la. Carrera Publica
Magisteriai de la Ley N° 29062, aprobado por la Resolucion Ministerial N° 0295-2009-ED modificada; per. la
Resclucion Ministerial N° 0248-2010-ED, seran de aplicacion en el concurso piblico del presente afio; = *.

Que, mediante ¢l articulo 3° de 1a Resolucion Ministerial N° 0423-2010-ED de fecha 23 de diciembre
del 2010, modificada por fa Resolucion Ministerial N® 0114-2011-ED, se apiobd el cronograma para.el concurso
pUblico de docentes, asi tambigén, mediante e! articulo 5° de la misma Rescluciéon Ministerial, se dispone que los
nombramientos de profesores que obtengan una plaza en el marco del concurse plblico autorizado.‘m'edianig,Ley
N° 28649, seran vigentes a partir dei 01 de junio del 20114; S

Que, en las diferentes Instituciones Educativas del Area de Ejecucion d= Ambd, -existen'.plazas
vacantes docentes, por diferentes motivos y con la finalidad de garantizar el normal desarrcilo de las -acciones
educativas, es necesario caberturarlas mediante nombramiento con el personal que obtuvieron - calificacion
aprobatoria y que se detalla en la parie resolutiva, en cumplimiento al Informe N° 002-:2011-GR-

HUANUCO.DRE/UGEL-A/CN y el acta de adjudicacion correspondiente remitido por el Comité-de Evaluacion para

nombramiento de la Unidad de Gestién Educativa Local de Ambo, conforrnada mediante R.D.UGEL-AMBO 'N°
00143 de fecha 23-03-2011 y dentro de los plazos establecides por la Resolucion Ministerial N° (1114-2011-ED;

Con lo dispuesto por el Director de la Unidad de Gestion Educativa Local de Amboy. lb opinado por el ’

Area de Gestion Administrativa;

De conformidad con la Ley de la Carrera Publica Magisterial N 29062, su Reglamento aprobadaipor
Decreto Supremo N° 003-2008-ED, Reglamento de la Ley N° 28849, Ley que autorize el concurso publico: de
nombramiento, Ley N° 28044 Ley General de Educacidn, la Resolucién Ministerial N° 0423-2010-ED, Ley N°
29626 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2011, y en uso de las faculiades conferidas por el
Decreto Supremo N° 015-2002-ED, y la Resolucion Ejecutiva Regional N° 112-2011-GRH/PR; :

\ : :
ek Bector Publico para el Afio Fiscal 2011, dispone que queda prohibido el ingreso ‘de persorial al sector ptblico par



SE RESUELVE:
1° NOMBRAR a partir def 01-08-2011, ingresandole a la Carrera Publica Magisterial, en el Area de
Gestion Pedagogica, al siguiente personal docente

a) A don Juan Carlos TOLENTINO LAZO, C.M. N° 1041847667.

IDENTIDAD PERSONAL

DIST. PROV DP1 (. DE NAC. ) ' Huanuco, ldam.

FECHA DE NACIMIENTO : 10-04-1983.

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1 41847667

BEXO : Masculino

TITULO - Profesor de Educacion Primaria N¢ 02232-P-DRE-HCO.
ESPECIALIDAD : Educacion Primaria, ]

CPPE (COLEGIATURA) - 11241847667,

REGIMEN PENSIONARIO : DL. 19980.

SITUACION LABORAL

CARGO : Profesor
NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCATIVA : Primaria de Menores '
TIPO . Multigrado o
CENTRO DE TRABAJO : Institucion Educativa N° 32191 '
LUGAR, DISTRITO Y PROVINCIA : Qcucalia, San Rafael, Ambo.
JORNADA LABORAL . : 30 Horas Cronoldgicas Semanales.
NIVEL MAGISTERIAL . 1 Nivel Magisterial g .
VACANTE ; : Por la reasignacion de dofia Gloria Luz ESTEBAN SILVA segun

. R D. UGEL AMBO N° 704-2010 )
CODIGO DE PLAZA : 118411391143

b} A dofia Sonia Ofelia CARDENAS FABIAN, C.M. N° 1022485253, .

IDENTIDAD PERSQNA.L

DIST. PROV. DPTO. DE NAC. ' San Fco. de Asis, Lauricocha, Huanuco. e g
FECHA DE NACIMIENTO - 06-09-1969. I
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1 22485253
SEXO : Femenino

- TITULO ' Licenciada en Educacion N° 08879-P-DRE-HCO.
ESPECIALIDAD : Educacion Primaria.
CPPE (COLEGIATURA) : 212328,
REGIMEN PENSIONARIO . : No indica.

SITUACION LABORAL

CARGO : Profesora -

NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCATIVA : Primaria de Menores

TIPO : Unidocente

CENTRO DE TRABAJO - Institucién Educativa N° 33422

LUGAR, DISTRITO Y PROVINCIA : Kerochaca, Colpas, Ambo.

JORNADA LABORAL : 30 Horas Cronoldgicas Semanales.

‘NIVEL MAGISTERIAL . | Nivel Magisterial

VACANTE : Por el Cese de don Wilder Ricardo PARRA CELADITA segln
_ R.D. UGEL AMBO N° 0631-2010 )
cODIGO DE PLAZA : 115111351143

2° TRANSCRIBIR, la presente Resolucion a los interesados y demas Organos estructurados de la
Unidad de Gestion Educativa de Ambo y la Direccion Regional de Educacién de Huanuco.

Aféctese a la Asignacion Presupuestaria: 2.11 2.11, Funcién: 22, Sector: 01 (P.C.M.), UE: 300'{5 H.),
Programa: 047, Sub-Programa: 0104, actividad: 1000192, Componernta: 3.000498, Metas: 0050 0063, Pliego: 448

(G.R-HCO) del Presupuesto Anual Vigente.
REGISTRESE Y CHC}JMUNFQUESE

. Jrole Mel (FO0Z SERRANO
FCTOR DE NIDAD DE GESTION
EDUGCATIVA LOCAL DE AMBO

RMCS/J.UGEL.A



MINISTERIQ DE EDUCACION ’ '
GORIERNO REGIONAL HUANUCDO ) UGEL-AMBD
DIRECCION REGICONAL DE EDUCACION

Resolucion Divectoral UGEL AMBO M ©® _114¢

. Ambo, N
VISTO: 23 MAR, 201

Los expedientes Nros. 1692-2011, 0522-2011, 1685-2011, 18832011 1879¢-2011,
g64-2011, 1949-2011, 1849-2011, 0908-2011, 1816-2011y demés recaudos que se acjuntan como
antecedentes en doscientos ochenta y tres (283) folios Gtiles;

COMSIDERANDO!

Que, en las institucionzs Educativas de la jurisdiccion de la Unidad de (Gestion
\\ Educativa Local de Ambo, existen plazas docentes vacantes por diversos motivos y con la
) finalidad de garantizar el normal desarrollo de las acciones educativas de planificacion,
N ceordinacion, organizacion técnico pedagdgica Y gestién de los servicios que brinda cada
" Institugion Educativa, ©s nacesario aprobar el contrato  por servicios personales a favor del
personal que sg precisa en la parte resolutiva, de acuerdo al inciso a) numeral 5.3. dsl fitulo V, de
fa disposicion general de la Directiva N° 004-2011-ME/SG-OGA-UPER, aprobada con Resoluciéon
Jefstural N° 0182-2011-ED, que estabiece 3 resolucién gue aprueba el contrato de trabajo

(servicios Personales) s e documento y condicién indispensable e insustituible para que el

contratado inicie sus labores”; en Al sentido, por ningtin motivo una persena que no cuenta con
LT resolucion de contrato, asumira 123 funcionas y responsabilidades de su cargo, con las Unicas
"/,'\‘&}‘s{.i‘-:éj"‘t’a,b excepcionas da los casos de contraty wor fcencia por maternidad (gravidez) o incapacidad
ol LJ:‘“W'"M \ i g e 3 = = . .
P p ENE \tempora! nara &l trabejo, bajo responsabilidad del Titular de la Instancia de Gestion Educatiiva
L i}—descentralizada correspendienta”

Rewt
: 7 Con o dispuesto  por el Ditector de la Unidad de Gestion Educativa Local de Ambo
=285 \ opinado por la Oficina de Geslion Administrativa; :
De coniormidad con ia Ley dal Profesorado N° 24029, modificada por Lay N° 25212, su
Reglamanto aprobadc por Decrete Supremc N° 15-90-ED, Ley 27444 Ley Genersl de
Procedimientos Administrativos, Ley N 20062, la Ley de la Carrera Publica Magisterial, La Lay N°

29626 Lay de Presupuesto del Sector Piblico para el Afic Fiscal 2011,y en uso de las facultades
conferidas por la Resolucion Ejecutiva Regional N° 4 12-2011-GHH/PR; 3

SE RESUELVE: :

1° APROBAR EL GONTRATO, por servicios personales al siguiente personal

a) A dofia Yessy Benedicta LEYVA HUAMAN, con CiVI.N°® 1042208245 -

IDENTIDAD PERSONAL

DIST. PROV. DPTOQ. DE NAC, - San Raifael, Ambo, Huanuco

FECHA DE NACIMIENTO 1 20-11-1983 :

DOCUMENTG DE IDENTIDAD . 42208245 ‘

TITULO Y/O GRADOC DE INSTRUCCION - Licgnciada en Educacion N° 003618-P-DRE.HCO
Especialidad : Educacién Primaria

CPPe (COLEG!ATURP,) 1 1242208245,

SITUACION DE DESTINO

CARGO : Profesora

NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCATIV : Primaria de Menores

TIPO : Multigrado

CENTRO DE TRABAJO 1. E. N® 33388

LUGAR, DISTRITO Y PROVINCIA - Quicacan, Tomaygquichua, Ambo.
JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedagégicas

NIVEL MAGISTERIAL Y/Q GRUP.OCUP. : 1 Nivel

VIGENCIA . A partir d= la fecha de expedicion a 4i-12-2011.
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VACANTE : Por Ja licencia de don Obdulio OF 717 SOLER,
concedida seguin R.D.UGEL N° 114-2011

REGIMEN PENSIONARIO : No indica

CODIGO DE PLAZA $ 118111341146

TIEMPQO DE SERVICIOS ' : Con anizcedentes magisteriales.

B) A don Magno GOMEZ BALDEON, con CM.N° 1342248317

IDENTIDAD PERSDONAL

DIST. PROV. DPTO. DE NAC. : Huérico, idem

FECHA DE NACIMIENTO ‘ 2 14-11-1080

DOCUMENTO DE IDENTIDAD D 42245317

TITULO Y/O GRADO DE INSTRUCCION : Licenciado en Educacion N° 014 17-P-DRIZ.HCO
: Especialidad: Educacion Frimaria

CPPe (COLEGIATURA) 1242246317,

SITUACIGN DE DESTINO

CARGO . Profesor

NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCATIV : Primaria de Menores

TIPO : Unitario

CENTRO DE TRABAJO :1LE. N°33454

LUGAR, DISTRITO ¥ PROVINCIA : Pichipampa, Conchamarca, Ambo.

JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedagégicas

NIVEL MAGISTERIAL Y/O GRUP.OCUP. . I Nivel '

VIGENCIA .. A pariir de Ia fecha de expedicién al 31-12-2011

VACANTE : Por conversién de plaza segiin R.D.R. N° 0266-
2011 )

REGIMEN PENSIONARIO - DL 15990

CODIGO DE PLAZA : En tramite

TIEMPO DE SERVICIOS : Con antecedentes magisteriales.

¢) A don Juan Carlos TOLENTINO LAZO, con CM.N® 1041847667

IDEMTIDAD PERSONAL

DIST. PROV. DPTO. DE NAC. : Huanuco, Idem

FECHA DE NACIMIENTO : 10-04-1983

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1 41847687

TITULO Y/O GRADO DE INSTRUCCICN : Profesor de Educacion Primaria N° 02232-P-
DRE.HCO .

CPPe (COLEGIATURA) 1 1241847667

SITUACION DE DESTINO

CARGO : Profesor

NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCATIV : Primaria de Menores

TIPO : Multigrado

CENTRO DE TRABA.IO LB N° 32192

LUGAR, DISTRITC Y PROVINCIA : Querciamanan, San Rafael, Ambo.

JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedagdgicas

NIVEL MAGISTERIAL Y/O GRUP.OCUP. . 1 Nivel

VIGENCIA .. A partir de la fecha de expedicion al 31-12-2011
VACANTE : Por la reasignacion de don Luis MANCCQ CEJO

segin R.D.UGEL HYO N° 3170-2008

REGIMEN PENSIONARIO :D.L. 19990 '

CODIGO DE PLAZA 119411391143
. TIEMPO DE SERVICIOS ©: Con antecedentes magisteriales.

d) A don José Carlos GOMEZ BASILIO, con CM.N° 1044225158

IDENTIDAD PERSONAL

DIST. PRCV. DPTO. DE NAC. : Yarusyacan, Pasco, Pasco
FECHA DE NACIMIENTO - 07-07-1982
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1 44255158
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TITULO Y/O GRADO DE INSTRUCCION - Prafesora de Educacion Primaria N° 02804-P-
DRE.HCO
CPPe (COLEGIATURA) : 1243332260.

SITUACION DE DESTIND

CARGO : ; Profesora B )

HIVEL V7O MODALIDAD EDUCATIV . Primari.- de Menores

TIPO : Polidocente .

CENTRO DE TRABAJO -1, E. "Ricardo Palma”

LUGAR, DISTRITO Y PROVINGIA - Cochatema, Huacar, Ambo.

JORMADA LABORAL : 30 Horas Pedagogicas

NIVEL MAGISTERIAL Y/O GRUP.OCUP. - 1 Nivel .

VIGENCIA . A partir de la fecha de expedicién at 31-12-2011

VACANTE -'Por |2 licencia de don Wilder Ruben JEVALLLOS
. FRETEL segin R.D. N° 1256-2011

REGIMEN PENSIONARIOC : D.L. 19990

CODIGO DE PLAZA ; : 112311371143

TIEMPO DE SERVICIOS - Con antecedentes magisteriales.

e) A dofia Yermmy Francisca ROJAS DIEGOQ, con CM.N® 1022505172

IDENTIDAD PERSONAL

DIST. PROV. DPTO. DE NAC. _: Huénuco, idem

FECHA DE NACIMIENTO 1 10-12-1874

DOCUMENTO DE IDENTIDAD ) . 22505172

TITULQ Y/O GRADC DE INSTRUCCION - Licenciado en Educacion Primaria N° 01492-P-
DREP-P Especiatidad : Educacion Primaria

CPPe (COLEGIATURA) 1 1222505172.

SITUACION DE DESTING

CARGO ’ : Profasora
NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCATIY : Primaria de Mencres
TIPO : Muitigrado
CENTRO DE TRABAJC 1 E. N®32193
LUGAR, DISTRITO Y PROVINCIA - Chacos, San Rafael, Ambo.
JORNADA LABORAL ' . 30 Horas Fedagdgicas
NIVEL MAGISTERIAL Y/O GRUP.OCUF. 21 Mivel
VIGENCIA :: A partir de la fecha de expedicién al 31-12-2011
VACANTE - Por la licencia de don Serafin CHAVEZ {BARRA
segiin R.D. N° 116-2011 ‘
REGIMEN PENSIONARIO :D.L. 19990 -
CODIGO DE PLAZA 114411391144
TIEMPO DE SERVICIOS - Con antecedentss magisteriales.
f) A dofia Rosa DAMIAN PANTALEON, con CM.N° 1040247180 ‘ L

IDENTIDAD PERSCNAL

DIST. PROV. DPTO. DE NAC. : Pasco, ldem

FECHA DE NACIMIENTO : 25-03-1979

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1 40247180 o

TITULO Y/C GRADO DE INSTRUCCION - Licenciada en Educacion N° 001942-P-DRE.HCO
Especialidad : Educacion Primaria

CPPe (COLEGIATURA) 11240247180 ‘

SITUACION DE DESTIND

CARGO : Profesora

NIVEL Y/Q MODALIDAD EDUCATIV : Primaria da Menores

TIPO : Muitigrado

CENTRO DE TRABAJO (1 E. Ne 32201

LUGAR, DISTRITO Y PROVINGCIA : Corraicancha, San Rafael, Ambo.

JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedagogicas




NIVEL MAGISTERIAL Y/O GRUP.QCUP. o | Nivel
VIGENCIA .:: A partir de ia fecha de expedicidn al 31-12-2011
"VACANTE : Por la encargatura de la Direccion 2 dofia Ana
Marilda SRICENO PONCE segin R.D. N° 035-
‘ 2011 g
REGIMEN PENSIONARIO , : No indica
- CODIGO DE PLAZA 111611391143 :
TIEMPO DE SERVICIOS . Con antecadentes magisterialss.

g) A dofia Lucia GUTIERREZ CRUZ, con CM.N°® 1043233597

IDENTIDAD PERSONAL

DIST. PROV. DPTO. DE NAC. : Huanuco, ldem

FECHA DE NACIMIENTO : 10-08-1985

DOCUMEMTO DE IDENTIDAD 1 43233597

TITULO Y/O GRADC DE INSTRUCCION : Licenciada en Educacion N° 003242-P-DRE.HCO
Especialidad : Educacion Primaria

CPPe (COLEGIATURA) 11243233597

SITUACION DE DESTINO

CARGO : Profesora

NIVEL Y/C MODALIDAD EDUCATIV : Primaria de Menores

TIPO : Multigrado

CENTRO DE TRABAJO . tLE. N° 32177

LUGAR, DISTRITO Y PROVINCIA : Chucchue, Colpas, Ambo.

JORNADA LABORAL . 30 Horas Pedagaogicas

NIVEL MAGISTERIAL Y/O GRUP.OCUP. . | Nivel

VIGENCIA :2 A partir de la fecha de expedicion al 31-12-2011
VACANTE : Por g encargatura de la direccién a dona

Luzmila Angela SALAZAR BRAVO segin R.D.
N°® 035-2011

REGIMEN PENSIONARIO : No indica
CODIGO DE PLAZA $ 114411391144
TIEMPC DE SERVICIOS - : Con antecedentes magisteriales.

Z2° DISPONER, que el conirato aprobado &n el numeral 1° de ia presente
resolucion, se dejard sin efecto por las causales indicadas en las cldusulas sexta del respactivo
contrato suscrito en la Unidad de Gestidn Educativa Local de Ambo.

3° TRANSCRIBIR, la presente Resolucion a la parte interesada y demas
Organos estructurados de la Unidad de Gestién Educativa de Ambo y la Direccién Regional de
Educacion de Huanuco,

Aféctese a la Asignacion Presupuestaria; 2.11 2.12, Funcién: 22, Sector: 01
(P.C.M.), UE: 300 (£.H.), Programa: 047, Sub-Programa: 0104, actividad: 1000192, Componente:
3.0004¢8, Meta: 0057, 0059, 0081, 0062, 0063 Piiego: 448 (G.R-HCO) del Presupuegio Anual
Vigenie.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

LARGLERS ‘
TOR DE'LA UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL DE AMBO

RMCS/J.UGEL.A

JSBIJAGA MINISTERIQ DE EDUCACION
Proy Olraceion Rayiont B Anigo

ibla & Usg. Para sy
“c;‘ump::\ro y%:m‘s Fines
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GOBIERNO REGIONAL UGEL ~ AMBO
DIRECCION REGIORAL D2 EDUCAGION
HUANUCO
7 5T . -
Resolucién Directoral U §288

Ambo, {0 JUN 2018,
. VISTO:

Los sxpedierites 1600, 1357,1488,1405-2010, y demas documentos que

se adjuntan en Treinta y Tres (33} foliss liles; ‘
CONSIDERANDO: |
Que, mediarde la Resolucion Jeiatural N° 0126-2010-ED, se aprobd la
Directiva N° 012-201 O-ME/SG-OBA-UPER, que contiens las "Normas y Procedimientos
para la Contratacion de Docsntes en insitusiones Educativas Plblicas de Educacion
Rasica y Técnico Productiva &n 2 periodo lectivo 2010” y en el iiteral V de las

Disposicionas Generzales, item 52 inciso &), sefiala lo siguiente: “La resofucién que -

aprueba ef contralo suscrito 83 e documenin ¥ condicién indispensabie e
insustituibie para gue el confratado inicie sus fabores, debiendo ser notificada de
cuerdo a las normas legales vignnie
or reemplazo de personal can ticenciaz por maternidad (gravidez) o incapacidad
emporal para & trabzajo tenifermedad)’; :

Que, mediante la Resolucion Nirectoral UGEL-AMBO N° 0062 de fecha 17

Instituciones Educativas Publicas de Echscarian Basica y Técnico—Productiva, 32l ambito
de la Unidad de Gestion Educabva 1 noat de Ambo, para el periodo lectivo 2010, comisién
que se cumplio con la slaboracidn del Cuadro de Méritos Final, sobre la base de los
resultados de la Prusba Nacional remitida por &l Ministeric de Educacion; y, de los
resultados de la Pruaba Unica Regional, remitida por la Direccion Regionai de Educacion
Huanuco, para los postulanies de Educacion Técnico Productiva y en estricta
Yathservancia de |as normas contenicas en la Resolucion Jefatural N° 0126-2010-ED; se ha
=4judicado al personal docents gua figura en la parie resolutiva de 1a presente resolucion;

: Que, a fin de garantizar el normal desarrollo de las actividades educativas

22 on las diferentes institliciones Educativas del ambito de la Unidad de Gestion Educativa
Local de Ambo: es necesario expedy 12 respactiva resolucion, aprobando el contrato per
los servicios personales de los Profesionales en Educacion que se indica; ‘

Con lo dispuesto por & Nirectar de ia Unidad de Gestion Educativa Local
de Ambo y lo opinado por el Area de Gestion Administrativa;

: De conformidad cor la Ley N° 29082, su Reglamerito. aprobado por el
Decreto Supremo N° 003-2003-ED, Ley N° 20485 - Lay de Presupuasto. del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2010, Resoluaitn Jefatural N° 0128-2010-ED Y en uso de las facultades

conferidas por el Decreto Suprams Ne 045-2002-ED, Resolucion Direciorai Re ional N°
9 .

* 05616-2007 y Resolucidn Directoral Regional N° 00111-2010. - -

SE RESUELVE:

+ qay” CONGEDER LICENCIA, dona Hilda TRUJILLO CAMPOS, Directora

de'la Institucion Educstiva N? 32194 de Santa Ana, distrito de San Rafael provincia de

Ambo, con 40 horas de Jomada laeoral Por NOVENTA (90) dias desde el 07-05 al 04- .

08-2010, con goce de haber por maternidad a cargo de Essaiud.

; con sxcepcidn de los casos de conirates

de febrero del 2010, se resuzlve CONFORMAR la Comision de Contrato Docente en las

22




22 ENCARGAR 4 pattir del 1405 al 04-08-2010, la Direcciér. de la
Institucion Educativa N 32184 de Santa Ants, distiito de San Rafael, previncia de Ambo,
a dofia Elsa JESUS RODRIGUEZ, CM.MT 10226852801 It Nivel actual Profzsora de Aula
titular del plantsl en mencidn con 38 horas de jormada laboral , debiendo cle percibir la
diferencia existents entrs ls remunsracion principal de su plaza y la remuneracion
principal de la plaza materia de encarge su mis.no Nivel Magisterial y con 40 horas de
jornada laboral VACANTE por licencia. de dofia Hilda TRUJILLO CAMPUOS seyun el
numeral 12 de la Presente resolucion.

3¢ APROBAR BEL CONTREATO, del siguients personal docente
7 g

a) A don Juan Caries TOLENTINQ LAZO con C.74. N* 1041847667,
IDENTIDAD PERZOMAL

LUGAR, DIST. PRCV. DE NAC. - Huénuco, Huanuco, Huanuco

FECHA DE NACIMIENTO - 10-04-1983

DOCUMENTO DE iDENTIDAD - 1041847857

GRADO DE iNSTRUCCION : . - Titulo de Profesor de Educacion Primaria
Ne §02232-P-DRE-HCO.

CPPe (COLEGIATURA) : Mo 1241847667

SITUACION DE DESTIND

CARGO : Profescr ce Aula

NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCATIVA : Primaria de Menores

TIPO ; , : Muliigrado :

CENTRO DE TRABAJO - 1 ENY 32184 . L.
LUGAR, DISTRITO ¥ PROVINCIA s Santa Ana, San Rafael, Ambo . o
JORMNADA LABCORAL 1 30 noras

NIVEL MAGISTERIAL : 1 Nivel :

VIGENCIA CDasae 15-08 ai 04-08-2010. e
VACANTE : . por Encargatura de la Direccion de doria Elsa Ty

JESUS RODRIGUEZ segun el numeral 2* de
ta Presente Resolucion

REGIMEN PENSIONARIO © 18990.
CODIGO DE PLAZA ~ 1115111391143
TIEMPO BE SERVICIOS _ . Cen Antecedentes Magisteriales.

4° TRAMSCRIBIR, ia presente resolucion a los interesados y Organos
Estructurados de la Unidad de Gestion Educativa Local de Huanuco.

Aféctese a la Asignacion Presupuestaria: 2. 1. 12. 12, Funcién: 22, Sector: 01 {P.C.M.), UE:
300 (E.H.), Programa: 047, Sub-Programa: G104, Aciividad: 1000192, Componente: 300493, Meta:
00068, Pliego: 448 (G.R-DPTO.-HCO) del Prestipuesio Anual vigente.

& L iOTooRE Vo C o
%‘% g EGISTRESE Y C.EWEQUE:SE
£ .
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gy by JhR
a8 (Lic. YONY JARAMEZA

DIRECTOR DE LA UNJDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
2 AMBC '

YJM/D.UGELA

MSS/IJAGA

' BUNISTERIO DE EDuoACIGN

UOENL - AMBO

Lo qua Transcribid
Cona:]rﬁie o !52
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MINISTERIO DE EDUCACION .
GOBIERNO REGIONAL HUANUGO UGEL - AMBO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACICN Q\\\\EA bty ,o%/

Resolucidon Esrebtara! UGELLN?® ?312%

ambo, 0 9 MAR 2009
VISTO:

El expediente N° 1639 - 2009 y demas recaudos que se adjuntan como antecedentes en treinta y

CONSIDERANDO:

) Que, en la institucidn Educativa N° 32174 de Masquin, distrito de Cayna, provmc:la de Ambo, se

+« Bguentra una plaza vacante de Profesor por Horas por medificatoria de ampliacion de servicios educativos segln

numeral 2° de la RDR. N° 00278-2009 y con la finalidad de garantizar el normal desarrolio de'las acciones

] educatwas es necesario aprobar el contrato por servicios personales de don Juan Carlos TOLENTINO LAZO;

Que, por lo expuesto en e considerando precedente se establece la necesidad de aprobar el
contrato en cumplimiento &l inciso b), numeral 5.4 del Titulo V de la disposicion general concordante con-las
disposiciones complementarias y finales y de la Directiva N° 013-2008-ME/SG-OGA-UPER, aprobada :con
Resolucidn Jefatural N® 0161-2009-ED, que establece "la resolucion que aprueba el Contrato de Trabajo
{Semcms Personales), es el documento y condicién indispensable e insustituible para que el contratado
inicie sus labores; en tal sentido, por niingdn motivo una persona que no cuenta con resolucién de
contrato, asumira {as funciones y responsa'b;hdades del cargo, con las (nicas excepciones de los casos de
contrato por licencia por maternidad (gravidez) o incapacidad temporal para el ftrabajo, bajo
responsabilidad del Titular de ia Instancia de Gestion Educativa Descentralizada correspondien_te’}‘;

Con fo dispuesto por el Director de ia Unidad de Gsstson Educativa Local de Ambo y lo opmado por. -
el Area de Gestién Administrativa;

De conformidad con la Ley del Profesorado N° 29062, su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 003-2008-ED, Ley N° 28044 Ley (General de Educacion, Ley N° 29289 Ley de Presupuesto del Sector

»Bx Publico para el Afio Flscal 2008, vy en uso de las facuitddns confenoas por el Dec eto Supremo r\“ 015-2002-ED,

X
el SE RESUELVE:
) . g7
o 1° APROBAR EL CONTRATO, por servicios perscnales a favor de don Juan Garlos
" TOLENTINO LAZO con C. M. N° 1041847667:
; ’ IDENTIDAD PERSONAL

DIST. PROV. DPTO. DE NAC. : Huanuco, Idem. : ®

FECHA DE NACIMIENTO : 10-04-1983

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1 41847667

TITULO Y/O GRADQO DE INSTRUCCION : Profeser de Educacion Primaria N° 002232-P-DRE-HCO.
CPPe (COLEGIATURA) :N° 1241847667,

81 TUAC!ON DE DESTING

CARGO . Profesor de Aula.

NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCATIVA : Primaria de Menores

CENTRO DE TRABAJO : Institucion Educativa N° 32174,

LUGAR, DISTRITO Y PROVINCIA : Masquin, Cayna, Ambo.

JORNMNADA LABORAL : 30 Horas Pedagdgicas

NIVEL MAGISTERIAL Y/O GRUP.OCUP. . | Nivel

VIGENCIA» : Fecha de expedicién al 31 12-2009 :
VACANTE - : Por modificatoria de ampliacion de servicios educatwos segun e! ;

numeral 2° de la RDR. N° 00278-2009.

REGIMEN PENSIONARIO : No registra.

CODIGO NEXUS : No registra.

TIEMPO DE SERVICIOS : Con antecedentes magisteriales.

2° DISPONER, que el contrato aprobado en €l numeral 1° de Ia presente resoluc;]bn se dejard sin
efecto por las causales indicadas en las clausulas sexta y séptima del respectivo contrato suscritoien la Unldad de
Gestidn Educativa Local de Ambo. :




-2 -

3° TRANSCRIBIR, la presenie Resolucién al interesado y demas Organos estructurados de la
Unidad de Gestidn Educativa Local de Ambo y de la Direccién Regional de Educacion de Huanuco.

’ Afectese a la Asignacion Presupuestaria: 2 11 2 1 2, Funcién: 22, Sect_or.m.-'('P.Q.M.j,;- UE;
300 (E'H).m Programa: 047, Sub-Programa: 0104, Actividad: 1000192, Componente: 3000498, Meta:
0061, P!iegoiﬂ%B{?{G.R—HCO) del Presupuesto Anual Vigente. - .

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

. NOLBERTO CRESPO CESPEDES,
ECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION
et i EDUCATIVA LOCAL - AMBO
NCC/D-UGEL-A. i
JSBIJ.DGA.
GRR/Proy.

LR O-0F QESTIN FAUGATINA LIEH » AMDY
LE DU TRoLSTHAID A, PAMA BU
CUNLCIMENTL y DGR KiNES
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MINISTERIO DE EDUCACION ;
GOBIERMO REGIONAL HUANUCO UGEL - AMBO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
ﬁ@\\m 1773 Aeps

00454
Resolucién Directoral UGEL N °
Ambo, _
VISTO: ' ﬂ 4 ABG 2003

El expediente N° 2958-2008 y demés recaudos que se‘ adjuntan como anieceqle’ntes e
veintidos (22) folios Utiles, : |

CONSIDERANDO:

3 J Que, en la Institucién Educativa N° 33247 de Porvenir de Oclla, distrito de San Rafae!

</ provincia de Ambo, se encuentra vacante una plaza de Profesor de Aula por reasignacion de dofia: Milen
' Bertha CHAUCAS HERRERA, segiin RDR. N° 00851-2007 y con la finalidad de garantizar el norms

= desarrollo de las acciones educativas, en cumplimiento de la Directiva para el Desarrollo del Afio Escala
2008, aprobada mediante la RM.N® 0494-2007- ED; es necesario aprobar el contrato por servicios docente:
de don Juan Carlos TOLENTINO LAZO, conforme se precisa en la parte resolutiva; Ay

Que, por io expuesto en el considerando precedente se establece la necesidad de aprobar &
contrato en cumplimiento de la Directiva N° 004-2008-ME/SG-OGA-UPER, aprobada con ,Réso‘lucié;
Jefatural N° 050-2008-ED, que establece "la resolucién que aprusba el Contrato de Trabajo (Servigio:
Personales), es &l documento y condicion indispensable e insustituible para que el contratado inich
sus labores; en tal sentido, por ningin motive una persona §ig no cuenta con resolugion di
contrato, asumird las funciones y responsabilidades del cargo, en concordancia con o estipulado &1
o] Articulo 8° de la Ley N° 28118, y la Ley N° 28641, con las tnicas excepciones de los casos d
3\ contrato por licencia por maternidad o enfermedad, bajo responsabilidad del Titular de la Instancie d
w7 3101 Gestion Educativa Descentralizada correspondiente™;

Con lo dispuesto por el Director de la Unidad de Gestion Educativa Local de Ai‘an yh
opinado por el Area de Gestion Administrativa, .

De conformidad con la Ley N° 26082 Ley que madifica Ja Ley del Profesorado en los referich
a la Carrera Pablica Magisterial, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 003-2008-ED, Ley N
28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29142 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fisce
2008, y en uso de las facuitades conferidas por el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, Resolucion Directore
Regional N° 05616-2007 y la Resolucién Directoral Regional N° 00564-2008;

SE RESUELVE:

1° APROBAR EL CONTRATO, por los servicios docente de don Juan Carlo
TOLENTINO LAZO, C. M. N° 1041847667 .

|DENTIDAD PERSONAL

LUGAR, DIST. PROV. DE NAC. ' : Huanuco, ldern.
FECHA DE NACIMIENTO : 10-04-1983 L
DOCUMENTO DE IDENTIDAD : 41847667 .
TITULO Y/O GRADO DE INSTRUCCION - Profecor de Educacion Primaria N° 002232-P-DRE-HCO.
CPPE (COLEGIATURA) : NP 1241847667. : o)
SITUACION DE DESTING
CARGO : Profesor de Aula con funciones de Director.
(D.S.E. N° 077-93-PCM). ’
NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCATIVA : Primaria de Menocres
CENTRO DE TRABAJO : Institucion Educativa N° 33247
LUGAR,DISTRITO Y PROVINCIA i : Porvenir de Oclla, San Rafael, Ambo.
JORNADA LABORAL : 30 Horas Cronologicas.
NIVEL MAGISTERIAL Y/O GRUP.OCUP. : Equivalente al | Nivel Magisterial ) o
VIGENCIA . A parir de la fecha de expedicién al 31-12-2008
VACANTE ; : Por reasignacion de dona Milena Bertha CHAUCAS'
HERRERA, segun RDR. N° (0851-2007.
REGIMEN PENSIONARIO : No registra.

TIEMPO DE SERVICIOS : 8in antecedentes magisteriales.




-2 .

2° DISPONER, que el contrato aprobado en el numeral 1° de la presente resolucion, se
dejara sin efecto por las causales indicadas en las cléusulas sexta y séptima del respectivo contrato suscrito
enla Unidgd de Gestidn Educativa Local de Ambo. :

3° TRANSCRIBIR, la presente Resolucién al interesado y demas Organos estructurados de
* ia Unidad de Gestion Educativa Local de Ambo y de la Direccion Regional de’Educacion de Huénuco,

Aféctese a la Asignécién Preésupuestaria: 5.1.11.15, Funcién: 08, Sector 01 (P.C.M.), UE:
300 (E.H), Programa: 027, Sub-Programa: 0071, Actividad: 1.00192, Componente: 3.00498, Meta: 0059,
Pliego: 448, (G.R-HCO) del Presupuesto Anual Vigente.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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MINISTERIO DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL HUANUCO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UGEL - HUANUCO

005649507

Resolucion Directoral UGEL - Hudnuco N @

YN AT AE

¢ Y
Hudnuco, & U §i | /DL\J

VISTO:

El Proveido N° 904-2025-GRH-GRDS/DREHCO-UGELHCO/D; Informe N° 080-2025-GRH-
GRDS/DREHCO-UGELHCO! DIR/AGP-AFFC; Informe N° 1067-2025-GRH-GRDS/DREHCO-UGELHCO/DIR/AGP; y
sus anexos que se adjuntan en un total de velntisiete (27) folios (tiles;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3 de la Ley N° 31224, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion,
establece que el sector Educacion se encuentra bajo la conduccidn y rectoria del Ministerio de Educacion, asimismo de
acuerdo con el literal a) del numeral 1 y el literal a) del numeral 2 del articulo 5 de la citada Ley, sus funciones rectoras
y técnico normativas son: formular, planear, dirigir, ejecutar, supervisar y evaluar la politica nacional y sectorial bajo su
.competencia, aplicable a todos los niveles de gobierno; asi como aprobar las disposiciones normativas vinculadas con
“4us ambitos de competencia;

0F RE(54- / Que, de conformidad con el articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, El Ministerio
,‘ /ne Educacion es el érgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y articular la politica de educacion,
HH8= recreacion y deporte en concordancia con la politica general de Estado;

Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 3 de la ley N° 28044, Ley General de Educacion, la
educacion es un derecho fundamental de la persona y la sociedad; y que el Estado garantiza el ejercicio del derecho a
// & fh}_ %V\\una educacion integral y de calidad de la educacién es la investigacion e innovacion educativa;

sid Que, el literal h) del articulo 8 de la Ley N°® 28044 sefiala que la educacién peruana se sustenta en
: ‘ fot ertos principios entre ellos, la creatividad y la innovacién, que promueven la produccién de nuevos conocimientos en
ey 1odos los campos del saber, el arte y Ia cultura; asimismo, el logra de Ia calidad de la educacién es la investigacion e
innovacion educativa;

.’ Que, con Resolucion Ministerial N° 556-2024-MINEDU, se aprueba la “Norma Técnica para el Afio
,{’“‘"\ > Escolar en las Instituciones y programas educativos plblicos y privados de la Educacion Béasica para el afio 2029”, que
y - “‘*a fen el numeral 6.2.2.5 establece que, durante el desarroilo del afio escolar, cada IE y programa educativo debe
'I ““v’ awmpanar a los estudiantes en el desarrollo de sus aprendizajes y de su bienestar emocional, segin su edad,

',,‘ ' Garacteristicas, intereses y necesidades de aprendizaje durante el afio escolar considerando entre ofras acciones

/ “orientar y acompafiar la parficipacion de los estudiantes en concursos orgahizados nivel nacional o regional’;

d Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 051-2025-MINEDU, se aprueba las Bases Generales y
Especificas de los Concurses Educativos 2025, que tiene como objetivo: Brindar orientaciones a las Instancias de

) *—-\Geshon Educativa Descentralizada para que promuevan la participacion de los estudiantes de IIEE pUbiicas y privadas
2~ en los Concursos Educativos 2025; los cuales favorecen el desarrollo de actividades artistico-culturales, fiterarias,
[i:  rElematicas, cientificas, tecnoldgicas, creativas y de innovacion, el pensamiento critico y el pensamiento creativo, de
"iref}exlon de analisis y toma de decisiones contribuyendo al fortalecimiento de los aprendizajes establecidos en el

‘: ‘“ - ‘C{ rriculo Nacional de |a Educacion Basica;
A Que, asimismo, a través de fa Resolucion Viceministerial N° 051-2025-MINEDU, indica que, la XXXV
Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia “Eureka” es es un concurso que se desarrolla anualmente y convoca Ia
participacion de estudiantes de IIEE de Educacion Basica Regular, a fin de promover la indagacién en diversas dreas
de participacion en el que se proponen explicaciones y diversas altemativas de solucidn, basadas en la evidencia;
Que, con la Resolucion Directoral UGEL ~ Huanuco N° 007858 de fecha 01 de octubre de 2024, se
resuelve en el articulo segunda, encargar la organizacion de la XXXV Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia
"EUREKA" 2025 etapa UGEL a la Institucion Educativa Privada “Javier Pulgar Vidal” y la Institucion Educativa N° 32973
“El Gran Maestro™ de Pitumama, por haber obtenido los puntajes més altos y a la UGEL Huanuco;




Que, mediante Resolucion Directoral UGEL — Huanuco N° 004748 de fecha 12 de junio de 2025 se
aprueba el Plan de Trabajo de la XXXV Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia “EUREKA” 2025" etapa UGEL
que se desarrollaré los dias 16, 17 y 18 de septiembre del 2025, en el local de las I.E. "Javier Pulgar Vidal’ de Pilico
Marca y Ia LE. “El Gran Maestro” de Pitumama, asimismo, se conforma las comisiones organizadoras y de apoyo;

Que, con el acta de reunion de los organizadores de la XXXV Feria Escolar Nacional de Ciencia y
Tecnologia “EUREKA” 2025 etapa UGEL, de fecha 12 de setiembre de 2025, se consigna la inscripcion de 180
proyectos en la plataforma SICE para ser considerados como concursantes en la XXXV Feria Escolar Nacional de
“Ciencia y Tecnologia “EUREKA” 2025,

ﬁ\ k] Que, segln el acta de reunion de los responsables de la XXXV Feria Escolar Nacional de Ciencia y
FJT acnologia “EUREKA" 2025 etapa UGEL, de fecha 12 de sefiembre de 2025, se conforma los equipos de jurados
calificadores de la XXXV Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia "EUREKA” 2025 y se distribuye de manera
aleatoria en cada una de las areas y categorias, la evaluacion de los proyectos concursantes;

S ,2’ , A. Que, mediante el acta de reunién de la comision organizadora de la XXXV Feria Escolar Nacional de
r/- R £ ﬁ “dlencia y Tecnologia “EUREKA” 2025 etapa UGEL, realizado el 19 de setiembre de 2025, dan conformidad a los
{2 12 ';j\’ o ; nadores en las categorias y areas de participacion. Asimismo, acuerdan solicitar a la UGEL Huanuco reconocer y
i L felicitar a los ganadores (estudiantes, docentes asesores e ILEE), como también agradecer y felicitar a los jurados

Ay o . !
YA a}-‘(%/caliﬂcadores y organizadores;

Que, a través del Informe N° 080-2025-GRH-GRDS/DREHCO-UGELHCO/ DIR/AGP-AFFC de fecha
~~..30 de septiembre de 2025, emitido por el Especialista en Educacion | del Area de Gestion Pedagdgica de la UGEL
=y "4'-}{pénuco. da a conocer la realizacion de la XXXV Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia *EUREKA” 2025 etapa
< B i EQFEL y sugiere que se emita acto resolutivo reconeciendo, felicitando v agradeciendo a los estudiantes ganadores,
;ﬁcentes asesores, instituciones educativas, jurados calificadores y organizadores;

Que, con Informe N° 1067-2025-GRH-GRDS/DREHCO-UGELHCO/DIR/AGP de fecha 03 de octubre
de 2025, la Jefa del Area de Gestion Pedagogica de la UGEL Huénuco, solicita que se emila acto resolutivo
. reconociendo, felicitando y agradeciendo a los estudiantes ganadores, docentes asesores, instituciones educativas,

S :é,,f ““jorados calificadores y organizadores de la XXXV Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia “EUREKA" 2025 etapa
5 e UGEL

/ Que, con Proveido N° 904-2025-GRH-GRDS/DREHCO-UGELHCO/D de fecha 06 de octubre de
2025, proveniente del Despacho Directoral de la UGEL Huénuco, se remite a a Oficina de Personal el Informe N° 1067-
2025-GRH-GRDS/DREHCO-UGELHCO/DIR/AGP de fecha 03 de octubre de 2025 referente a la XXXV Feria Escolar
Nacional de Ciencia y Tecnologia *EUREKA" 2025 etapa UGEL, para la aprobacién mediante acto resolutivo
reconaciendo, felicitando y agradeciendo a los estudiantes ganadores, docentes asesores, instituciones educativas,
juradas calificadores y organizadores;

Que, en ese sentido, teniendo como sustento las normas citadas y estando a lo informado por el Area
de Gestion Pedagbgica y con la visacion de las Areas de Asesoria Juridica, Gestion Administrativa e Institucional de la
Unidad de Gestion Educativa Local Huanuco; y,

De conformidad con la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo 004-2013-ED; la Ley N° 28044, Ley General de Educacion; la Resolucion Ministerial N° 556-2024-
MINEDU: la Resolucion Viceministerial N° 051-2025-MINEDU; y en uso de las facultades conferidas por el Decreto
Supremo N° 015-2002-ED; y la Resclucion Directoral Regional N* 1683-2022;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RECONOCER y FELICITAR a los estudiantes, docentes asesores
e Instituciones Educativas que resultaron de la XXXV Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia “Eureka 2025
etapa UGEL, en conformidad al Informe N° 080-2025-GRH-GRDS/DREHCO-UGELHCO/ DIR/AGP-AFFC, de acuerdo
al siguiente detalle:
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| GESTIONRESPONSABLEDEL  MONZONSANTOS, | oo '
| AGUAMEDIANTE LA YUMMY GLEOTILDE | SMANIEGO -1 nuesTra |
| IMPLEMENTACIONDE _ (ECNELNA | SENORADELAS - 5800 |
| TECNOLOGIAS SOSTENBLES DE  HILARIO BASLIO, GINA | MERCEDES a
, TRATAMENTODE AGUA | BELEN | | 1
|
= RESIDUALES. , ] i E :

ARTICULO SEGUNDO. - FELICITAR y AGRADECER a los Jurados Calificadores y a los miembros
de la comision organizadora de la XXXV Feria Escolar Nacional de Cienciay Tecnologia “Eureka 2025 etapa UGEL,
en conformidad al Informe N° 080-2025-GRH-GRDS/DREHCO-UGELHCO/ DIR/AGP-AFFC, de acuerdo al siguiente

detalle:

N° | NOMBRESYAPELLIDOS | WODEDN | AREA
1 oradofoCespedesVevede 22860051 CerdiayTeonoogia | DYE |
L2 Mg FranciscoEliEspinozaRamos 22509098 ClenciayTecnoogia = DyE
Z_‘ 3 Dra.__Danga_;ga_A;_:oloniaQhuquig_aqﬁ Carbajal B 22505379 _ gien;:iayTecnol.ogia | DyE
[ 4 i . _I‘yi_g‘..;f}nderséh Ri&aarﬁ Naupa Ponciano + ‘404‘396:18” f _C;(maﬁé-i‘ay:fépnglp_glg“ B DyE
5 | DmlseloWedeyYiaesNaca | 4104076 CencayTecndoga | CyD
3 6 | o Mg Trinidad Sélqs_._!’qrtugal ‘ ___ 42982911 kN Cienci-é“y T‘et.:'nolqgl'a' Dyé ) )



3 Mg, Tetflo Miguel Pineda Claudio 22516259 Cienciay Tecnologia | DyE
8 ! Dr krysthoperAtreyus XaveerCuadra Espmoza AT 48316747 »——ClenmayTecnolog;a 1 D y'E _;
,9 Ek"¥g“ Mg, Neil Rail Cori Vargas i 800677’3 “'“ ClencrayTecnélogla ; __I?____
P Mg. Henrmevanm Rosales Tarazona : 22891060 ClenaayTecneJogia i DyE i
i 11i “_“ - Mg Verenisa Nohely CondezoBeteta | 45728462 _ Ciencia y Tecnologla _m__[i _w___f
b 12 .3?___ o Mg Yone!AII Cabeﬂo Ruiz ! 42585513 | _ClenmayTecnoIogia ; DyE ]
[ 13 | Mg. BeaszarteI Esteban n }___“4{)655142 ' _ Clencia y Tecnologia i Dy |
§ 14 | 7 Mg. Celedonia Toientmo Leandro 7 22500284 | ClenCIayTecnoIogla ! DyE ]
15 MgAeadoDonaloAndtésCarlos | 2251692 | CendayTeooogia | DyE |
{ ~ Mg. Salomé Vidal Albornoz Onega _1 22510480 | Ciencia y Tecnologia i B
' _Dra. Yudnh %terGawdla Medrano s ‘22_4_12694{3_“ . Clencia y Tecnologia E i
Dr Amancto Ricardo Rojas ( Cotrma - 040256—358 i ' CrenuayTecnc!ogia ‘ ' E I
o Mg. Vila Carbajal Valadares _ 22494353 . Ciencia y Tecnologia T A B C
e hm/lg Bemla Luz Lindo Pumay]ie‘ —jr A2-2—484-905 :ﬂ stencra;@'rbegla _- ' A B C E
© Lic. Wimer Maximo EvangelistaRosales | 22427572 | Clenciay Tecnologia  AB,C |
_ Uo.ViadimirKelvin Justiniano Falcon 4753655 Cionciay Teonologia | A,B,C |
Mg Victor Vasquez Hemera ik 22511344 B Ciencias Sociales B
Mg AeidaYsela UrelaChévez | 41246319 Ciencias Sociales
Mg. Juan Carlos Tolentino Lazo | 41847667 | Ciencias Socides
Dra Melina Candy é—s;;namego leeniel ) i 45806327 ! . Ciencias Sociales
" Mg. Jorge Luis Valverde Malpartida | 43333637 | CienciasSociales |
T M ' -22900236 T Crenmasgof':aéies'." "

Mg, Jaine Matos Sanfiago

Direc’ror de la UGEL Huénuco

i

_ Jefedel Areade gestlén Pedagégln ]
Responsabie de Ia FENCYT 2025 i
Responsable de Ia FENCYT 2025

| Promotor de Ia Institucién Educaliva Privada *Javier Pulgar Vidal |
dePilcoMarca A

D;rector de"F; E .N" 32973 “El Gran Maestro da Pitumama

Espeqailsta UGEL Huénuco i

| Or, Francrsco F’erez Naupay 22422-200
| Mg.Niria Betsabé Femandez Ysla | 22508491
" Lic. Abel Fuigencio Fiores Chaupis 08667489
Mg Joan Caros Aguite Noreia 22514110
{ L:c Samuel Josué Alejandro Rayo ! 45685123
e Norbertu Pardavé HIEEEO— 229521
Mg. Zol Ange Meneses Carbajel | 22493405 |
Dr Eugenlo Marlon Evanslo  Borja ' 80186856
| Mg.Madeloine AlveradoFaloon | 41359770 |
Mg, Glima Cesnlla Rojas Nloolas . 22518333

Especialista UGEL Huénuco S

Espectahsta UGEL Huénuoo
_ Especlal:s!a UGEL Huanuco

(N[  NOMBRESYAPELLDOS | DM | CARGOYCENTRODETRABA
1 o Jesis Ciro e Guzmén 04065151 S"bj’"ei"*_‘“’r_'EN 32973:'35;&;?32’:&‘@' i P'z“mama’ N"’P'l !
E 2 l - Lic. Lia Hurta io ESp'r'ff_w__ L __2?4861 59 Subdirectora L.E. N 323:\7;; Elniraar?aMaessro de Pitumama- |
L 3 R .__faj{av?isfo i B ‘ 75240790 "! Secretaria Insfitucion Ed“;j?:; Eg—::;a:.-]fn‘ner Pulgar Vidal* de
4 et | gy | T s eV |
’ ;. o Ray Justo Mafz | ) 781_?‘_1_9538—. | Coordinador Institucion dEéiuPc:;;n;iﬂ F;?::da “Javier Pulgar Vidal’

6 Julio Cesarme;anaro Rayo | a0z Docenle Insifucion Ed”"gﬂjﬁﬁ:ﬁa Ja“eipu'ga’ Vidar'de

 CERSEPROIEN, RN, S
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ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR la organizacion de la XXXVI Feria Escolar Nacional

de Ciencia y Tecnologia “EUREKA” 2026 etapa UGEL en las categorias A, B y C (Nivel primaria) a la Institucién

,/’ "7, Educativa N° 32011 “Hermilio Valdizan” y en la categoria Dy E (Nivel secundaria) aa Institucion educativa Privada
“tSan Vicente de la Barquera”, por haber obtenido los puntajes més altos y a fa UGEL Huanuco.

/6’:{ ARTICULO CUARTO. — DISPONER que la presente Resolucién sea nofificada al despacho
i thirectoral de los colegios que se hace mencidn en el articulo primero, asimismo, & los mismbros del jurada calificador y comité
LA orgamzador de la XXXV Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia “Eureka 2025 etapa UGEL.

ARTICULO QUINTO. ~TRANSCRIBIR, Ia presente resolucion a los interesados y a las
=~ diferentes Areas de la Unidad de Gestian Educativa Local de Hunuco.

SEouCAT

“nEoucAYy
f@?f; ::’f@“.; . Registrese y Comumquese,
fﬁl{ Rl %
s &F g
\Z [ -
\\%\mnaccxon S/ / )774, \

et or, R&NC CO PEREZ NAUPAY
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
HUANUCO

FPWD UGELHCO
MBLDSAI-AGA
AFANDSALWAGE
WJISRDAJS
AARTI.PERS
PARLIPROY




MINISTERIO DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL HUANUCO : UGEL - AMBO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION :

m\\nn 7 ;;;?

Resolucion Directoral UGEL AMBO N°_0011:

VISTO: _Ambo’ - 10 ENE 2017

El expediente N° 421834-2016 y demés documentos que se adjuntan
como antecedentes en veintiocho (28) folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Unidad de Gestidn Educativa Local de Ambo, en el marco
de mejorar la calidad educativa, reconocer a los docentes por acciones sobresalientes
en los Talleres de Implementacién de Redes Educativas 2016,

Que, mediante Directiva N° 0029-2016-GR-HCO/DRE/DGP y el OFICIO Multiple
N° 320- 2016- GR-HCO/DRE se establecen las “Orientaciones para la conformacién y
funcionamiento de las Redes Educativas en las Unidades de Gestion Educativa Local
de la DRE Huanuco” accion que se desprende de las normativas vigentes y-las
estrategias para‘la mejora de la calidad de los servicios de la UGEL Ambo.

Que, mediante el Informe 110-2016-GR-HUANUCO-DRE/UGEL-A/DGP la jefa

del Area de Gestién Pedagogica, conc[uye que se debe expedir la resolucion de
reconocnmlento y felicitacién a los Directores Lideres y Docentes Fortalezas de la UGEL

Que de conformidad al inciso b) del articulo 76 del Reglamento de la Ley de
Reforma Magisterial, aprobada por Decreto Supremo N° 004-2013-ED, las resoluciones
de agradecimiento y felicitacién se otorga a los profesores que realicen acciones

sobresalientes.

Con lo informado por el Area de Gestion Pedagdgica, lodispuesto por el Director
de la Unidad de Gestidon Educativa Local de Ambo,

De conformidad a las disposiciones emanadas por la Ley General de Educacion
N° 28044, su Reglamento D.S. 'N° 011-2012-ED, Ley N° 29944 Ley de la Reforma
Magisterial, su Reglamento D.S. N° 004-2013-ED, y el Decreto Supremo N° 015-202-
ED, Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales y
Unidades de Gestion Educativa Local, y en uso de las facultades conferidas por la
R.D.R. N° 1765-2016.

SE RESUELVE:

1° RECONOCER Y FELICITAR, al Equipo Técnico Local de la Unidad de
Gestién Educativa Local de Ambo, a los Directores Lideres y Docentes Fortaleza de la
jurisdiccién de la Unidad de Gestion Educativa Local de Ambo, que participaron en - la:



2

Implementacién de Redes Educativas por los fundamentos expuestos en la parte

considerativa de la presente resolucion, que a

... EQUIPO TECNICO LOCAL

Dr. FRANCISCO PEREZ NAUPAY
Mg. NIRIA BETSABE FERNANDEZ YSLA

Lic. JOAQUIN ALBORNOZ IRRIBARREN

Eco. ALEX FRETEL ALMONACID

Lic. JOSE GERMAN SANCHEZ BRAVO

Eco. ALFREDO OSTOS MIRAVAL

CPC. DELINA ROSALES VILLAVICENCIO

Mg. NOEE ANTONIO ABAL

CPC. DARIO CLEVER ARENAS CARDENAS
Tec. YULY YESENIA ECHEVARRIA FALCON
Mg. MAGLORIO ORTIZ ROJAS

Prof. PAOLA MIRTHA REYNAGA FABIAN

Mg. ADVINCULA ESQUILIN LEANDRO TIBURCIO
Mg. PEDRO LUIS CARDENAS CRISTOBAL
Prof. MILAGROS TULA SALDARA PARDAVE
Lic. MIRKO ANTONIO LEIVA HUALLPA

Mg. PEDRO BORJA PONCE

Lic. MIGUEL ELIAS BRAVO DIAZ

Mg. ALFREDO TEODORO CARRILLO MANUEL
Mg. CARMEN PAULINA GOMEZ GODOY

Mg. LILIANA IVON RODRIGUEZ ISMINIO

Mg. HESTIR JOEL TARAZONA TIMOTEQ

Mg. JUAN CARLOS TOLENTINO LAZO

Lic. RENE TUIREZ ROMERO

continuacion se indica:
DE LA UGEL AMBO

Director de la UGEL Ambo

Jefa del Area de Gestién Pedagbégica
Jefe del Area de Gestién Administrativa
Jefe del Area de Gestion Institucional
Jefe de Personal y Recursos Humanos
Responsable de Abastecimiento
Responsable del Area de Tesoreria
Responsable de Calidad de Informacién
Responsable de Presupuesto
Secretaria de AGP

Especialista en Educacién Inicial
Especialista en Educacion Primaria
Especialista en Educacién Primaria
Especialista en Educacién Secundaria
Docente Fortaleza Nivel Inicial
Docente Fortaleza Nivel Primaria
Especialista en Gestién de Riesgos
Facilitador de Tutoria

Acompafiante Pedagogico
Acompafante Pedagdgico
"Acompafiante Pedagdgico
Acompafiante Pedagogico
Acompafante Pedagogico
Acompafiante Pedagogico

DIRECTORES LIDERES Y DOCENTES FORTALEZAS NIVEL INICIAL

' ET
1 | MARIA DEL ROSARIO MORALES INGUNZA RESPONSABILIDAD | Directora Lider 22424348 PROGRESO | AMBO
2 | rROClO INDIRA PONCE HERRERA SOLIDARIDAD Directora Lider 22489340 043 AMBO
3 LJZ JUSTINIANO CONCEPCION AMISTAD Directora Lider 22489551 259 MATIHUACA
4 | HILDA MARTIN GARCIA DE LAUS EQUIDAD Directora Lider 22460911 515 UNGUYMARAN
5 | TANIA JOVITA GUEVARA OVERLUIS ENCANTADORAS Directara Lider 22517796 59 HUACAR
6 | ELVIRA MATO CANTERO CREATIVAS Directora Lider 22487543 166 COLPAS
7 | JUANA ADELA DOMINGUEZ CHEPE RESPONSABILIDAD | Docente Fortaleza | 22642735 290 l.cc
8 | ELENA MARGOT RODRIGUEZ Y LIBERATO | RESPONSABILIDAD boceme Fortaleza | 22421030 33083 HUANCAHUASI




LR

D | CARMEN [ DURDES £ 2LATIOS GARC!A SOHDARIDAL Nocente Fortaleza | 22428600 514 HUANCAFATA .
f =
10 | GINA ANACELLY ESPINOZA HUAMAN SOLIDARIDAD Docente Fortaleza 405007547 163 HUAYLLA
11 | ANA JESUS BARRERA SILVA AMISTAD Docente Fortaleza | 23159244 45 SAN RAFAEL
12 | LOURDES YOLANDA MARTEL ESPINOZA AMISTAD Docente Fortaleza | 46646515 552 PUCARA
13 | GRACIELA PATRICIA GAYOSO RAMOS EQUIDAD Docente Fortaleza | 22497264 44 TOMAYQUICHUA
LUZ JUANA ESPEJO ROBLES EQUIDAD Docente Fortaleza | 22499487 199 LAS PAMPAS
BERENINCE GLENSHI DOMINGUEZ
MALPARTIDA ENCANTADORAS Docente Fortaleza | 42341341 32182 RACCHA
SUSANA BERROSPI ROMERO CREATIVAS Docente Fortaleza | 22519597 199 LAS PAMPAS

RELACION DIRECTORES LIDERES Y DOCENTES FORTALEZA - NIVEL

PRIMARIA
TROTERES Y APELLIDOS = L1 - | -\ NRED - | . caRgo [ phr
EUGENIO PROSPERO VILLAVICENCIO 22484384 | BENAVIDES "
HURTADO N°1 Director Lider SANGUINETTI" AMBO
Director Lider 22642022
REBECA TEODORA LEON RODRIGUEZ N2 32133 AMBO
"JUAN JOSE
Director Lider 22650573 CRESPOY
PABLO URBANQ FABIAN FRETEL N°3 CASTILLO™ AMBO
Director Lider 22489427
EVA ROBLES ESPINOZA N°4 32141 AMBO
Director Lider 22436651 i
NERI BAZAN MEZA N°5 33081 » AMBO
Director Lider 4071028
LILIA MERCEDES POMA PACHECO N7 33454 = AMBO
Director Lider 22864068 | 32159 DIVINO
FIDEL SIMAREJO RENTERA REYES N"8 MAESTRO S. RAFAEL
. Director Lider 22644369
VICTORIAVAZQUEZ GOMEZ N°9 : 32815 S. RAFAEL
2 Director Lider 80168351
MARCOS ANTONIO ARQUENO GARAY N°1i3 32197 S. RAFAEL
_ Director Lider 41427500
MARCIAL MILTON BRICENC PENA N°14 33327 5. RAFAEL
' Director Lider 41425272
11 | ZOILA ELIZABETH BRAVO CASTANEDA N*15 33028 CAYNA
Director Lider 22477580 | SANJUANDE
12 | MANUEL MARCELINO PEREZ GONZALES N°17 COLPAS COLPAS
RICHARD ARAUJO NONALAYA N°18 Director Lider 44417899 33246 COLPAS
13 :
Director Lider 19866058
14 | HIKO ROJAS RIVERA N°19 32884 SAN FRAN




32153 SIMON

Director Lider 04081200
15 | JACQUELINT. MOSCOSO MENDRO7A 20 BCLIVAR HUACAR
5 Director Lider 40425942
16 | SILVIA SIMONI CORSINO DAVILA N°21 32173 HUACAR
Director Lider 22869176
17 | MIRZA GUDELIA GONZALES JARA N"22 32150 HUACAR
Director Lider 22495951 | RICARDO FLORES
18 | EDGARD ANTONIO PONCE FACUNDO N°24 GUTIERREZ" TOMAYQUICHUA
Director Lider 22474941
19 | LUCINDA REYES PAREDES N°26 32996 CONCHAMARCA
p Director Lider 22739455
20 | FRANKLIN LUCAS ROBLES CHAVEZ N°27 32693 CONCHAMARCA
Director Lider 40508974
21 | MILKA LUZ GONZALES COTERA N°28 33453 AMBO
"Julio .
B 22484266 BENAVIDES -
22 | MAGDALENA SANTACRUZ CIPRIANO N1 Docente Fortaleza SANGUINETTI" AMBO
’ "JULIO
22508174 BENAVIDES
23 | MILAGROS DEL PILAR AYALA GARNELD N®1 Docente Fortaleza SANGUINETTI" AMBO
04084155 &
24 | LUDI PATROCINIA URETA CAMPOS N°®2 Docente Fortaleza 32140 AMBO .
"JUAN JOSE ’
40337203 CRESPO Y
25 | YOLANDA ROJAS GONZALES N°3 Docente Fortaleza CASTILLO" AMBO
. 07661307
26 | BRAULIO TIXE RIVERA N°4 Docente Fortaleza 32141 AMBO
22507341 .
27 | IRIS SOLEDAD ROSALES CONTRERAS N4 Docente Fortaleza 32687 AMBO
22520782 ’
28 | ENNA MARITZA SANTIAGO ORDONEZ N°®5 Docente Fortaleza 33018 AMBO
46471596
29 | LINYUTH FIGUEROA DURAN N®6 Docente Fortaleza 32135 AMBO
22520228
30 [ YENNET JUANDE SARMIENTO N°7 Docente Fortaleza | - 32694 AMBO
22472525 | 32159 DIVINO ‘
31 | ALCIRA ALCEDO FABIAN N°8 Docente Fortaleza MAESTRO S.RAFAEL
5. RAFAEL
04024664
32 | ALEJANDRQ ARRIETA CHAHUIN N°9 Docente Fortaleza 32193
S. RAFAEL
22494455 .
33 | DANI GRELIA TIMOTEQ PAGANO N°10 Docente Fortaleza 32162 -
S. RAFAEL
i 22700065 .
34 | WALDO GUILLERMO ALBORNOZ CHAVEZ N"13 Docente Fortaleza 32161
_ S. RAFAEL
: 23006214
35 | JAMILTON BARRUETA BRAVO N°14 Docente Fortaleza 32645
42320031
36 | VICTOR ROJAS ROBLES N°15 Docente Fortaleza, 33107 CAYNA
' SAN JUAN DE
YODER BALDEON CANDELARIO N*17 Dacente Fortaleza 22666635 COLPAS
37 COLPAS
JOSE CARLOS GOMEZ BASILIO N°18 Docente Fortaleza 44225158 33246 COLPAS
38
3 43."7:00185 HERMILIO
39 | EMERSON ABAL ASCAYO N°19 Docente Fortaleza VALDIZAN SAN FRAN




| ]
[ ; - s 04084525 . > i
40 | EULOGIO ESPINOZA VALLE N"20 Docente Fortaleza 32152 HUAZAR
22517750
41 | SARA FALCON TALENAS N"21 Docente Fortaleza 32182 HUACAR
44187314
42 | LIZETH RIVAS CORDOVA N°22 Docente Fortaleza 321257 HUACAR
22420161
43 | BERTHA AMELIATOLENTINO CHAVEZ N°23 Docente Fortaleza 32150 HUACAR
40615876
44 | DAVID SERRANO JACINTO N°23 Docente Fortaleza 32588 HUACAR
| RICARDO FLOR
CARLOS SALVADOR RODRIGUEZ LIBERATO N° 24 Docente Fortaleza 22402208 GUTIERREZ“ES TOMAYQUICHUA
| 22739128
ROBERTO EWARTE MAGARINO CHAVEZ N®25 Docente Fortaleza 32203 TOMAYQUICHUA
. N*26 Docente Fortaleza | 41495525 32996 CONCHAMARCA
MARILU GALLARDO DOROTEQ o .
EDITH VILLANUEVA CARDICH N®26 Docente Fortaleza 22400198 SAN LORENZO CONCHAMARCA
J :
¢ o PATRICIA VALDIZAN ECHEVARRIA N*27 Docente Fortaleza 22486147 32149 CONCHAMARCA
£ o A
£5 _3E]
?_,iv O é’g- : 80041685
C 1§20 | DAVID LEANDRO JESUS VALLE N°28 Docente Fortaleza 32532 AMBO

&
>
=
o
\0
‘1

RELACION DIRECTORES LIDERES Y DOCENTES FORTALEZA - NIVEL SECUNDARIA

{ApEDOSYNOMBRES - .| KD () cameo -
\ﬁ;"@_;‘fg\” 1 | MIGUEL MAYHUA MAMANI N°® 06 Director Lider . 29424063 | "SAN LORENZO" e CONCHAMARCA
: MANUEL JESUS FUSTER Y BERROSPI N°13 Director Lider 22423348 ;ggﬁi$g£:LMA SUBIANG? HUACAR
FREDY FRANKLIN TOLEDO GUERREROS N° 01 Docente Fortaleza 4‘0399171 ::f;ting CRESPOY AMBO
YONEL JUAN ALVA CAYCO N° 01 Docente Fortaleza 22514614 ;f;ﬁigﬁlz GRESFOY AMBO
DIMAS TORRES SANTOS N® 02 Docente Fortaleza 07045370 ;LUNL(IS%?;;?\I’:!DES AMBO
d LOURDES TEREZA CORI VICTORIO N° 02 Doce;'lte Fortaleza 22755711 ;Lur:'éczjfjgg\ﬂm;s AMBO
L 7 | JHONNY GENARO RAMIREZDELA CRUZ | N°02 Docente Fortaleza | 22420797 - Sf;;% F;?:;;’JDES AMBO
8 | EDITH NELIDA PAREDES MUNGUIA N®03 Docente Fulrtaleza 22504855 '(';RJ%‘;;[;(;ZI?'LORES TOMAYKICHWA
9 | JESUS CIRO CALLUPE GUZMAN N°03 Docente Fortaléza 04065151 ;ﬂ?&?ﬁ;}o“s TOMAYKICHWA
10 | ELVIRA NANCY PORRAS QUISPE N° 04 Docente Fortaleza 40814115 "GREC'iORI_O C.'ETRT.‘AGENA" ) HUACARA




11 | MARIA ELENA ASTUQUIPAN MAJINO N° 04 Docente Fortaleza | 22487779 | "GREGORIO CARTAGENA" HUACAR
12 | ELENA CARBAJAL BERNAL N* 05 Docente Fortaleza | 22411721 T‘g;:EOR RAUL FRYADE kA SAN RAFAEL
13 | SONIA CARBAJAL BERROSPI N° 05 Docente Fortaleza | 22521552 ;‘c’}'ggf‘ RALBAARELA SAN RAFAEL
14 | NERIDA DEL ROSARIO SALDANA PARDAVE | N 05 Docente Fortaleza | 22658262 ¥('JC;§ER Lol LA. SAN RAFAEL
15 | JOSE ANTONIO MOGOLLON TRINIDAD N* 06 Docente Fortaleza | 22422593 | "SAN LORENZO" CONCHAMARCA
16 | VICTOR CONDEZO CEBERINO N° 06 Docente Fortaleza | 22511980 | "SAN LORENZO" CONCHAMARCA
17 | RARAEL FIRMA FALCON N® 07 Docente Fortaleza | 40374543 | "SIMON BOLIVAR" ANGASMARCA
18 | JOEL CRISTIAM URETA CALIXTO N° 07 Docente Fortaleza | 41324687 | "SIMON BOLIVAR" ANGASMARCA
19 | BETTY LEON TRUJILLO N° 08 Docente Fortaleza | 22476976 ;TSZKMRT'N DEPORRAS™~ | -onCHAMARCA
20 | MARIA ISABEL VICENTE ROJAS DE MARTEL | N*08 Docente Fortaleza | 22489953 ;TSJART'N PEPORRAS™ | cONCHAMARCA
21 VAl-.ERIO CORIMANYA LACUTA N 09 Docente Fortaleza | 24716178 :‘:ngif_"Eslﬁg?nHANCA AMEO
22 | WALTER SIMEON MARCELO APELO N® 09 Docente Fortaleza | 10633140 NAL:‘éfTZESI:gié‘:UAN cA AMBO
23 | ALEX RUBEN ROBLES VALLE ‘ N° 10 Docente Fortaleza | 04082819 ﬁi jﬂ;i‘ ) gzﬁ'\éi?ﬂ' AALTA | opn RAFAEL
24 | GILMER BARTOLO AMBROSIO N° 10 Docente Fortaleza | 41845066 LJ :g: i g\éﬁéﬁfﬁA ALTA | san RaFaeL
25 | ALBERTHO TELLO VERDE Ne 11 Docente Fortsleza | 10796861 Lﬁgﬁi‘xﬁmm”“ SAN RAFAEL, -
26 | YISELA BEATRIZ ROJAS FLORES N° 11 Docente Fortaleza | 22520413 ;Esg:igﬁwmm" SAN RAFAEL
27 | AVEL LOMBARDO ROSARIO ALBORNOGZ | N°12 Docente Fortaleza | 22703657 | N2 32196 - SAN JOAQUIN SAN RAFAEL
28 | EDITH MARLENE RICRA RICALDI N 12 Docente Fortaleza | 04050818 | Ne 32196 - SAN JOAQUIN SAN RAFAEL
29 | AGRIPINA TEODORA SEDAND CALDERON | N°13 Docente Fortaleza | 21069494 ;gﬁi?gg :LMA SOpIANGE HUACAR
30 | TIMOTEO MARDONIO ROJAS AMBROSIO | N°*13 Docente Fortaleza | 22502911 ;'ggﬁi?f;f'm SCRIENDE HUACAR
31 | YULI MARIELA RAMOS ROSALES N* 14 Docente Fortaleza | 08775008 | N2 32181 - MOSCATUNA HUACAR

N° 14 22669668 :Eﬁ?g;ﬁﬁiu " Ne 32181 HUACAR

32

ERALDINA TERESA CISNERQS CELIS

Docente Fortaleza




7
33 | ANTONIQ GCN7ALES VALDIVIFSO. 15 Dorente Forraleza 22HS6377 - L Sai JUAN" " DLPAD %
34 | EDI SALAZAR RAMOS N° 15 Docente Fortaleza 04207318 | "SAN JUAN" COLPAS
EDUARDO POMA PALMA N° 16 Docente Fortaleza 04072582 | "MANUEL GONZALES PRADA" CAYNA
YOISS| GARDENIA GONZALES CLAROS N°16 Docente Fortaleza 44907018 {"MANUEL GONZALES PRADA" CAYNA
ERIKA GABRIELA NORIEGA YABAR N®17 Docente Fortaleza 06225142 | HERMILIO VALDIZAN MOSCA
MARISOL BERNARDO VILLAFUERTE N®17 Docente Fortaleza .22494874 | HERMILIO VALDIZAN MOSCA

FPN/D.UGEL.A
NBFY/AGP
JAILJAGA.
JSB/Proy.

) 2° TRANSCRIBIR, la presente Resolucidon a los interesados y demas
Organos estructurados de la Unidad de Gestion Educativa Local de Ambo.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,







MINISTERIO DE EDUCACION UGEL AMBO

GOBIERNO REGIONAL HUANUCO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
U E-.30A- EDUCACICN - AMBO

Resolucion Directoral UGEL - Ambo Ne 1663
Ambo, 92 9 DIC 2016

VISTO:
El Informe N° INFORME N° 113-2016-GORHCO-UGEL-A-

AGP-EE.P,Y documentos que acompafian en un total de diez (10) folios (tiles.

CONSIDERANDO:

ﬁgggﬁ??éi Que, en el presente Afio Académico se implemento el Marco de
& AN Compromisos de Gestion Escolar y 1a organizacion, funcionamiento Y evaluacion
‘\%% Elde las redes educativas del ambito de la Unidad de Gestion Educativa Local de Ambo,
‘3%,; S/ para garantizar la implementacic')n de proceso de capacitacion, aplicacion de
Jol A estrategias para la mejora de los aprendizajes Y, demas acciones educativas que
permitan [a participacion fluida y concertada de todos los actores educativos con la
" finalidad de potenciar los procesos de cambio en las Instituciones Educativas Yy -

o B0, qyanzar hacia la “Escuela que Queremos “..
oo\

] Que, es funcién de los directores lideres de organizar, ejecutar
/por encargo los procesos de capacitacion a docentes ¥ directores de la red; asi como
e prindar y recibir la asistencia técnica de los especialistas de la UGEL articulando el

trabajo con 10s docentes fortalezas previo monitoreo que le permitira informar el

desempefio de los directores de las Instituciones Educativas. Siendo también los
docentes fortaleza de conducir procesos de capacitacion, evaluacion, monitoreo
ropone estrategias, instrumentos de cvaluacion a la mejora de los aprendizajes de los
\z{estudiante y el desempefio docente €n aula por encargo de la UGEL en coordinacion
son los directores lideres; hecha en las diferentes sedes de las diferentes redes, para
/Sfo cual se constituye el Equipo Técnico de la UGEL Ambo, directores lideres Y.
docentes fortalezas en 1os niveles: iniclal, primaria y secundaria de EBR.

Con lo informadc por el Area de Gestion Pedagogica, lo

dispuesto por .el Director de la Unidad de Gestion Educativa Local de Ambo y lo
opinado por el 4rea de Gestion Administrativa. .

Er De conformidad con lo dispuesto en la Ley General de Educacion
. N° 28044; la Ley de Reforma Magisterial N° 20944, su Reglamento D.S. N° 004-2013-
ED; Resolucion Ministerial N° 0572-2015-MINEDU  que aprueba la Norma Técnica
denominada Normas Y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2016 en la
|.EE. Educacion Basica y con las atribuciones conferidas por la Resolucion Directoral
Regional N° 1765-2016;

%
=

e
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SE RESUELVE:

1° RECONOCER, al Equipo Técnico Local, Directores

Lideres v Docentes -Fortalezas, para el cumplimiento

Tuncionamiento v evaluacién de las redes edu

en la  organizacion,

cativas del ambito de Ia "Unidad de

Gestién Educativa Local de Ambo; que a continuacién se menciona:

MIEMBROS DEL EQUIPO TECNICO:

Dr. Francisco PEREZ NAUPAY

Lic. Juaquin ALBORNOZ IRRBARREN
Eco. Alex FRETEL ALMONACID

Mg. Niria Batsabe FERNANADEZ YSLA
Eco. Alfredo OSTOS MIRAVAL

Cpc. Delina ROSALES VILLAVICENCIO
Mg. Noee ANTONIO ABAL

Lic. José German SANCHEZ BRAVO

Cpc. Darfo Cleder ARENAS CARDENAS
Tec. Yuly Yesenia ECHEBARRIA FALCON

Mg. Maglorio ORTIZ ROJAS Especialista
Prof. Milagros Tula SALDANA PARDAVE Especialista
Prof. Ebelin DIAZ GONZALES Especialista
Lic. Mirko LEIVA HUALLPA Especialista
Prof. Paola Mirtha REYNAGA FABIAN Especialista
Mag. Advincula Esquilin LEANDRO TIBURCIO Especialista

Mag. Pedro Luis, CARDENAS CRISTOBAL Especialista

Mag. Pedro BORJA PONCE
Acompaniantes Pedagdgicos:
Mg. Juan Carlos TOLENTINO LAZO

Mag. Hister Joel TARAZONA TIMOTEO

Lic. Rene TUIREZ ROMERO

Mg. Liliana Ivon RODRIGUEZ ISMINIO

Mg. Carmen Paolina GOMEZ GODOY

Mg. Alfredo Teodoro CARRILLO MANUEL

NIVEL INICIAL:
DIRECTORES LIDERES:

Rosario MORALES INGUNZA LLE.I
Rocio Indira PONCE HERRERA I.E.L
Liz JUSTINIANO CONCEPCION LE.I
Hilda MARTIN GARCIA LE.L
Tania Jovita GUEVARA OVERLUIZ LE.L
Elvira MATO CANTENO I.LE.L.
DOCENTES FORTALEZAS:
Juana Adela DOMINGUEZ CHEPE “LE.L
Margoth Elena RODRIGUES Y LIBERATO [.LE.L
Carmen Lourdes PALACIOS GARCIA LE.L
Gina Anacelly ESPINOZA HUAMAN LE.I
Ana JESUS BARRERA _ L.LE.I.
Lourdes Yolanda MARTEL ESPINOZA L.E.L
Patricia GAYOSO RAMOS I.LE.L
Luz ESPEJO ROBLES LE.L
Milagros Tula SALDANA PARDAVE LE.L
LE.I

Berenince Glenshi DOMINGUEZ MALPARTIDA

Director la UE-308-E-UGEL-Ambo.
Director de Gestién Administrativa
Director de Gestién Institucional

Jefe del Area de Gestion Pedagégica
Responsable de Abastecimiento
Responsable de area de Tesoreria
Resp. de la Calidad de Informacién
Jefe de personal y recursos humanos
Resp. de Presupuesto.

Secretaria de AGP.

en Educacion
en Educacion
de Educacién
de Educacién
de Educacién
de Educacion
de Educacion

Especialista en GRD

N°167 de Ambo

N° 043 de Ambo

N°® 045 San Rafael
N°-044 Tomayquichua
N°® 059 Huacar

N° 166 Colpas

N°167 de Ambo
N°167 de Ambo

N° 043 de Ambo

N°® 043 de Ambo

N° 045 San Rafael

N° 045 San Rafael

N° 044 Tomayquichua
N® 044 Tomayquichua
N° 059 Huacar

N° 059 Huacar



(¥8)

Susy ROMERO BERROSP!

1663

1.E.l. N° 166 Colpas

NIVEL PRIMARIA:

Eugenio Prospero VILLAVICENGIO HURTADC
Rebeca Teodora LEON RODRIGUEZ
Pablo Urbano EABIAN FRETEL

Eva ROBLES ESPINOZA

Neri BAZAN MEZA

Hugo ARIAS HIDALGO

Lilia Mercedes POMA PACHECO
Fidel Simajero RENTERA REYES
Victoria VAZQUEZ GOMEZ

Zulma MAGINO PEREZ

percy CARIGA GALLARDO

Meneses Javier QLAZA ALBORNOZ
NMarcos ARQUENO GP:RAY }
Marcial Milton BRICENO PENA
Zoila Elizabeth BRAVO CASTANEDA
Emilio DIAZ MALQUI

Manuel PEREZ GONZALES

Eduardo JANAMPA VALLE

Hiko ROJAS RIVERA

Jacqueline MOSCOSO MENDOZA
Silvia Simoni CORZINO DAVILA
Mirza Gudelia GONZALES JARA
Lourdes NIEVES CLARO

Edgar PONCE EACUNDO

Marco Aantonio MUNGUIA PAREDES
Lucinda REYES PAREDES

Franklin ROBLES CHAVEZ

Milka GONZALES COTERA

Madgalena SANTA CRUZ CIPRIANO 1.E.
Maria del Pilar AYALA GARNELO L.E.
. |_udy Patrocinio URETA CAMPOS |L.E.
/F Yolanda ROJAS GONZALES, I.E.
/ Braulio TIXE RIVERA lLE.
Iris Soledad ROSALES CONT RERAS .E.
Enna Maritza SANTIAGO ORDONEZ |
Linyuth FIGUEREDO DURAN |
Noel Grover ALVAREZ ALDAVA |
venet JUANDE SARMIENTO 1
Alcira ALCEDO FABIAN l.

|

|

|

Alejandro ARRIETA CHAUIN

Dani Grelia TIMOTEO PAGANO
Luisa MEZA PONCE ,
Octavio SANTOS TORRES |
Waldo ALBORNOS CHAVEZ ]
Jamilton BARRUETA BRAVO I
Victor ROJAS ROBLES |
Sela Noemi RIVAS HUAMAN |
Yoder BALDEON CANDELARIO |.E.

DIRECTORES LIDERES

1 E. “Julio Benavides Sanguinett
| E. 32133 “Virgen del Carmen”
|.E. juan “José Crespo y Castillo”
|.E. 32141 Ayancocha

|.E. 33081 Hurachimpa-

|.E. 32137 Huaracalla

|.E. 33454 Pichipampa

|.E. 32159 “Divino Maestro” San Rafael
|.E. 32815 Pucara

I.E. 32190 Churacan

|.E. 32690 Tecte

|.E. 32818 Estancia Pata

|.E.32 197 Pillao

|.E. 33327 Cushi

|.E. 33028 Ramos Ragra

I.E. “Manual Gonzales de Prada”
|.E. 32147"San Juan® Colpas

|.E. 32774 Huancan

|.E. 32884 Racray

I.E. 321563 “Simon BD”VEI” Angas Marca
I.LE. 32173 de Utcush

|.E. 32150 Huacar

|.E. 32647 Uchucyacu

|.E. Ricardo “Flores Gutierrez”
|.E. 33388 Quicacan

|.E. 32996 Yaurin

|.E. 32693 Cumbe

|.E. 33453 Nueva Esperanza

DOCENTES FORTALEZA

Julio Benavides Sanguinetti — Ambo

-Julio Benavides Sanguinetti — Ambo

32140 Progreso

Juan José Crespoy Castillo
32141 Ayancocha

32687 Coyllar

.33018 Lomas Gordas
. 32135 Salapampa
32134 Sacsahuanca
32694 Paquiag

. 32159 Divino Maestro S.Rafael
. 32193 Chacos
32162 Rondos
32990 San Borja
32191 Ocucalla
32161 Matihuaca
32645 Carampayod
33107 Quepacayan

40



32777 Nausilla
32149 Nausa
32532 Cochapata

Rubén Disney TERREL ZEVALLOS
Patricia VALDIZAN ECHEVARRIA
David Leandro JESUS VALLE

Richar ARAUJO NONALAYA ' I.E. 33246 Bella Huamali
Emerson ABAD ASCAYO I.E. Hermilio Valdizan - Mosca
" Ruby RODRIGUEZ FALCON I.LE. 32156 Anay

Sara FALCON TALENAS .E. 32182 Raccha
Lizth RIVAS CORDOVA I.E 32157 Cochatama
Bertha TOLENTINO CHAVEZ I.E. 32150 Huacar
David SERRANO JACINTO I.E. 32588 Acochincha
Carlos Salvador RODRIGUEZ LIBERATO |.E. Ricardo Flores Gutirrez
Jorge Luis CHAVEZ IBARRA I.E. 32771 Chinchubamba
Roberto MAGARINO CHAVEZ I.LE. 32203 La Pampas

IL.E.

l.E.

|.E.

NIVEL SECUNDARIO
DIRECTORES LIDERES:

Edgard Antonio PONCE FACUNDO lLE. "Ricardo Flores Gutierrez" Miguel
MAYHUA MAMANI I.E. “San Lorenzo” — Conchamarca
Manuel. FUSTER Y BERROSP| |.E. “Ricardo Palma Soriano” — Cochatama

Vitor Raul MELENDEZ SALVATIERRA l.E. " Victor Radl Aya de la Torre”

DOCENTES FORTALEZA
I.E. “JUAN JOSE CRESPO Y CASTILLO” DE AYANCOCHA - AMBO

Fredy Franklin TOLEDO GUERRERQS Docente Fortaleza — Matematica
Yonel Juan ALVA CAYCO Docente Fortaleza — Comunicacion
Miguel ELIAS BRAVO DIAZ Docente Fortaleza - Comunicacion
LE. “JULIO BENAVIDES SANGUINETT]” — AMBO }

Dimas TORRES SANTOS Docente Fortaleza — Matematica
Lourdes Teresa CORI VICTORIO Docente Fortaleza — Comunicacién
Jhonny Genaro RAMIREZ DE LA CRUZ Docente Fortaleza - Comunicacién
LE. “RICARDO FLORES GUTIERREZ” — TOMAYKICHWA

Jesus CALLUPE GUZMAN Docente Fortaleza - Matematica

Edith PAREDES MUNGUIA Docente Fortaleza - Comunicacion
LE. “GREGORIO CARTAGENA" — HUACAR

Maria Elena ASTUQUIPAN MAGINO Docente Fortaleza - Mateméatica -
Elvira PORRAS QUISPE Docente Fortaleza - Comunicacion
LE. “VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE"” — SAN RAFAEL

Elena CARBAJAL BERNAL Docente Fortaleza - Matematica
Sonia CARBAJAL BERROSP| Docente Fortaleza — Comunicacién

Nerida Del Rosario SALDANA PARDAVE Docente Fortaleza — CTA.

LE. “SAN LORENZO” - CONCHAMARCA T
José Antonio MOGOLLON TRINIDAD Docente Fortaleza - Matematica

Victor CONDEZO CEBERINO Docente Fortaleza — Comunicacién
LE. “SIMON BOLIVAR” — ANGASMARCA -
Rafael FIRMA FALCON _ Docente Fortaleza - Matematica
Joel Cristiam URETA CALIXTO Docente- Fortaleza -Comunicacién
Emiliano APAZA AGU| Docente Fortaleza

LE. “SAN MARTIN DE PORRAS” - NAUSA
Bety LEON TRUJILLO Docente Fortaleza — Matemética



Maria VICENTE ROJAS Docente Fortaleza - Comunicacién

.E. N° 32134 “ALBERTH EINSTEIN’ A\CSAHUANCA
Valerio CORIMANYA LACU Docente Fortaleza — Matematica TA

Walter Simeon MARCELO APELO‘ Docente Fortaleza — Comunicacion

LE. N° 32732 —~ AYANCOCHA ALTA

Alex Ruben RORI FSVALLE B Dncente Fortaleza — Matematica
Gilmer BARTOLO AMBROSIO Docente Fortaleza - Comunicacion
LE. “ESTEBAN PAVLETICH” — COCHACALLA
Alberto TELLO VERDE Docente Fortaleza - Matematica
Yisela BEATRIZ ROJAS FLORES Docente Fortaleza - Comunicacion
2\ L.E. N° 32196 - SAN JOAQUIN

2°E] Avel Lombardo ROSARIO ALBORNOZ Docente Fortaleza — Matematica
Edith Marleni RICRA RICALDI ' Docente Fortaleza — Comunicacion
1L.E, “RICARDDO PALMA SORIANO” - COCHATAMA
Agripina SEDANO CALDERON Docente Fortaleza — Matematica
Timoteo Mardonio ROJAS AMBROSIO Docente Fortaleza - Comunicacion

1.E. 32181 MOSCATUNA : _
YULI MARIELA RAMOS ROSALES Docente Fortaleza — Comunicacion

1.E. 32747 “TUPAC AMARU II” YANAMACHAY
ERALDINA TERESA CISNEROS CELIS Docente Fortaleza — Matematica

1.E. “SAN JUAN” - COLPAS

Antonio GONZALES VALDIVIESO Docente Fortaleza - Matematica
Edi SALAZAR RAMOS Docente Fortaleza - Comunicacion
LE. “MANUEL GONZALES PRADA” - CAYNA
Eduardo POMA PALMA Docente Fortaleza — Matematica
Yoissi Gardenia GONZALES CLAROS Docente Fortaleza — Comunicacion
LE. “HERMILIO VALDIZAN” - MOSCA

AT Erika Gabriela NORIEGA YABAR Docente Fortaleza — Matematica

| 2° TRANSCRIBIR, la presente Resolucién a los interesados y
ol a los organos estructurados de la Unidad Ejecutora: 308 - Educacion Ambo, para
conocimiento y fines de su competencia. '

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,

FPN/DUGEL-A
NBFY/DGP
JGSB/JP

)
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MINISTERIO DE EDUCACION

GOBIERNO REGIONAL HUAMUCO - 5 UGEL - AMBO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

Resolucién Directoral UGEL AMBO N° 0958 _
" Ambo, 98 M 20H )
VISTO: - :

Los expedientes Nros. 6168-2015, 6073-2015 y demas recaudos gue se acompafian en un
total de nueve (09) folios tiles; y :

CONSIDERANDOC:

Que, es accién de politica de la Unidad de Gestién Educativa Local de Ambo, en el marco de
jorar la calidad educativa, reconocer a los docentes por acciones sobresalientes en la realizacion
la Evaluacién Censal 2014; :

Que, - mediante el Informe N° Q10-2015-GR-HUANUCO-DRE/UGEL-A/AGP/EEP, Ia
Especialista del Nivel de Educacién Primaria, concluyeé que se debe expedir la resdlucién de
reconocimiento y felicitacion al personal directivo, docentes y administrativo por su -frabajo
responsable en la preparacion de los estudiantes para la apliacion de la Prueba Regional y Nacional
..._\_'_‘ la ECA-2014; ' ; :

‘ Con lo informado por fa Direccién de Gestion Pedagégica y lo dispuesto por el Director de la
] wnidad de Gestién Educativa Local de Ambo y lo opinado por el Area de Gestion Administrativa..

De conformidad con la Ley de Reforma Magisterial N° 29944, la Ley N° 27444 - Ley General
... de Procedimiento Administrativo General, y en uso de las facuitades conféridas por la Resoiucion
“Rirectoral Regional N° 0348-2015;

SE RESUELVE:

SR 1° RECONOCER Y FELICITAR, al personal directivo, docentes y administrativo por su trabajo
SN responsable en la preparacion de los estudiantes para la aplicacion de la Prueba Regional y Nacional
~ de la ECE-2014;-que a continuacién se indica: ; '

a) ' I E. "JULIO BENAVIDES SANGUINETTI” DE AMBO: .
Prof. EUGENIO PROSPERO VILLAVICENCIO HURTADO — DIRECTOR
- ROJAS CELADITA, LEONIDAS EDITA '
- LAURENCIO DEL VALLE, MARITZA FORTUNATA ’ Ty
- COZ VASQUEZ, MARILU ’
" - ARCE RUBIN, ALEJANDRO

b) 1. E. “JUAN JOSE CRESPO Y CASTILLO” DE AMBO
Prof. Pablo Urbano FABIAN FRETEL — DIRECTOR
- ROBLES ESPINOZA,EVA
. - DIAZ GONZALES EBELIN

c) L E.“SIMON BOLIVAR” DE ANGASMARCA
Prof, Walter Maximo RIVERA TADEQ - DIRECTOR
- BASUALDO GARCIA JESSICA

d) I E.*RICARDO,FLORES GUTIERREZ” DE TOMAYKICHWA
Prof. Nelson Alejandro COTRINA CESPEDES — DIRECTOR
- ASTETE LOZANO,FLOR AZUCENA



2

e) I E.*"SAN MARTIN DE PORRAS" DE NAUZA DE CONCHAMARCA
Prof. Janet Rocio RUIZ CORONEL ~ DIRECTORA
- CONCHA CABALLERO ANA CONCEPGION

f) LEN°32133 DE AMBO
Director: Prof. Robenson Manuel COZ SERRANO - DIRECTOR
- Prof. LEANDRO TIBURCIO ADVINCULA ESQUiLIN

g). L.LE N° 32159 DIVINO IV[AESTRO DE SAN RAFAEL.
Prof. Fidel Simarejo RENTERA REYES — DIRECTOR
- HUERTA BERNARDO,AUDA

h) L.E N° 32777-NAUSILLA
- TOLENTINO CALERO, AVELINA

i).- LE. N°33028-RAMOSRAGRA
- MATOS MALPARTIDA, ALEJANDRO

j).- LE. N°32882 ~-LLUNCO -
Prof. Dina Mercedes Celadita Cabanillas
- PAJAREZ DIAZ ELIZABET.

k).- I:E: N° 32741-ANDAHUAYLLA
Prof. , Pelayo KAQUI CADILLO
- ESTEBAN SILVA, GLORIA LUZ

).- I.E. SANTA MARIA DE GUADALUPE HHUACAR
Prof. Ponce Aqumo Monica
- RODRIGUEZ FALCON,RUBY

m).- L& SAGRADO CORAZON — AMBO
- APONTE PALMA, KARILLA '

n).- LE. N° 32167-HUANDOBAMBA
Prof. Cabrera Condezo, Flora
- CAMPOS SUAREZ EUSTOLIA

0).-l.LE. N°32162-RONDOS
Prof. Timoteo Pagano, Dani Grelia
- PREZA VILLANUEVA JESSICA KAROL

p).-L.E. N° 32687-COYLLAR
Prof. Evaristo Benancio Demetria Marcelina
- ROSALES CONTERAS, IRIS SOLEDAD

q).- LE.N° 32191-OCUCALLA
Prof. Rojas Camacho, Melquiades
- TOLENTINO LAZO,JUAN CARLOS

.- LE:"FERNANDO BELAUNDE TERRY“!—QUIO
Prof. Rentera Llanos, Banister Abdén
-ROJAS INGA,CAYO

s).- LE. N° 32141-AMBO
Prof. Orizano de Zambrano, Felicita Elida
- CHAVEZ IBARRA, JORGE LUIS

1).- IE N° 32185- HUAMISH
- AMAYA RODRIGUEZ, ABELARDO DANIEL



2° TRANSCRIBIR, la presente Resolucion a los. interesados y demds
estructurados de la Unidad de Gestion Educativa Local de Ambo .
REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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MIMISTERIO DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL HUANUGD
DIRECCIOM REGIONAL DE EDUCACION
HUANUCC

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL MY 017124
Huanuco, 1 9 HAY) 2014

VISTO:

Ef Informe N2 271-2014-GR-HCO/GRE/DGP-EE.SEC., y demas documentos que se adjuntan en un total de
roventa (90) folios tiles.

CONSIDERANDO:

Que, politica de fa D‘:recc‘én Regional de Educacidn de Hudnuco, en el marco de la movilizacion nacional por la
transformacién de la educacion; “Cambiemos 1a educacion, cambiemos todos”, promover el desarrollo y el mejeramiento
de una educacion de calidad, equitativa, pertinente, interculiural e inclusiva;

Que, con la R.J. N° 5211-2013-ED, de fecha 31 de octubre de 2013, se resuelve aprobar la Norma Técnica
denominada; Normas y Procedimisnios para el Concurso Pitlico de Contratacion de Docentes en instituciones
educativas y Programas Educativas Plblicos de Ecusacién Basica y Tacnico Productiva para ef periodo lectivo 2014y de
acuerdo al Articulo 3° de la R.J. N° 5211 201u ED., se resuelve establecer como fecha de aplicacion de fa Prueba Unica
Regional para Contratacion Docente, el diz 19 de enero de 2014, a pariir de las 9.00 horas en los lugares y locales
determinados por las Direcciones Hegionaies ds Educacion;

Que, de acuerdo al inciso h) del numeral 5.6.1. de la R.J. N° 5211-2013-ED, la Direccion Regional de

Educacidn de Huanuco, deberd garantizar la aplicacién v calificacién de la Prueba, en el ambito de su competencia, en
estricto cumplimiento de la matriz establecica por el Ministerio de Educacion;

Que, con la R.D.A. N° 02089, de fecha 04 de diciembre de 2013, se resuelve aprobar el cronograma de
aclividades para el concurse publice de contratacidn docente en las instituciones educativas y programas sducativos
piiblicos de Educacion Bésica y Técnico Produciiva para el periado lectivo 2014, en la regién Hudnuro,

Que, ‘de acuerdo al inciso d) dsl numeral 76.1. del Articulo 76° del D.S. N* 004-2013-ED; que aprueba &l
Reglamento de la Ley N° 29944, Ley de la Rsiorma Magisterial, sefala que, el Profesor fiere derecho a percibir premins
y estimulos cuando realicen acciones sobresalientes en beneficio de la Instancia de Gestién Educativa Descentralizada o
de la comunidad educativa a la que perienece;

Que, de acuerdo al Informe N¢ 271-2014-GR-HCO/DRE/DGP-EE.SEC., es necesario felicitar y reconocer
resolutivamente al personal que integra el Comité de Coniratacion, para el proceso de concurso pliblico de coniratacion
de docentes en instituciones educativas y programas educativos piblicos de Educacion Basica y Técnico Productiva para
€l periodo 2014, de la Direccion Fegional de Educacién de Hudnuco, conformado con la R.D.R. N° 01983, de fecha 19
de noviembre de 2013, al personal docente nombrado del dmbite de la Regién Huanuco, al perserial de la Sede Regional
y. Profesionales de otras carreras, por reallzar acclones sobresalientes en beneficio de 1a Instancia de Gestion Educativa
Descentralizada, al participar en Jas diversas comisiones organizadas y en la aplicacion de fa Prueba Unica Regional
2014, para contrato docente, desplegando esiuerzo y trabajo en forma eficiente, responsable y Ad Honorem, como
veedores, coordinadores, orientadores y aplicadores, contribuyendo, con el Buen Inicio del Afio Escolar 2014,

Estando & lo informado y opinade por fa Direccidn de Gestion Pedagégica y dispuesto por el Director Regional
de Educacidn de Hudnuco, y;

De conformidad con la Ley N® 28044; Ley General de Educacion, Ley N® 27783; Ley de Bases ds la
Descentralizacion, Ley M° 28303; Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica, Ley N° 29944; Ley d2 la
Reforma Magisterial, D.S. N° 004-2013-ED; que aprueba el Reglamento de la Ley de la Reforma Magisterial, D.3. N°
011-2012-ED; que aprueba el Reglamenio de la Ley General de Educacién, R.M. N® 0440-2008-ED; que aprusha &l
Disefio Curricular Nacional de Educacion Basica Reqular, R.J. N° 5211-2013-ED, que resuelve agrobar la Nerma
Técnica denominada; Normas y Procedimientos para el Concurso Pdblico de Contratacion ds Docentes en instituciones
educativas y Programas Educativos Plblicos d= Educacién Bésica y Técnico Productiva para el periodo lectivo 2014,
R.M. N° 0622-2013-ED; que aprueba la Norma T2cnica denominada: Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio
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Escolar 2014 en la Educacion Basica y con las atribuciones conieridas por D.S. N° 015-2002-ED, ia R.E.R. N° 709-2006-
GRH/PRy la R.E.R. N® 0013-2013-GRH/PR.

SE RESUELVE:

1 FELICITAR Y RECONOCER, al personal que integra el Conité de Contratacion, para el proceso de
concurso publico de contralacién de dogentes en instiuciones educativas y programas educativos pliblicos de Educacion
BAsica y Técenico Productiva para el pericdo 2014 y Comisiones de Trabajo, de la Direccion Regional de Educacién de
Huanuco, por realizar acciones sobresalientes en beneficio de la Instancia de Gestién Educativa Descentralizada, al
participar en las diversas comisiones organizadas v en la aplicacion de la Prueba Unica Regional 2014, para contrato

docente, desplegando esfuerzo y trabaj en forma responsable, comprometido y eficiente, integrado por los siguientes
profesionales:

COMITE DE CONTRATACION, PARA EL PROCESO LE CONCUASO PUBLICO DE = CONTRATACION DE
' DOCENTES EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y PROGRAMAS EDUCATIVOS PUBLICOS DE
EDUCACIGN BASICA Y TECNICD PRODUCTIVA PARA EL PERIODO 2014

MIEMBROS TITULARES:

PRESIDENTE:  Econ. César BERNARDO HILARIO
Direstor de Gestion Institucional-DRE Huanuco

MIEMBROS: T

C.P.C. Maria Elena TIXE RIVERA

Especialista Administrativo en Personal

Ecen. Flavio CAJALEON COTRINA

Planificacor-DGI-DRE Hudnuco

Lic. José Luis ROSALES CHAVEZ

Racionalizadsi-DEI-DRE Hudnuco

Lic. Hugo Eduardo PALOMINO ESTEBAN

zspecizlista en Educacion 11-DGP-DRE Hudnuco

Proi. Feliciano FABIAN BEMUNDO

Especialista en Educacion Il-DGP-DRE Huanuco

DIRECTOR

MIEMBROS ALTERNOS:

PRESIDENTE:  Dr. Digber BASILIO CARBAJAL
Director de Gestion Pedagdgica-DRE Hudnuco
MIEMBROS:
Lic. Adm. Juan Manuel ESCALANTE IGARZA
. Jefe de Gestidn Administrativa
Prof. Edmundo NARCIZO MARIANO
Especialista en Educacion 1I-DGP-DRE Huanuco
Sr. Osmider Meichor ALVARADO ORTEGA
Técnico &n Sistema de Persanal
Lic. César Orando PAJUELO QUEDO .
Especiaiista en Educacion I-DGP-DRE Huanuco
Prof. Yonny Julio LEANDRO HERMCSILLA
Especialista en Educacidn I-DGP-DRE Hudnuco

ESPECIALIETA EN EQUCACON ot

COMISIONES DE TRABAJO PARA EL PROCES( DE CONCURSO PUBLICO DE CONTRATACION
: DOCENTE 2014 -

COMISION DE COGRDINACION Y DRGANIZACION GENERAL

RESPONSABLE: Econ. Cesar BERNARDO Hilaric

MIEMBROS: Abog. Lenin Nicolas ZELAYA HUANCA
Bach. Ing. Luis Rafael GARAY PENA
Econ. Flavio CAJALEON LOYOLA

COMISION DE PRENSA ¥ DIFUSIGN

RESPONSABLE: Lic. César Orlanclo PAJUELO QUEDO
MIEMBROS: Abog. Wiiliam COPELLC QUINTANA
Lic. Kenny Fernando TUCTO MADRID
Fidel Alejandro REYES VILLAN ERA
Bach. Ing. Luis Rafael GARAY PENA
Dalinda BALDEON SANCHEZ
Lic. Abraham Andrés MAURICIO VIDAL
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COMISION DE WSICACION DE LOCALES ESCOLARES Y SELECCION
DE COORDIMADORES, APLICADGRES Y ORIENTADORES

RESPONSABLE: Pron
MIEMBRCS:

L ronny Julio LEANDRO HERMOSILLA
#rof, Edmundo NARCIZO MARIANQ
Lic. Gregorio GONI AGUIRRE
Prof, Felicianc FABIAN REMUNDO
Frof. Hugo Eduardo PALOMING ESTEBAN
Prof, Abraham Andrés MAURICIO VIDAL
Pvof. César Orlando PAJUELQ QUEDO
Prof. Fiiemén SUDARIO REMIGIO

- Ing. Migual Angel CRUJZ VENANCIO _
Lic. Jos@ Luis HOSALES CHAVEZ

COMISION DE COORDINACION CON AUTORIDADES

RESPONSABLE: Sr. Oswider Malchor ALVARADO ORTEGA
MIEMBROS: Sr, Segundo Ledncic YARGAS HURTADO
: i, Alejandro DURAND DAGA
Sra. Efa Inés JAIMES CORI

COMISION DE LOGISTICA

AESPOMSABLE:  Lic. Adm. Juan Mznuel ESCALANTE IGARZA
MIEMBROS: Lic. Adm. Lily isabel RAMIREZ RAMOS
C.P.C. Lucy Nima SANCHEZ ANDRADE
C.P.C. Antonia Luz CAESPO PASCUAL
C.P.C. Mirna MENATGHO MORI
C.P.C. Miriam Zoraida RANMOS RDJAS
Lic. Adm, Ardn HUAYNATE BONILLA
St. Segundo Leoncio VARGAS HURTADO

COMISION DE APOYO EN INFORMATICA Y PROCESAWIELTO DE IHFORMACION

RESPONSABLE:  Econ, Flavio CAJALEON COTRINA
MIEMBROS: Fidel Alejandro REYES VILLANERA
Bach. ing. Lufs Rafaal GARAY PENA

COMISI@N DE COORDINACION Y CUMPLIMIENTO DE LA ESTRUCTURA PARA LA
PRUEBA UNICA HEZIONAL

RESPONSABLE:

Frof. Raquel Consuelo GOICOHEA CORDOVA
MIENBROS:

Prof. Huge Eduardo PALOMING ESTEBAN
Prof, Filemdn SUDARIO REMIGIO

Praf, Yonny Julic LEANDRQ HERMIOSILLA
rof. César Orlando PAJUELO QUEDO

Lic. José Luis ROSALES CHAVEZ

COMISION DE VALIDACION DE PLAZAS

RESPONSABLE: Lic. José Luis ROSALES CHAVEZ
MIEMBROS: C.RP.C. Maria Elena TIXE RIVERA

: Lic. Adrm. Guido RAMIREZ RAMOS
Ethsl CAMACHO ROBLES
Fide! Alsiandro REYES VILLANERA
Alsiandro DURAN DAGA

VEEDORES DEL CRGAND DE CONTROL INSTITUCIONAL {OCH):

Ne NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
| 1 [ Isaias Santiago MUNOZ INOCENTE Jefe del Organo de Contral Instiiucional
2_| Elizabett Berta NIETO FIGUEREDO Especialista Administrativo il (desiacada a OCY)
3 | Yessica Karina VALVERDE JARA Personal é& Apoyo
4 | Isabel ROJAS BERROSP! Personal de Apayo
5 | Merly ORTIZ ESTEBAN Personal ¢z Apoyc
B | Gomer Jafet SUAREZ GONZALES Secretario H—Organo de Centroi Institucional

2:

FELICITAR Y RECONGUER, al personal docents nombrado de! dmbita de Ia Region Hudnuco, al

personal de la Sede Regional y profesionales ds otras carieras, por realizar acciones sooresalientes en beneicio de la




4

Instancia de Gestién Educativa Desceniralizada, al participar en ias diversas comisiones organizadas y en la aplicacion
de la Prueba Unica Regional 2014, para contrato docente, desplegando esfusrzo y trabajo en forma eficiente,
responsable y Ad Honorem, como coordinadores, urigntadorss v aplicadores, contribuyendo, con el Buen Inicio del Afo
Escolar 2'014, en la regidn Huanuco.

COORDINADORES, ORiENTADDRES Y APLICADORES DE LA PRUERA UNICA REGIONAL 2014
SEDE: INSTITUCION EDUCATIVA INDUSTRIAL "HERMILIO VALDIZAN"

N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
1| Norberto PARDAVE HIDALGO COOADIMADOR 12 | Miriam lrma MEJIA MARTINEZ ORIENTADCRA
2 | Bertha Elcira ROJAS Y PANDURO GCORDINADOR 13 | Walter Percy ORTIZ GOMEZ ORIENTADCR
1 -3 | Edith Gregoria ESPIRITU CAMPS - | -ORIENTADORA 14 | Maria Elena VIGO BAWIREZ - ORIENTADORA |
4 | Guillermo PAGANG ROSALES | ORENTADOR 15 | Yudner CALDERON BONILLA APLICADOR
5 | Eliseo ESPINOZA CHAVEZ APLIGADOR 16 | Eneida Angélica THEA ACGSTA APLICADOR
6 | Gregorio HUERTO CHAVEZ APLICADOR 17 | Lorenzo TUCTO ALVARADD APLICADOR
7 | Karina MORALES MONTES APLICADOR 18 | Liliana VALVERDE ALMEIDA APLICADOR
8 | Mariel Rocic CHAVEZ RIVERA -APLICADORA 19 | Dionisio ZEVALLOS LOYOLA APLICADOR
9 | Beatriz SANTIAGO TUCTO APLICADOR 20 | Nilton Alejandro JARA Y CLAUDIO APLICADOR
10_| Jorge Anibal SOTIL CORTAVARRRIA APLICADOR 21 | Alfredo LEANDRO INOCENCIO APLICADOR
11 | Norma SOTO TUCTO APLICADOR | | 22 | Danitza Gladys MALPARTIDA GARAY | APLICADORA
AR SEDE: INSTITUCION EDUCATIVA EMBLEMATICA
g :,5' “NUESTHA SENCRA DE LAS MERCEDES”
3 %ﬁ"‘ L NOMBRES Y APELLIDOS CARGO e NOMERES Y APELLIDOS CARGO
g {28 23 | Filernén SUDARIO REMIGIO COORDINADOR 42 | Gladys Soledad GONZALES AGIERD | APLICADORA
= |\ 'ET 24 | José ROSALES VILLAVICENCIO COORDINADOR | | 43 | Elizabeth HERRERA GONZALES APLICADORA
¥ \*\Lff 25 | Victor Alberdin MARQUEZ ORTEGA | COORDINADOR 44 | Angélica Megdalia JARA HARD APLICADORA
é g | 26 | Gilmer AGUIRRE CORDOVA ORIENTADOR 45 | Eliana Patricia LEON ALYARADO APLICADORA
%1 27 | Wilmer Rousseau GALARZA SILVA ORIENTADOR 46 { Marleny Luz LUCAS FERNANDEZ APLICADORA
28 | Roque Dario GONZALES VALDIVIA |  ORIENTAGCOR 47 | Lenin Carlos MALLQU! HUANCA APLICADOR'
T o 129 | William Hamifton LUCAS MAJINO ORIENTADOR 48 | Pide Shumara MANRIQUE HUAMAN | APLICADORA
i5 ! F | 30 | Juan Carlos AGUIRRE NORENA APLICADOR 49 | Rosa Haydee MARIANO TUCTO APLICADORA
i “ | {31 | Felix ALARCON PANDO APLICADOR 50 [ Jestis MORI CABANILLAS APLICADOR
ig ig‘ # 32 | Lorenze Giicerio AMBROCIO LAZARO APLICADOR 51 | Aristides NIETO DAVILA APLICADOR
'#.) |§ 733 | Feliciano BLAS MORA APLICADOR 52 | Lida NIETO JARA APLICADORA
' :3 %' 3 34 | Carina CALDERON ROMERO APLICADORA 53 | Rocio Natalia OTINIANO MORENO | APLICADORA -
g Ji2 4 35 | Felicitas CAQUI CABALLERO APLICADORA 54 | Alexander PRINCIPE MASGO APLICADOR
8 H § 36 | Diadora DOMINGUEZ GUZMAN APLICADORA 55 | dohnny Pautino PULIDO FALCON APLICADOR
" [ [87_| Guillermo ESPINOZA CARHUAPOMA APLICADOR 56 | Leonidas Edith ROJAS CELADITA APLICADORA.
38 | Luz Velda ESPINOZA JAIMES APLICADOPA 57 ] Giovanna Silvia ROJAS ZAVALETA APLICADORA
39 | Eulalia FLORES BLAS APLICADORA 58 | Paulo SOTO SALAZAR APLICADOR
40 | Florangel FLORES QUINONES APLICADORA &9 | Juan Carlos TOLENTINO LAZO APLICADOR
41 | Margot FLORES QUINONES APLICADORA 80 | Wilmer VILLOGAS BAYLON APLICADOR
SEDE: INSTITUCION EDUCATIVA N2 32003 “SENOR DE LOS MILAGROS”
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO e MOMBRES Y 2PELLIDOS CARGO
61 | Osmider Melchor ALVARADO ORTEGA COORDINADOR 72 | Rafael Arnulfo FALCON CONTRERAS AFPLICADOR
62_| Nelia Doris RUBINA VICTORIO COORDINADORA 73 | Emeldo MATOS ALBORNOZ APLICADOR
63 | Marcelo CAMPQS MALLQUI CCOFRDINADOR 74 | Dora Luz NIETO DAVILA APLICADORA
64 | Doris Miryam CHAMORRO VISCAYA | COORDINADCRA 75 | Angélica PEREZ ACOSTA APLICADORA
65 | Carmen Luz RUBINA MARTIN COORDINADOR 76 | Sinha PEREZ ALVAREZ APLICADORA
66 |Klever Loyolo HUANCA PADILLA | ORIENTADOR 77 | Misael SALAS ANDRES APLICADOR
67 | Crispin ALBORNOZ ORTEGA ORIENTADOR 78 | Silvia Raquel SOLANG BETETA APLICADORA
68 | Victor Radl CONDEZO CALERQ - | ORIENTADOR 79 | Fulgencio SOTO LORENZO APLICADOR
69 | Pedro CASTRO CESPEDES GRIENTADOR 80 | Nicolas Nelson TIMOTEO PAGANO APLICADOR
70 | Miton Eugenio AGUIRRE CALDAS APLICADOR 81 |Jamis TUCTO SCTQ APLICADOR
71 | Bartolo AGUIRRE HURTADO APLICADOR 82 | Nelly Isabel SALAZAR LOZANO APLICADORA

| 83 [ Emilio TACUCHE CARBAJAL | APLICADOR |
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SEDE: INSTITUCION EDUCATIVA N° 32002 “WIRGEN DEL CARMEN”

[ ] NOMBRES Y APELLIDOS R [ NOMBRES Y APELLIDOS | careo |
\_uz IMaria Elena TIXE_PIVERA | Toga DORA | ?Th [ Julia GUTIERREZ AGUIRRE | APLICADORA |
85 | Félix LAURENTE CALDERON [ CCOrDMIADCR | | 35 | Adrian HUARANGA COR! | APLICADORA |
["36 | Consuelo DAGA SANTHEZ | CﬂiE.\lT;-\DOPﬁ 1797 | Meria Marlene iGARZA SILVA | APLICADOR |
[ 87 | Alejandro Gabriel OURAND DAGA | ORIENTADOH @ T Marfa Luisa MALPARTIDA DURAND __ | APLICADOR |
788 | Livio Santiago ALVAREZ LAZARO | SALICADOR | | 99 | Niila MARTIN TRUJILLO APLICADORA |
80 | Koy Angusio ALVARCZ WATOS | AFLICADOR | [ 100 [ Amos MIRAVAL MARCOS - | APLICADORA |
a5 T Facro AGCA PONCE L INANDRA 101 | Edgar MURGA VELASQUEZ APLICADOR
31 | Isabel Sonia CABRERA RIVERA URA 102 | Yudi Camicha PIMENTEL CRUZ APLICADORA
| 92 [Ignacio DOMINGUEZ SOLORZAND LGADOR 163 | Robart Walter REYES GARCIA APLICADORA
93 | Dayer Auqusto DUCHAS ROIAS AZLICADOR | | 104 | Augusto SALAZAR GUTIERREZ APLICADOR
(54 | Cammen GOMEZ GODOY APLIoADORA | | 105 [Juana Lida SALAZAR MENDOZA APLICADORA
[[105 | Maria SANTIAGO ESFIRITY [ APLICADORA _|

SEDE: INSTITUCION EOUCATIVA N° 32048 “DANIEL ALOMIA ROBLES”

DIRECYOD

N° MOMIBRES Y APELLIDOS CARGO N NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
107 | Marco Alperto SUAREZ POZO COORDINADCOH §72 | Donata Apolonia CHUQLIYAURI CAfiBAJAL | APLICADORA
108 | Flornoy CLEMENTE OSTOS _GODRDRIADOR | | 1231 Mancy Eustorgia ESPINOZA EVARISTO | APLICADORA
1081 Edmunco NARCIZO MARIANG COORDINADOR | 1124 | Cinthya Mercedes ESTACIO VILLANEDA APLICADORA
7407 Lorenze Justiniano ESPINDZA SAMTIAGO COORDIMAROR 1251 Inés Eusebia JESUS TOLENTING APLICADORA
111 ¢ Augusto CARBAJAL PONCE ORIENTADOR | {128] Liz JUSTINIANO CONGCEPCION APLICADORA
1121 Liz Marleni CHAUPIS SOLIS ORIENTADORA | 1127 Adalfo Fernando LOYOLATELLO APLICADORA
113 | Gomer Nicanor REYNOSO CAMPOS ORIENTADOR 128 ‘Yoni César MENDOZA ARQUENO APLICADCRA -
114 | Julio LIBERATC FALCON DEIENTADGR 129 | Aebli Virgilio CABELLO SALAS APLICADORA
115 | Jugith ALYAMAUTINO  APLICADOR 130 ] Enna Juana POLLO ABAL APLICADORA
116 | Alzjandra Donale ANDRES CARLOS EPACADOR | 1131 César Raul PULIDO CORNELIO { APLICADOR
117 | Lincoin Zasasias ANISETO MALLOLY APLICADOR 132 | Carlos Fékx ORTEGA ARTETA APLICADOR
118 | Cusebio PARDAYVE ESPINDZA APLICACOR 133 | Teodaro Anacleto CLAUDIO DAVILA | APLICADOR
119 | Crispin Pedro BLAS CERDA APLICADOR 1134 | Maria el Fiar URDANIVIA RAMIREZ . | APLICADORA
120 | Diana luz BERAUN NAUPAY | #PUCADORA 1135 | Alberto Malco BROMCANO PLEJO APLICADOR
121 | Pedro Luis CARDERNAS CRISTOBAL FRUCADCR | 1136 | Moisés Pelayo HOJAS INGA APLICADOR
SEDE; GRAN UNIDAD ERCOLAR “LEONCIO PRADODY

N MNOMBRES Y APELLIZOS MOMBRES Y APELLIDOS CARGO
137 | Emilia Espaia TORRES MIPAVAL | . Erika Danina ILLATCPA VALLES APLICADORA
138 | Edith Violeia ORTIZ SALAS Lo Edwin Raul ISIZRO TUPAG APLICADOR
139 | Inocents HUAMAN ASTETE COORDINADOR 164 | Jasts Mario JUSTINIANG DOMIMNGUEZ | APLICADOR
140 | Mslina Rosario CARDICH PALAGIOS | GOORE NACOR 185 | Pio Sabino LAVADO ESPINOZA APLICADOR
141 | Tony Fobert DIAZ AMASIFUEN COORDINADOR 166 | Ulises Emnesto LEON MAQUIN APLICADOR
142 | Yonny Julio LEANDRO HERMOSILLA | COGRDINADOR 157 | Ewis Edison LORENZO ABAD APLICADOR
143 | Tedfilo ISLA CABRERA - QRIENTADOR 188 | Pater Octavic MALPASTIDA PECAAZA | APLICADCR
144 | Agusiin Elagio VILLAVICENCIO BANQS ORIENTACOR 188 | Edith Domitila MARTLTAUILLO APLICADORA
145 | Marcelino MAGUINA EVANGELISTA ORJENTADOR 170 | Madia MENDOZA ALVAREZ APLICADORA
145 | Maria Luisa MALPARTIDA RIVERA { 47 ADCRA | {1711 Yovanna Maria MORALES MEZA APLICADORA
147 | Angel Manuel MARABOTTO MALPARTIDA | _ ! i TADOR | L172] Wimer ORTEGA CHAVEZ APLICADOR
148 | Fernando RAMOS Y TUYA ORIENTALCRH 173 | Nicéfore Cirilo GRTIZ ROSADOD APLICADOR
149 | Zoila Mercedes ZEVALLOS ALOMIA DRAIENTADORA 174 | Mariolina ORTIZ SALAS | APLICADORA
150 | Rosalvina ISIDAC CABALLERO ORIENTADORA 175 | Carman ORTIZ SALAS APLICADORA
151 | Yenny Bealriz AGUIRAE GAOMA APLIGAU0RA | 1175 | -Giseli Pocly PICON LEIVA APLICADORA
152 | Eleuterio AGUIRRE VIGILIO APLICADOR 177 | Zenina Fi0 MATO APLICADORA
153 | Nelly ALBINO CASTILLO 3 APLICADCHA 178 | Maria Antonieia PRIMO CABRERA | APLICADORA
154 | Diana Ruth BEJARANO DEL POZQ {_ APLICADORA 175 | Wimmer PRIMO CABRERA . APLICADOR
155 | Mardeny BENANCIO VASQUEZ APLICADORA 1891 Angela vonne QUESADA ROCGIUE APLICADORA
156 | 1sabei Norma BERAUN CAMONES | APLICATORA 181 | Esther Vicky RUIZ BERROSP APLICADORA
157 | Estela Estelina BUENO TAFUR APLICADORA 182 | Marlon Eber SALCEDO RiMAG APLICADOR
158 | Alfredo Teodoro CARRILLO MANUEL APLICADCOR 1583 | Santiago SANTOS CARHUAMACA APLICADOR
159 | Edith DAVILA SALAZAR APLICADORA 184 | Max Azalio SANTOS LUNA APLICADOR
160 | Ricardo Jeslis ECHAVERRIA ¥ TRUSLLO AFLIGADOR 185 | Emilio Marcslo SOTO FALCON APLICADOR
161 | Norman Alfonso ENGISO SALAZAR APLICADOR 186 | Armando Joaguin SOTC LOYOLA APLICADOR




e NOMBRES Y APELLIDOS CARGD | | NOMBRES Y APELIIDOS CARGO
187 | Carlos Marcial ESPINOZA CONDOR APLICADGE | 199 | Sharmila CUELLAR LEANDRO APLICADORA
188 | Yisela Nola ESTEBAN HUERTO APLIGADORA 200 | Reyles Regino TALENAS ROJAS APLICADOR
189 | Alee Grohel EULOGIO ACENCIOS APLICADGR 201 | Regulo Augusto TARAZONA ISIDRO | APLICADOR
180 | Manuel FERNANDEZ CARHUAS APLICADOR 202 | Carmen Alicia TOLENTINO IPQLO APLICADORA
191 | Roberto Isaac FERNANDEZ CHIPANA APLICADOR 203 | Clemente Crisélogo URETA AMBROSIO APLICADOR
192 | Adelaida FLORES PADILLA APLICARORA 204 | Richard Pablo VARA MACHUCA APLICADOR
193 | Esdras Nahdm GAMARRA PONTE APLICADOR 205 | Digna Reida WESTREICHER SOTO APLICADORA
194 | Judith Esther GAVIDIA MEDRANO APLICADORA 206 | Fidel SILVA FERNANDEZ APLICADOR
-1 195 | Madelin GAYOSO BAMOS “ APLICADOHA |- | 207 | Mireya SILVA FERNANDEZ APLICADORA
196 | Ladislao GONZALES CRUZ APLICADOR 208 | Yanet BACILIO HUARANGA | APLICADGRA |
197 | Arturo HUAMAN ASTETE APLICADOFR 209 | Jestis Angel LASTRA VASQUEZ APLICADOR
198 | Edith Melba HUERTA ECHEVARRIA APLICADGRA 210 | Lucila SOTO URETA APLICADORA
SEDE: INSTITUCION EDUCATIVA “MILAGRO DE FATIMA”
Ne NOMBRES Y APELLIDOS CARGO [ M NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
211 | Maria Bertha CARHUAPOMA SiNcHEZ | COORDINADORA | [222 | Néstor AGUIRRE ESPINOZA APLICADOR
212 | Migue! Angel CRUZ VENANCIO COORODINADOR | | 223 | Gladys BUENO AYALA APLICADORA
y E-'E‘ 213 | Anibal Humberto BAMBAREN DEZA | ORIENTADOR 224 | Miner GAMARRA ESPINOZA APLICADOR
N :-g 214 | Julio Emilio FALCON Y ACOSTA ORIENTADOR 225 | Zomalia Medalit GARAY MORALES APLICADORA
Eé 215 | Misael Froitan JUMPA FABIAN APLICADOR 226 | Riguberta PIO CRUZ APLICADORA
E.gm 216 | Winder Neaf LEANDRO QUISPE APLICADOR 227 | Marlene PRIMO CABRERA APLICADORA
:Eg 217 | Juan de Dios LEANDRQ SOTO APLICADCGE 228 | Pablo REYES RODRIGUEZ APLICADOR
121|218 | Viadimir Omer MENDOZA HUERTC APLICADOR 229 | Elmer Emesto PEREZ REYES APLICADOR
12| 219 | Fernando CHANG VERA APLICADOR 230 | Liliana Vanessa TOLENTINO PENADILLO | APLICADORA
1= [220 | Luisa Edelmira FIGUEROA CACERES APLICADGRA 231 { Elias URBANO AQUINO APLICADOR
< Ei': 221 | Fidela NOLASCO CAJAS APLICADORA 232 | Olga Hortencia LOPEZ MALDONADQ APLICADORA
oA '
SEDE: INSTITUS 0N FRUCATIVA “JUANA MOREND”
o | N MNOMBRES Y APELLIDOS CARGD N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
2 5 233 | Vilma Elizabeth BONILLA SOSA CGORDINADGRA | | 249 | Yessenia CASTRO PANDURO APLICADORA
5 § 234 | Feliciano FABIAN REMUNDO COORDINADOR | | 250 | Gina Magdalena CHAVEZ TAMARA APLICADORA
% 4 235 | Mauricio YUPA ESTEBAN ORIENTADOR | |251 | Ediza Ludit DIAZ FARJE APLICADORA
% £236 | Herminio SORIA MACHUCA GRIENTADOR 252 | Ana Melva DIAZ ViLLALOBOS APLICADORA
f";; 5237 | Jerly Janet ALANIA SANTAMARIA CRIENTADCRA 253 | Mercedes ESQUIVEL AYALA APLICADORA
~| & £238 | Julidn Espenser GARCIA APAC ORIENTADOR 254 | Clara Mercedes ESTRADA ESPINOZA | APLICADORA
' |£ £239 | David ALVARADO PALACIOS APLICADOR 256 | Cecilia Pitar HUAYNATES TRINIDAD | APLICADORA
f 240 | Aquiles AQUINQ VASQUEZ APLICADOR 258 | Lill MOREND MORALES APLICADORA
241 | Alicia ATAYAURI CHAVEZ APLICADCRA 257 | Armando PINO SANTOS APLICADOR
242 | Roger Armando BOCANEGRA ARANDA APLICADOR 258 | Rinaldy Sebastidan RABAZA BRAYO APLICADOR
243 | Celia Doris BONILLA SOSA APLICADORA 259 | Rubén Homero RABAZA BRAVO APLICADOR
244 | Lizardo Lino CAHUANA MAMANI APLICADOR 280 | Silvia Milagros ROBLES PINZAS APLICADORA
245 | Elard Eutimio CAMPOS LOPEZ APLICADOR 251 | Aricel VIGILIO GUILLEN APLICADORA
248 | Miguel Angel CAQU! CABALLERO ARLICADCR 252 | Imeher VILCA MEDINA APLICADOR
247 | Elena CARBAJAL BERNAL APLICADORA 283 | Tarcila Herminia MALLQUI PO70 APLICADORA
248 | Guillermo Jacinto RENTERA REYES APLICADCR 284 | Rosy Olinda GUZMAN LAVATO APLICADOHAJ
SEDE: INSTITUCION EDUCATIVA “ILLATHUPA™
N° MOMBRES Y APELLIDOS CARGD M NOMBRES ¥ ARELLIDOS l CARGO
265 | Gregorio GON! AGUIRRE COORDINADOR 276 | Maria Luisa GARCIA RAMIHEZ APLICADCRA
266 | Rosario TUCTO PASCUAL COORDINADORA | 277 | Jenny Luz HUAMAN ERAZ() AFLICADORA
267 | Rocio del Pilar AMBROSIO LOA COORDINADORA | | 278 | Rosenda JAPA PONCE APLICADORA
268 | Luzmila Angela SALAZAR BRAVO ORIENTADORA 279 | Siivia Otifia MARQUEZ ZEVALILOS APLICADORA
269 | Silvia Simoni CORSINO DAVILA ORIENTADORA 280 | Olinda PONCE AGUIRRE APLICADORA
270 | Jacqueline MOSCOSO MENDOZA ORIENTADORA 281 | Marlene Roxana SAENZ ZEVALLOS | APLICADORA
271 | Yene Marleny ATENCIO SALINAS APLICADORA 282 | Rosalinda TALENAS B&RREDCAL APLICADORA
272 | Jnonatan Eugenio COTRINA DIONICIO APLICADOR 233 | Juan Basilio VICENTE MALLQU! APLICADOR
273 | Elias FRANCISCO OBREGON APLICADOR 284 | Edith VILLANUEVA CARDICH APLICADORA
274 | Saul GARAY ESPINOZA APLICADCR 205 | Maribel VILLANUEVA RIVERA APLICADORA
275 | Rita ACHIC de MARIN APLICADCRA 266 | Radl ZEVALLOS ALVARADO APLICADOR
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SEDE: INSTITUCION EDUCATIVA N° 32004 “SAN PEDRO”

M | NOMBRZS Y APELLIDDS | N NOMBRES Y APELLIDOS CARGO -

237 | Abranam Andrés MAURICIO VIDAL 1 % | 12591 Mabe! Juana ESPINOZA IBAZETA APLICADORA
288 | Felips ESTACIO BAZAY 309 | Dina Maria FELIPE Y PONCE APLICADORA
229 | Edith BRAVO J4 301 | Julia HUANCA RIOS APLICADORA

290 | Rocic COZ JUSTINANG 52 | pilena HUARAUYA CHOGAS APLICADORA
257 | Binder HILARIC ALBORNOZ Jacinto Pastor ISLA AGUIRRE APLICADOR
292 | Evelyn ZUNIGA MELGAREJC Wiolen Socoro MEJIA CHAVEZ APLICADORA
293 | Maria BASILIO ROBLES Edith Bealriz PINAN ALCEDO | APLICADORA
234 | Roimiito UUBTAMANTE DELGAUD | %36 | Cirlla ROBLES ROJAS . | APLICADORA |
255 | Yonsun LI AINA URETA ] 07 | Yesica Isabel ROSALES GONE APLICADORA

02 | Edgar Jhon SALVADOR FALCON APLICADOR
Marfa del Socorro SEBASTIAN CRISGSTOMO | APLICADORA
Yesica Hermelinda SIXTO BONILLA | APLICADORA

[ 311 [ Biia Virginia #2172 BAGO FUENTES RIVERA | APLICADORA |
SEDE: INSTITUCION EDUCATIVA APLICACION “MARCOS DURAND MARTEL”

56 | Heyd
57 | Ana Main
238 | Augurio Pably

CARESPO SEBASTIAN |
D LANQS
ESFEJO ROBLES

e NOMBRES Y APELLIDOS CARGO N NOMBRES Y APELLIDGS ‘CARGO

: 312 | Samuel Cirdo PALTMINO LOZANOQ | COORDINADOR | | 323 | Maria Luisa ALVARADO DE CANOL! APLICADORA

- 3, | 813 | César Orlandu PAJJELD QUEDO | COOPDIMACOR | |32+ | Glorinda BARRERA SILVA APLICADORA

N iE 1374]Rina Juana ALTAMIRANO REYNOSO | CURDINADORE | 325 | Nelly CALDERON ROMERO _ | APLICADORA

pi | 315 | Micgfors BUSTAMANTE COTRINA | COORDINADORA | 1375 | Eustolia CAMPOS SUAREY APLICADORA

& S| 315 | Olga Gudro CUESTAS HUSLLFA | CODBDINADORA | 1327 | Nila CHUQUIYAURI OLIVAS APLICADORA

1301 517 | Ahida MEDRAND CESPEDSS CO0 DORA | [ 325 | Reyna Marganta GOMEZ MEZA APLICADORA

& 1.2/ 818 | Donaifia VILLANLEVA FINAN § 329 | César David LOARTE ALEJANDRO APLICADOR

= [ ME 1319 [ Ania NIEVES ILLATOPA 330 | Luz Bernardina MARTEL ANTAURCO | APLICADORA

3 (l\ic 320 | Lesly Karsn 8ASILIC SOTO 331 | Amanda NIETO CLEMENTE APLICADOR
B\l &= [221]Cidlo JORGE PARI (6% A 332 Jhon Pater PRINCIPE GAVIDIA APLICADOR |
Y7822 1 Eiva Yany ALAGNACID MEZA APLICADORA 1 1233 | Marina Isolina VALENZUELA CAYAS | APLICADORA |

{ 334 | Carlos Juanito ACUIRRE ESPINOZA [ APLICADOR |

SEDE: INSTITULION SDUCATIVA “PEDRO SANCHEZ GAVIDIA™

e ;‘» N MOMBRES Y APELLIDOS CARGO M° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO - °
E‘,f %1335 | Ensin JARA FoTRE A CCORDINADOR 346 | Reyder Teodoro LAMBRUSCHIN 0TAYZA | APLICADOR
;:;' ; 336 | Marisoi Mena SrHAUPES OATIZ COQORDIMADORA | | 347 | Watter Jhon MIETO DIEGO APLICADOR |:
“";E 337 | Hugo Eduards PALOMING ESTERAM | COCEDINADCR 343 | Bilma MIETO 120054 APLICADORA.
E 4| 238 | Edin William MORENA URETA ORIENTADOR 349 Irma Ausora ROBLES SANCHEY APLICADORA
*@ " [339 | Teobaldo Anibal VILLAVICENGIO SiLva | ORIENTADOR 350 | Gilma Cecilia ROJAS MICOLAS APLICADORA
T Mequer AYALA AZUCENA APLICADOR 351 | Liliara ROSALES FAMOS 7+ | APLICADORA
341 | Maglorio Forunalo CARLOS ALVARADO APLICADOR 352 | Celestina ROSALESRUIZ © ! APLICADORA
342 | Nemesia DURSND CAMONES APLICADORA 353 | Vilma TUCTO CALERQ APLICADORA
343 | Elizabeth Cristina ESPINQOZA ARANDA APLICADORA 354 | Radi Wilder VARA GOMEZ .7 APLICADOR
344 | Mirko Efrain ESPINOZA VALDIVIA APLICADOR 365 | Wilda VILLANEDA JACHA ¥ APLICADORA
345 | Edwin FABIAN VARA APLICABOR | 358 | Felicitas VILLANUEVA TELLS APLICADORA

SEDE: lNSTiTUCTQE’\! EDUCATIVA "JULIC ARMANDO RUZ VASQUEZ” -

pi® NOMBRES Y APELLIDOS CARGO N’ NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
357 | Raquel Constelo GOICOCHEA CORDOVA | COORDINADORA | | 370 | Walter Javier GUEVARA GARCIA APLICADOR
<58 | José Arturo TARAZONA RAMIREZ | COORDINADOR | | 371 | Luis Atberto LASTRA RAMIRE?Z APLICADOR .
259 | Alejandro MATO VILLANEDA DRIENTADOR | 372 | Bernardo LLANCS PONGIANO APLICADOR

| 230 | Julio César APAZA CUARITE CRIENTA DOH 373 | Claudia LUNA ALVARADD APLICADORA
331 | Soledad SANCHEZ CCRNEJO OFIENTADORA 374 | Francisca Maria MUNOZ BERNAL APLICADORA
362 | Concepcidn CRISTOBAL DE LA CRUZ | ORIENTADOR 375 | Cristina PONCE VEGA APLICADORA
333 | Primitiva Ménica AGU! CHAVEZ APLICADORA 378 | Eiva POZ0 ALVARADD APLICADORA
354 | Luz Marina ALVARADO VARA APLICADORA 377 | Consuelo Geny PRINCIFE MINAYA | APLICADORA
365 | Edver Eduards APAZA VELASQUEZ APLICALOR 78 | Samuel PULIDO MAJINO APLICADOR |
386 | Cliner Agustin BERRIOS ESPINOZA | ARLICADGR 379 | Estalita RIMAC VENTURA APLICADORA |
357 | Yladimir Pompilio CABRERA RAMOS APLICADOR 380 | Gladis Victoria ROJAS RIVAS APLICADORA |

388 | Iris Graciela CAMPOS DE LA CRUZ | AFLICADORA 381 | Humnberto Augurio SALAS ANDRES APLICADOR | -
369 | Elizabeth CASTRO SUAREZ APLICADORA 382 | Jesica Rocio SILVA ROMERQ APLICADORA | -




N° NOWMBRES Y APELLIDOS CARGD ] W NOMBRES ¥ APELLIDGS CARGO
383 | Lidia Margarita CHAVEZ PENA APLICADORA 391 | Orlando Luis SILVESTRE VELASQUEZ | APLICADOR
384 | Alfredo CUTIPA HILASACA APLICADOR 392 | Herbert Joel SINCHE GERONIMO APLICADOR
385 | Alejandro Mateo ESTEBAN ALVARADO | APLICEIGR 393 | Yanst SOLIS PARDAVE APLICADORA
386 | Kennedy ELLOGIO VALENZUELA APLICADOR 354 | Lizarde SOTO MUNOZ APLICADOR
387 | Delia Angélica FERNANDEZ COTRINA | AFLICADORA 395 | Pedro Fausto TAKANO CASTANEDA | APLICADOR
386 | David FONSECA MELGAREJO APLICADOR | | 398 | César Aurelio TALENAS BUSTAMANTE | APLICADOR
389 | Norma Rocio GALAN TACCO APLICADORA 397 | Juana VARGAS ESPINOZA AFLICADORA
390 | Gloria Luz SALCEDO RIMAC APLICADORA, 398 | Gildo Orlandini VASQUEZ MANZANEDO | APLICADOR:
SEDE: INSTITUTO SUPERIOR PEDAG!?GEGO “MARCOS DURAND MARTSL”

N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO e  NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
399 | Marco Antonio HONORES MOYA | COORDINADOR | [ 411 Luis Alberto GODOY GALEAND APLICADOR
400 | Elizabeth Judith FLORES TOLEDO | COORDINADORA | | 412 | Jorge Orlando JARA ALVARAND APLICADOR
401 | Yonel Virgilio GUERRA VASQUEZ ORIENTADOR 413 | Abdias JARA ESPINOZA APLICADOR
402 | Prudencio JACHA AYALA ORIENTADOR 414 | Samuel LOARTE ESPINOZA APLICADOR
403 | Sofia CHIA ESTACIO CRIENTADORA 415 | Vatentina LUJAN ROJAS - APLICADORA
404 | José Marine PRIETQ LOZANO OBIENTADOR 416 | Nancy Gudelia SANTOS VEGA APLICADORA
405 | Elizabeth ALEJANDRO PULIDO APLICADORA 417 | Marfa Inés MEDINA SANTOS APLICADORA
406 | Elita AVALOS ALVARADO APLICADOFA 418 { Yolanda MEDINA SANTOS APLICADORA
407 | Maria BASILIO ROBLES APLICADORA 418 | Armida MEJIA CAMPO APLICADORA
408 | Palmira Katia BENANCIO BORDA APLICADCRA 420 | Aimansor PAJUELO SALVATIERRA APLICADOR
409 | Francisco CERVANTES CARLOS APLICADOR 421 | Juana Amparo RAMIREZ AGUIRRE | APLICADORA
410 | Liberio DURAND MARTINEZ APLICAGOR 422 | Manuel Denfiel RODAS QUIROZ APLICADOR

[ 423 [ Tiveric Arquimedes MAGARIFO CHAVEZ | APLICADOR |
PERSOMAL U APDYO:

N° NOMBRES Y APELLIDOS |  CARGO N NOMBRES Y APELLIB0S CARGO
424 | Jorge Antonio URETA ALANIA LOGISTICA 439 | Eloy SANCHEZ FUiZ CHOFER
425 | Juan UGARTE CASTRO LOGISTICA 440 | Erika indara SALAZAR RODRIGUEZ LOGISTICA
426 | Juana Consuelo JANAMPA CANO LOGISTICA 441 | Maria de! Pilar GUERRA BAYL.ON LOGISTICA
427 | Gladys Melba VIVAS BARRUETA LOGISTICA 442 | Liucarmel TARAZONA AGUIRRE LOGISTICA
428 | Carlos Abner FIGUEREDO ARANDA CHOFER 443 | Lesly Karen BASILIO SOTO LOGISTICA
429 | Daniel Abraham GAMEZ CAJAS LOGISTICA 444 | Doris Mima AYALA FLORES LOGISTICA
430 | Juan”Alejandro ROJAS PINEDQO LOGISTICA 445 | Sumen CASTANEDA ROJAS LOGISTICA
431 | Ricardo TRUJILLO RAMOS LOGISTICA 446 | Liz Magdalena ALVAREZ MEDINA LOGISTICA
432 | Wilmer OVIEDQ HERRERA LOGISTICA 447 | Camilo Franklin LOPEZ PAJUELO LOGISTICA
433 | Valentin SANTAMARIA AROSTEGUI CHOFER 448 | José Manuel RODRIGUEZ GOMEZ LOGISTICA
434 | Liliyam Luz CESPEDES CRUZ LOGISTICA 449 | Chris Nathaly ROJAS SALAZAR LOGISTICA
435 | Angélica Tarcila ORTIZ VARGAS LOGISTICA 450 | Janeth Liliana SOT SAYLON LGGISTICA
436 | Luz Elva REMIGIO FALCON LOGISTICA 451 | Miriam MEJIA MARTINEZ LOGISTICA
437 | Luis Enrique ALVARADO CHAVEZ LOGISTICA 452 | Leonidas VILLANUEVA ABAL LOGISTICA
438 | Daniel POATALMUNOZ ' LOGISTICA 453 | Ananias NAVIDAD HUARAUYA LOGISTICA

| 454 [ Jonathan Jhenrry TAMARA GAMARRA | LOGISTICA |
el TRANSCRIBIR, la presente Resolucidn a §a Direccidn de Gestion Pedagcmc,a Direccidn de

Gestion Institucional, Direccion de Gestidn Admmrstratrva a las oficinas internas dg i &;1 {(Sireccidn Regionat de
Educacién de Huanuco y a las perscnas interesadas

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,
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\LA BF
GOBIERNO REGIONAL ) \@\\\&\ 11y 4?’ UGEL ~ AMBO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION \ -
HUANUCO .

VISTO'

Los expedientes 002514, 0025013 y demas documentos que se adjuntan
en veintisiete {27 ) folios utiles; i

CONSIDERANDO:

R Que, es accion de politica de la Unidad de Gestién Educativa Local de
w«. Ambo, en el marco de mejorar la calidad educativa reconocer y felicitar a las
%aN\delegaciones DEL CAMPEONATO - DE INTEGRACION Y CONFRATERNIDAD
A2\ MAGISTERIAL-MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN RAFAEL GESTION 2007-2010;

47 Que mediante Oficio N°421-E-2010-GR-HUANUCO-DRE/UGEL-AMBO- .

SEC, se autorizo CAMPEONATO DE INTEGRACION Y _CONFRATERNIDAD
MAGISTERIAL-MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN RAFAEL GESTION 2007- 2010;
en el ambito de la jurisdiccion del distrito de San Rafael de la Provincia de Ambo, evento
que coadyuva con motivo de celebrarse un afio mas del Homenaje por el DIA DEL
MAESTRO, a través de la practica deportiva y recreativa buscando la sana competencia
en los educandos que puedan contrastar el aprendizaje de los fundamentos técnicos
deportivos y desarrollar sus capacidades cognitivas, asimismo propiciar la formacién y el
7>\ desarrollo de las actitudes y valores humanos tales como: la honestidad, solidaridad,
~Wusticia, perseverancia y la cooperacion mediante la practica de actividades deportivos y
i FZfirecreativas, acciones tendientes al cumplimiento a la Directiva mencionada;

Con lo Informado por la Direccion de Gestion Pedagégica y Dispuesto por
el Director de la Unidad de Gestion Educativa Local de Ambo y lo opinado por el Area de
Gestién administrativa:

De conformidad con la Ley de la Profesorado N° 24029 modificada por la
Ley 25212, su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 019-90-ED; la Ley. N°
27444-Ley General del Procedimiento Administrativo General, Ley N° 29465 - Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2010 y en uso de las facultades

NS conferidas por el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, Resolucién Directoral Reglonal N°
05616-2007 y Resolucién Directoral Regional N° 01617-2008.

SE RESUELVE:

1°RECONOCER Y FELICITAR, a las delegaciones ganadores DEL
CAMPEONATO" DE INTEGRACION Y CONFRATERNIDAD
MAGISTERIAL-MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN RAFAEL GESTION 2007-2010;
que a continuaciéon indica MOTIVO: por los fundamentos expuestos en los considerandos
de la presente resolucién.

ORGANIZADORES

PRESIDENTE : Prof. CHAVEZ CUEVA , Edwin Martin.
SECRETARRIO : Prof. MONTES BAILON Radil.
TESORERO : Prof. ANGEL TAMARA, Hugo Maximiliano.
VOCAL : Prof. JARA MEZA, Edgar.



2.

DISCIPLINA DE FULBITO

QUIPO: LE.”VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE” —-SAN RAFAEL
1.-ANGEL TAMARA ,Hugo Maximiliano.

2.-CHAVEZ CUEVA Edwin Martin,

3. MONTES BALDEGOCN, Raul. -
4.-JARA MEZA,Edgar =~ - e
5.-SORIA ARGUEZO, Jhonny.
6.-BARRUETA ORNA, Fredy Radll.
7.-CAVERO PORRAS, Koyn Reynil.
8.-NIEVES SEGUIER, Marco

9.-VICENCIO ROMERO, Julio Cesar.

EQUIPO: I.LE.”"ESTEBAN PAVLETICH”-COCHACALLA

1.-VELA ROJAS, José Luis,

2.-ALPES ESPINOZA, Revelino.
3.-CIPRIANO VERDE Miguel Yoen.
4.-QUIROZ LAGUNA, William Carlos
'5.-CONCHA FERNANDEZ, Wilder.
6.-SANTOS ALCEDO, Armando.
7.-REYES RODRIGUEZ, Pablo.
8.-ALPES ESPINOZA, Ronald Alejandro
9.-REYES FERNANDEZ, Julian.

DELEGADA: HUARANGA HERRERA, Estelaris _
EQUIPO: .”EDUCACION A DISTANCIA”-EDIST-SAN RAFAEL

1.-ARQUENO GARAY, Marcos Antonio.
2.-CHAVEZ IBARRA, Serafin.

3.-URETA CHAVEZ , Mesias Faraon.
4.ALBORNOZ CHAVEZ, Waldo Guillermo
9.-BERROSPI PORTA, Antedoro Edgar
6.-TOLENTINO LAZO, Juan Carlos.
7.-JAIMES BARRIONUEVO Victoriano Arturo.
8.-AGUILAR ALCANTARA, Efrain.

9.-REYES FERNANDEZ, Julian.

EQUIPO: .”"RED EDUCATIVA SUMAQ YACHAKUSHUN”-SAN
RAFAEL . '

1.-FALCON DOMINGUEZ, Clemente.

2.-CABRERA CASO, Gerardo Oswaldo.
3.-MARTINEZ FALCON, Virgilio.

4. REYES ROJAS, Roberto
5.-RUEDA CARBAJAL, Lider Edwin
6.-BLAS VILCA, Alejandro.
7.-CRESPO CESPEDES, Nolberto.



LB
EQUIPO: LLE. 321 59 “ DIVINO MAESTRO” -SAN RAFAEL
1.-OSORIO CRISTOBAL, Radl. ’
2.-CABALLERO TRAVESANO Juan
3.-RENTERA REYES, Fidel Simarejo.
4, Rubin ALDABA Narciso
5.-CABALLERO TRAVESANO ,Ramén
6. -ASTUP[NAN BARRUETA, Cleber
-MaLPART.DA NUNEZ, Marlp-
8 -GARCIA SANCHEZ Teodoro
EQUIPO: LLE.“JOSE OLAYA BALANDRA”ACOBAMBA- HUARIACA

P i

1.-PONCE ROSAS, Joseph

2.-ACUNA VALLE, Victor Rafael
3.-SINCHE ARRIETA Angel Santiago.
4. RAMON FLORES, Lenin Jacob
5-MENDOZA MONGE ,Raul
6.-NAVARRO MATEO, Hery Valery.
7.-TOLENTINO REQUIS Vladimir.
8.-PENA SILVESTRE Antonio

EQUIPO: “MAGISTERIb CUENCA DEL HUALLAGAMALAUCHACA-
HUARIACA ' :

1.-DE LAVEGA ILDEFONSOQO, Cesar
2.-CRISTOBAL TRINIDAD, Wilmer

3.-VEGA RETUERTO. Edson.

4. RIVAS SANCHEZ, Josué Abel
5.-BUSTILLOS LOVATON, Freddy Carlos
6.-GRIJALVA DOMINGUEZ, Agustin.’
7.-SALAS AMBROCIO Javier Carlos.

EQUIPO: “MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN RAFAEL
1.-DE LA CRUZ ALVINO, Edgar

2,-FERNANDEZ ESPINOZA, Luis

3.-SIPION GOMEZ, Marco Antonio.

4. OLGADO MEZA, Jesus Paul

5.-ROJAS LINO, Jesls Pepe

6.-HUACAYCO RAMOS Neyer

7.-VALDEZ DOMINGUEZ, Cleber Antonio.

8.-LLANOS ARRIETA, José Luis.

9.-MALPARTIDA VARGAS, Juan Ramén

DELEGADO: -RAMOS BAZAN Pablo

DISCIPLINA DE VOLEIBOL

EQUIPO: L.LE “VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE”-SAN RAFAEL
1.-CARBAJAL BERROSPI, Sonia
2.-ALVARADO VARA, Luz Marina
3.-SALDANA PARDAVE, Nerida del Rosarlo e va il N
4, DIAS CHANDUVI Blanca Gladis s ok
5.-LUCIABO CONDEZO, Elva Eustaquia
6.-CARBAJAL BERNAL, Elena
7.-TREJO DOMINGUEZ, Elba Ene.
8.-ANGELES ESTELA ,Nelita Delfina:
9.-ROJAS TELLO, Betty

DELEGADA -AOLANO BETETA Silvia Raquel
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EQUIF’O: 1.E N°32161 DE MATIHUACA-SAN RAFAEL

i ¥ PALACIOS ALCANTARA, Gibelina

" 2.-BARRERA SILVA, Ana

3.-MORALES ANTONIO, Marfa isela.

4. RAMOS PENA, Juana Rosa -
5.-BERNARDO VILLAFUERTE Marisol

6.-FALCON TALENA, Sara

7.-RAMOS APONTE, Fabiola.

8 -PACHECO TRUJILLO, Yaneth Carmela.
9.-PUENTE VILLOGAS, Janet Andrea

EQUIPO: L.E N°32159 “DIVINC MAESTRO”-SAN RAFAEL
1.-HERNANDEZ ORIZANO, Irma
2 -HUERTA BERNARDO Auda
. 3-LUCIANO CONDEZO, Melida.
4. BERNARDO HILARIO, Numa
5-VICENTE VILCA, Alida
6.-AYALA GARNERO, Milagros
7.-ROMERO BLACIDO Norma.
8.-ALCEDO FABIAN, Alcira.

2°TRANSCRIBIR, Ia presente resolucién a los

interesados y Organos Estructurados de la Unidad de Gestion Educativa Local de
Huanuco.

YJM/D.UGELA
MSS/JAGA
Mac/ta.

MINISTERIO DE EDUCACION
Dirsecién Regional da Educacidn - Huinuea
. UCELAMBO
Lo gqua Transcribld g U4, para su
Canocimianto ¥ Damas Flnes
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