


lNSTITUTO DE EDUCAC16N SUPERIOR PEDAG6GICO PRIVADO

"ESTEBAN PAVLETICH"

RESOLUC16N DIRECTORAL N° 118-2025-IESPPP-EP

APROBAC16N DEL REGLAMENTO DE TITULAC16N

Huanuco 11 de setiembre del 2025

El   informe  t6cnico-pedag6gico   presentado   por  la  Comisi6n   de  Titulaci6n   del   lnstituto  de
Educaci6n   Superior  Pedag6gico   Privado   "Esteban   Pavletich",   asi   como   el   proyecto   del
Reglamento  de  Titulaci6n  propuesto  para  su  implementaci6n  y  aplicaci6n  en  la  formaci6n
profesional pedag6gica de los estudiantes;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en la Ley N° 30512 -Ley de lnstitutos y Escuelas de Educaci6n
Superior y  de  la  Carrera  Pdblica  de  sus  Docentes,  y  su  Reglamento  aprobado  por  Decreto
Supremo  N°  010-2017-MINEDU,  Ios  lnstitutos  de  Educaci6n  Superior  esfan  facultados  para
elaborar y aprobar sus normas internas que regulen los procesos academicos y administrativos,
entre ellos, los procesos de titulaci6n profesional;

Que, es necesario contar con un instrumento normativo que regule los requisitos, procedimientos,
modalidades y criterios de evaluaci6n para optar el Titulo de Profesor o Licenciado en Educaci6n,
en concordancia con los lineamientos del Ministerio de Educaci6n;

Que, la Comisi6n de Titulaci6n ha elaborado el proyecto de Reglamento de Titulaci6n cumpliendo
con los lineamientos establecidos por el MINEDU y en consulta con la comunidad educativa;

Que,  corresponde a la Direcci6n  General del  lnstituto aprobar mediante resoluci6n el  referido
reglamento, para su entrada en vigencia y aplicaci6n:

RESUELVE:

Articulo  1°.  - APROBAR  el  Reglamento  de  Titulaci6n  del  lnstituto  de  Educaci6n  Superior
Pedag6gico Privado "Esteban  Pavietich", el cual sera de aplicaci6n obligatoria para todos los
estudiantes,  tanto  egresados  como  en  formaci6n,  que  se  encuentren  comprendidos  en  los
procesos de obtenci6n del titulo profesional.

Articulo 2°. -DISPONER que el presente reglamento entre en vigencia a partir del dia siguiente
de su publicaci6n intema y difusi6n entre los docentes, estudiantes y personal administrativo del
lnstituto.

Articulo  3°.  -  ENCARGAR  a  la  Coordinaci6n  Acad6mica  y  a  la  Comisi6n  de  Titulaci6n,  Ia
implementaci6n, seguimiento y evaluaci6n del cumplimiento del presente reglamento.

Articulo 4o. -coMUNiQUESE, puBLiQUESE y ARCHivESE.
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PRESENTAC16N

EI  Reglamento  de lltulaci6n  del  lnstituto de  Educaci6n  Superior  Pedag6gico  Privado
"Esteban   Pavletich"   es   un   documento   normativo  que   establece   los   lineamientos,

procedimientos,   requisitos  y   responsabilidades   para   el   desarrollo  del   proceso  de
titulaci6n profesional de nuestros egresados, en el marco de lo establecido por la Ley N.a

30512 -Ley de lnstitutos y Escuelas de Educaci6n Superior y de la Carrera Ptlblica de

sus Docentes, y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N.° 010-2017-MINEDU.

Este reglamento ha sido elaborado por la Comisi6n de Thtulaci6n, con la participaci6n de

las  areas  academicas  y  administrativas  del  lnstituto,  con  el  objetivo  de  garantizar  la

transparencia,  equidad,  calidad y rigurosidad acad6mica en uno de los procesos mas

importantes de la formaci6n docente:  Ia obtenci6n del tftulo profesional que acredita al

egresado como Profesional en Educaci6n.

Asimismo,  el  presente  documento  contempla  diversas  modalidades  de  titulaci6n  en

concordancia con los lineamientos del Ministerio de Educaci6n, y define los criterios para

la  elaboraci6n,  presentaci6n,  evaluaci6n  y  sustentaci6n  del  trabajo  de  investigaci6n,

como uno de los requisitos fundamentales para optar el titulo profesional.

EI Reglamento de Titulaci6n busca, ademas, asegurar el curfuplimiento de los estandares

de calidad educativa y brindar a los estudiantes un marco claro, ordenado y actualizado

para alcanzar su meta profesional.

Invitamos a toda  la  comunidad  educativa del  Instituto  a  revisar,  aplicar y  respetar las

disposiciones aqui contenidas,  como parte del compromiso institucional con  la mejora

continua y la excelencia acad6mica.



FUNDAMENTO NORMATIVO

•     Directiva MINEDU N.a 104-2008-DIGESUTP/DESp y oficio Mtlltiple N.a

126-DESP/DIGESUTP: establecen requisitos como aprobar 220 cteditos,

examenes de suficiencia (TIC, comunicaci6n, 16gico-matematica), sustentaci6n

de tesis y examenes de idioma extranjero (nota minima 14)

Decreto Supremo N.a 010-2015-MINEDU (Art. 35): los lESP pueden otorgar el

titulo profesional con valor oficial al completar un minimo de 200 cfeditos los que

concluyeron con la DCN 2019 y 2020 con 220 cfeditos; el formato del titulo debe

seguir el modelo oficial del MINEDU y firmarlo el Director General y el Director

Regional o su delegado

•     Resoluci6n Directoral N.°0592-2010-ED: aprueba las Normas Nacionales para

titulaci6n y otorgamiento del duplicado de diploma en lnstitutos Pedag6gicos.

•    Reglamento General de lESP: define el alcance y objetivos de la formaci6n

docente en institutos pedag6gicos pdblicos y privados

TiTULO I: Disposiciones Generales

1.   Objeto

Establecer los requisitos, procedimientos y modalidades para la titulaci6n de los

egresados del lESP Privado "Esteban Pavletich".

2.   Marco Legal

Se adhiere a la Ley N.a 30512, su reglamento, y la normativa citada del

MINEDU.

3.   Ambito

Aplica a todos los estudiantes que hayan culminado el plan de estudios y deseen

obtener el titulo profesional de docente.

TiTULO 11: Requisitos de Titulaci6n

•     Haber completado la totalidad del plan de estudios y acumulado un mfnimo de

200 cfeditos del DCN 2010 y 220 cfeditos del DCN 2029-2020

•    Aprobar examenes de suficiencia en:

o    Tecnologias de la lnformaci6n y Comunicaci6n (TIC),



o    Habilidades comunicativas y l6gico-matematicas,

o    ldioma extranjero (preferentemente ingles), con nota minima 14

o    Presentar y aprobar la sustentaci6n de un trabajo de investigaci6n (tesis)

TiTULO Ill: Modalidades de Titulaci6n

1.   Trabajo de lnvestigaci6n o lnnovaci6n (individual o grupal)

2.   Tesis profesional                            `

3.   Otras modalidades aprobadas por la instituci6n, alineadas con su orientaci6n

pedag6gica.

TiTULO IV: Comite de Titulaci6n y Procedimiento

1.   Comite de Titulaci6n

Conformado por el director general, secretario Acad6mico y Jefe de la Unidad de

lnvestigaci6n o Unidad Academica.

o    Evaltia expedientes, aprueba temas de tesis y designa jurados.

2.   Jurado Evaluador

o    Constituido por al menos tres expertos id6neos.

o    Evalda la presentaci6n oral/escrita y emite un acta con los resultados.

3.   Procedimiento

o    El egresado presenta su expediente.

o    EI Comit6 lo evalda y aprueba la modalidad.

o    Se asigna jurado y fecha de sustentaci6n.

o    Tras evaluaci6n, se genera resoluci6n directoral de otorgamiento de titulo.

TiTULO V: Diplomaci6n, Resoluci6n y Registro

1.   Diploma de Titulo

o     Emisi6n conforme al modelo oficial del MINEDU.

o    Debe incluir firmas del Director general y del Director Regional de

Educaci6n o quien haga sus veces.



2.   Resoluci6n de Titulaci6n

o    Firmada por el Director de la DRE y el Director del IESPP.Esteban

Pavletich.

3.   Registro

o    Solicitud de registro de grado y titulo ante los sistemas del MINEDU

segdn normativa aplicable.

TiTULO VI : Requisitos para obtener el titulo de profesor (a)

Son requisitos para obtener el Titulo de Profesor:

a)  Aprobaci6n de todas las asignaturas del Curriculum respectivo.

b)   Sustentaci6n y aprobaci6n de un trabajo de investigaci6n.

c)   Haber aprobado las pfacticas pre profesionales mediante la sustentaci6n

del informe correspondiente.

d)   Cumplimiento de los demas requisitos administrativos establecidos.

e)   Constancia de no adeudos a la lnstituci6n.

Los estudiantes que culminan  sus estudios  con  la aprobaci6n  de  los cfeditos

correspondientes  con  el  plan  de  estudios  pod fan  solicitar su  titulaci6n  previa

sustentaci6n de un trabajo de investigaci6n y los pagos respectivos.

T[TULO VII: Requisitos para la sustentaci6n del trabajo de investigaci6n (tesis)

•    Solicitud de petici6n de fecha de sustentaci6n.
•    Copia de Resoluci6n deAprobaci6n del lnforme Final.
•    Copia de Resoluci6n deAprobaci6n del proyecto.
•    Copia de Resoluci6n de Nombramiento deAsesor.
•    2 Copias ampliadas a colores del DNI VIGENTE.
•    Constancia de no adeudo sellados y firmados por todas las dependencias

correspondientes.
•    Constancia de aprobaci6n de las 4 capacidades
•    Constancia de similitud del trabajo de investigaci6n
•    Constancia    de    aprobaci6n    de    la    sustentaci6n    de    la    pfactica

preprofesional.
•    Copia del Recibo de Pago por Derecho de Sustentaci6n.
•    Copia  del  Oficio  de Aplicaci6n  de  la Tesis  (cargo  presentado  al  Centro

Educativo).
•    02 micastamafioA4.
•    Presentar toda la documentaci6n en un FOLDER MANILA.



•    Por cada sustentante se debe presentar una copia de la tesis y una copia
adicional de la tesis por todo el grupo.

•    Grabaci6n de la tesis en un CD rotulado.

TiTULO VIII: Registro de titulo

La secretaria academica organiza la carpeta de titulaci6n de cada egresado la

que incluye:

•     Oficio del Director del lESpp dirigido al DRE.
•     Solicitud (Para lnscripci6n de Titulo)
•     Ficha informativa
•     Partida de nacimiento original actualizado
•    3 Fotocopias del DNI a colores tamafio normal, actualizado y legalizado.
•    Certificado de estudios de educaci6n secundaria (actualizado) generado

del  SIAGIE  impreso  en  una  sola  hoja  (ambas  caras)  firmados  por  el
Director de la lnstituci6n Educativa.

•    Certificado de estudios superiores originales (Completos y vlsados)
•    Constancia  de  aprobaci6n  de  prueba  de  suficiencia  acad6mica  para

lltulaci6n con nota minima aprobatoria de 14.
•    Acta de titulaci6n
•    Copia de la N6MINA DE EXPEDITOs del egresado.
•    Titulo pedag6gico original:

Con fotograffa pegada SIN SELLO
Fecha Sin caligrafiar en blanco
Firmado y Sel[ado por el Director del lnstituto (con tinta color negro)

•    Copia autenticada del titulo
•    Copia  de  Decreto  Supremo  o  Resoluci6n   Directoral  que  Autoriza  la

Carrera.
•    Resoluci6n de Traslado y convalidaci6n de Asignaturas.
•    Cuatro (04) fotograffas a color tamafio pasaporte con fondo blanco con

terno (en sobre)
•    Copia del Recibo de Pago por Derecho de Sustentaci6n
•    Copia del Recibo de pago por Derecho de lnscripci6n del Titulo y vlsaci6n

de Certificados, segdn TUPA.
•    Copia   del   Recibo   de   Pago   por   Encuadernado   de   las   Tesis   de

lnvestigaci6n, segdn TUPA.
•    Copia  a  colores  del  CERTIFICADO  DE  EGRESADO  que  acredite  la

aprobaci6n de 220 cfeditos
•    Constancia de no adeudo (pensiones,  libros, videos,  revistas, materiales

a la lnstituci6n). Solicitar formato en Sec. Acad.
•    Constancia   que   acredite   que   el   trabajo  de   investigaci6n   (tesis)   se

encuentre en el repositorio institucional.
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•    Todos los documentos mencionados en un folder manila limpio.

TI'TUL0 lx:  Disposiciones  para  la obtenci6n y  registro del duplicado del

diploma del titulo profesional.

El titulado podra solicitar duplicado del diploma del titulo profesional adjuntando

los siguientes documentos:

a)   Solicitud dirigida al director del lnstituto.

b)   Copia autenticada del DNl.

c)   Denuncia policial por p6rdida o presentaci6n del titulo deteriorado.

d)   Pagina original del diario de mayor circulaci6n de la ciudad donde reside

conteniendo la publicaci6n del aviso de p6rdida del titulo profesional.

e)  4 fotografias recientes.

Comprobantes de pago por derecho de duplicado

TiTULO X: Tarifas para el proceso de investigaci6n

a)   Revisi6n del proyecto de investigaci6n

•    Monto:  100 nuevossoles

•     Pago por: Estudiante

b)  Autorizaci6n y revisi6n del plan de investigaci6n

•     Monto:  100 nuevossoles

•     Pago por: Equipo detrabajo

c)   Revisi6n y aprobaci6n del informe final de tesis

•     Monto:  100 nuevossoles

•     Pago por: Estudiante

d) Constancia de antiplagio

•     Monto: 50 nuevos soles

•     Pago por: Equipodetrabajo

•     lmportante:

o    El pago se realiza por cada pasada en el sistema antiplagio.

o    El porcentaje de similitud aceptado debe ser igual o menoral 25%.

TiTULO XI: Pago por derecho de sustentaci6n y titulaci6n

Pago:    De    acuerdo    al    TUPA   vigente    (Texto    Onico    de    Procedimientos

Administrativos) de la instituci6n.



TiTULO Xll: Vigencia del proceso de sustentaci6n

El  estudiante que haya aprobado satisfactoriamente  la sustentaci6n  de su  trabajo de

investigaci6n contafa con un plazo maximo de tres (03) meses calendario, contados

a partir del dia siguiente de la sustentaci6n, para iniciar y completar el tfamite de titulaci6n

ante la Direcci6n del Instituto.

Vencido dicho plazo sin que el estudiante haya culminado el tfamite correspondiente, el

proceso  de  sustentaci6n  sera  declarado  invalido,  debiendo  el  estudiante  reiniciar  el

procedimiento,  lo  que  incluye  la  nueva  programaci6n,  evaluaci6n  y  sustentaci6n  del
trabajo de investigaci6n, conforme a las disposiciones vigentes del presente reglamento.



ANEXO 1

CONSIDERACIONES PARA LA APROBAC16N DEL PROYECTO DE

INVESTIGAC16N

1. Aprobaci6n del Proyecto

1.1 Presentaci6n de la Solicitud

El  estudiante  debefa  presentar  una  solicitud  dirigida  a  la  unidad  correspondiente,

solicitando  la  revisi6n,  aprobaci6n  y  reconocimiento  del  asesor asignado.  La  solicitud

debe incluir el proyecto de investigaci6n en formato Word y debe ser enviada a traves de

la Mesa de Partes virtual. ±pjE§ad_ep=a__rt_es@iesppesteba_npav!etich. edu. pe

1.2 Revisi6n del Proyecto

•    Si el proyecto cumple con el esquema y los aspectos requeridos, sera derivado al

Jefe de la Unidad de lnvestigaci6n  para su evaluaci6n,  Ia cual tomafa un  plazo

maximo de 20 dfas habiles.

•     En  caso  de  que  el  proyecto  no  cumpla  con  los  requisitos  establecidos,  sera

devuelto al  estudiante  para  que  realice  las correcciones  correspondientes y  lo

vuelva a presentar.

1.3 Aprobaci6n y Resoluci6n

•     Una  vez  aprobado  el  proyecto,   se  emitifa  la  Resoluci6n  de  Aprobaci6n  del

Proyecto de lnvestigaci6n y la Asignaci6n del Jurado Evaluador.

1.4 0bservaciones

•    Si el proyecto presenta observaciones, el estudiante dispondfa de 15 dfas habiles

para subsanarlas.

•     Si  no se atienden  las observaciones dentro del  plazo establecido,  el estudiante

debera iniciar nuevamente el tfamite de revisi6n y asignaci6n de jurado.

Nota: La resoluci6n de aprobaci6n del proyecto tiene una vigencia de un afro calendario.

2. Ejecuci6n del Proyecto de lnvestigaci6n



Para dar inicio a la ejecuci6n del proyecto, el estudiante debe presentar una solicitud de

autorizaci6n a la direcoi6n general de manera ffsica.  Este tfamite tiene una duraci6n de

15 dias habiles.

2.1 Documentos Requeridos

•     Solicitud de autorizaci6n para ejecutar el proyecto de investigaci6n.

•     Plan de investigaci6n actualizado con las sesiones propuestas

•     Copia de la resoluci6n de aprobaci6n del proyecto y de la asignaci6n del asesor.

•     Nombres y apellidos del director, nombre de la lnstituci6n Educativa (I.E.), y fechas

de inicio y culminaci6n de la ejecuci6n del proyecto de investigaci6n.

2.2 Aplicaci6n del Proyecto

•     El   estudiante   solo   pod fa   aplicar  el   proyecto   con   el   oficio   de   autorizaci6n

correspondiente.

•     Es responsabilidad del estudiante entregar el cargo del oficio de aplicaci6n a la

Secretaria General.

2.3 Finalizaci6n

•    Al concluir la ejecuci6n del proyecto, el estudiante debera solicitar la Constancia

de  Ejecuci6n  del  Proyecto de  lnvestigaci6n.  Se solicita a  la  Direcci6n  de  la  I.E.

donde aplico el proyecto.



ANEXO 2

CONSIDERACIONES  PARA  LA  APROBAC16N  DEL  INFORME  FINAL

(TESIS)

1. Aprobaci6n del lnforme Final

1.1 Presentaci6n de la Solicitud

El estudiante debe presentar una solicitud de revisi6n y aprobaci6n del informe final de
tesis,  adjuntando  los  siguientes  documentos  a  trav6s  de  la  Mesa  de  Partes  Vlrtual:
m§_ia_departes@ie_§ppes±_ebanpavletich.edupg

•     lnforme final del trabajo de investigaci6n en formato word.

•     Comprobante de pago por el derecho de constancia de revisi6n antiplagio.

1.2 Revisi6n y Control de Similitud

•     Si el  informe cumple con el esquema y los requisitos establecidos,  se deriva al
Jefe de la Unidad de lnvestigaci6n para su revisi6n y el correspondiente analisis
de similitud antiplagio.

•     El porcentaje maximo permitido de similitud es hasta 25%.

•     Este proceso tiene una duraci6n de 15 dias habiles.

1.3 Resultados del Antiplagio

•     Si  el  informe  presenta  una  similitud  igual  o  menor al  25%,  sera asignado a  los

jurados revisores, quienes tendran un plazo de 20 dias habiles para su evaluaci6n.

•     Si la similitud supera el 25%, el informe queda observado.

1.4 Subsanaci6n de Observaciones

•     En caso de observaciones por alto porcentaje de similitud, el estudiante tend fa un

plazo de  15 dfas  habiles  para subsanarlas y volver a solicitar la constancia de
antiplagio.

1.5 Resoluci6n de Aprobaci6n

•     Si el  informe final  n`o presenta observaciones tras la revisi6n de los jurados,  se
emitifa la Resoluci6n de Aprobaci6n del lnforme Final de Tesis.

•    En caso de observaciones, el estudiante debera subsanarlas en un plazo de  15
dias habiles.

2. Sustentaci6n

2.1 Solicitud de Sustentaci6n



Una vez aprobado el informe final,  el estudiante debe presentar el expediente para la
solicitud de sustentaci6n, que debe incluir:

•    Tres (3)juegos impresos de la tesis.

Duraci6n del tfamite: hasta 15 dias habiles.

2.2 Evaluaci6n de la Sustentaci6n

•     La calificaci6n de la tesis se divide en dos partes:

o    Calificaci6n grupal: basada en el contenido del informe final.

o    Evaluaci6n  individual:  basada  en  la  exposici6n  y  defensa  personal  de  la
tesis.

2.3 Escala de Calificaci6n

•    Aprobado con menci6n sobresaliente:  18 a 20 puntos.

•     Aprobado:  14a 17 puntos.

•     Desaprobado: Oa 13 puntos.

3. Publicaci6n en el Repositorio y Titulaci6n

3.1 Subida de la Tesis al Repositorio

•     Una vez aprobada la sustentaci6n, el estudiante debe solicitar la subida del trabajo
de investigaci6n al repositorio institucional.

•     Se evaluafa si la tesis cumple con el formato y los requisitos establecidos.

•     Si  cumple,  se  procede  a  subirla  y  emitir  la  Constancia  de  Publicaci6n  en  el
Repositorio y se procede a realizar los tfamites de titulaci6n.

3.2 0bservaciones al Formato

•     En caso de que la tesis no cumpla con los requisitos y caracteristicas formales,

quedafa observada.

•     EI estudiante tend fa un plazo de 5 dias habiles para levantar las observaciones y
continuar con el tfamite de titulaci6n correspondiente.



ANEXO 3. ESQUEMA DEL PROYECTO DE INVESTIGAC16N

INSTITUTO DE EDUCAC16N SUPERIOR PEDAG6GICO PRIVADO

"ESTEBAN PAVLETICH"

PROYECTO DEINVESTIGAC16N

TODO CON MAYUSCULAS 14

Lineas de investigaci6n..

Tesis Para Optar el Titulo de Profesor(a) de Educaci6n Secundaria

Especialidad: Educaci6n Fisica

PRESENTAN

APELLIDOS, Nombres

ASESOR

GRADO, APELLIDOS ,Nombres

HUANUCO -PERU

2025



PORTADA

iNDICE

CApiTULO I.

PROBLEMA DE INVESTIGAC16N

1.1.  Planteamiento del problema o situaci6n del problema de investigaci6n

1.2.  Formulaci6n       del

problema

1.2.1.  Problema

general

1.2.2.  Problemas especiflcos

1.3.  Objetivos

1.3.1.  Objetivo general

1.3.2.  Objetivos especificos

1.4. Justificaci6n

1.5.  Limitaciones

1.6.  Vlabilidad
CAPITULO 11

MARC0 TE6RICO
2.1. Antecedentes

2.2. Bases te6ricas

2.3. Definici6n de t6rminos
2.4. Bases epistemol6gicas, bases filos6ficas y/o bases antropol6gicas

2.5.  Hip6tesis

2.5.1.  Hip6tesis general

2.5.2.  Hip6tesis especificas

2.6. Variables

2.6.1. Variable independiente

2.6.2. Variable dependiente

2.7. Operacionalizaci6n de variables

CAPITULO Ill

MARCO METODOL6GICO

3.1.  Ambito



3.2.  Poblaci6n, Muestra y Muestreo

3.3.  Tipo y Nivel de investigaci6n

3.4.  Disefio de investigaci6n

3.5.  Metodos, t6cnicas e instrumentos (incluye la validaci6n y confiabilidad del
instrumento)

3.5.1.   Para recolecci6n de datos

3.5.2.  Para presentaci6n de datos

3.5.3.  Para el analisis e interpretaci6n de datos

3.6. Consideraciones eticas

CAPITULO IV

ASPECTO ADMINISTRATIVO

4.1.  Cronograma de actividades

4.2.  Presupuesto

4.2.1.  Recursos humanos

4.2.2.  Recursos materiales

4.2.4.           Recursos
servicios

REFERENCIA BIBLIOGRAFICAS

ANEXOS

Matriz de consistencia

lnstrumento de recojo de informaci6n Pre Test

Matriz Esquema de validaci6n de instrumento

Sesiones



ANEXO 4. ESQUEMA DEL INFORME FINAL DE INVESTIGAC16N

INSTITUTO DE EDUCAC16N SUPERIOR PEDAG6GICO PRIVADO

"ESTEBAN PAVLETICH"

TESIS

TODO CON MAYUSCULA (Tamafiol4)

Linea de investigaci6n:

Para Optar el Titulo de Profesor(a) de: Educaci6n lnicial

TESISTA(S):

APELLIDOS CON IVIAYUSCULA Y NOMBRES

ASESOR

GRADO, APELLIDOS ,Nombres

HU^NUCO -PERU

2025



PORTADA

DEDICATORIA
AGRADECIMIENTO

RESUMEN

ABSTRAC (Traducci6n del Resumen en idioma extranjero o lengua nativa)

iNDICE

INTRODUCCION

CApiTULO I

PROBLEMA DE INVESTIGAC16N

1.1. Planteamiento del problema de investigaci6n

1.2. Formulaci6n del problema

1.2.1.  Problema general

1.2.2.  Problemas especificos

1.3. Objetivos

1.3.1.  Objetivo general

1.3.2.  Objetivos especificos

1.4. Justificaci6n (Te6rico,  metodol6gico y pfactico)

1.5. Limitaciones
1.6. Vlabilidad

CAPITULO 11

MARC0 TE6RICO

2.1. Antecedentes

2.2. Bases te6ricas

2.3.  Definici6n de t6rminos

2.4. Bases epistemol6gicas, bases filos6ficas o bases antropol6gicas.

2.5.  Hip6tesis

2.5.1.  Hip6tesis general

2.5.2.  Hip6tesis especificas

2.6. Variables



2.6.1. Variable independiente

2.6.2. Variable dependiente

2.7. Operacionalizaci6n de variables

CApiTULO Ill

MARCO METODOL6GICO

3.1.  Ambito

3.2.  Poblaci6n, Muestra y Muestreo

3.3.  Thpo y Nivel de investigaci6n

3.4.  Disefio de investigaci6n

3.5.  Metodos, T6cnicas e instrumentos de investigaci6n

3.5.1.  Para recolecoi6n de datos

3.5.2.  Para presentaci6n de datos

3.5.3.  Para el analisis e interpretaci6n de datos

3.6.   Validaci6n y confiabilidad del instrumento

3.7.    Procedimiento

3.8.   Tabulaci6n y analisis de datos

3.9.   Consideraciones 6ticas

CApiTULO IV

RESuLIADOS

4.1. Procesamiento de datos

4.2. Contrastaci6n              de

hip6tesis

CApiTULO.V

DISCUS16N

5.1. Contrastaci6n de los resultados del trabajo de investigaci6n.
* Problema, Objetivos, Marco te6rico, Hip6tesis

CONCLUSIONES

RECOMENDACIONES

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA

ANEXOS



ANEXO N° 5

NORMAS  PARA LA REDACC16N  DEL PROYECTO  E  INFORME  FINAL DE

INVESTIGAC16N APA 07

FORMATO DE HOJA

Tamafiode hoja     :           A4 de80 gramos.

Margenes

lzquierda        :  3.0 cm encuadernado

Derecha         :  2.54 cm

Superior         :  2.54 cm

Inferior            :    2.54 cm

Fuente:

Tipo de letra         : Times New Roman

Tamafio defuente:   Capitulo ytitulo   =   14

Sub titulo y texto =   12

Justificaci6n:

Capitulo y titulos

Centrado subtitulo ytexto     :

Justificado

Espaciado

Capitulo                                2.5   cm.   desde   la   parte

superiordela hoja lnteriineado       :   1.5  espacio  y

medio

Numeraci6n de paginas:

Deben ser enumerados la parte superior derecha del  papel como tope,  con

ndmeros afabigos en orden correlativo (Ia caratula no se enumera)

REDACC16N LITERARIA:

El  proyecto  o  informe  final  de  investigaci6n  deben  estar  redactados  con  claridad,

precisi6n, diagramaci6n, pulcritud y correcta ortografia.

Para citas y bibliografia: tener en cuenta las normas APA. 7ta. Edici6n



ANEXO 6

ESQUEMA DEL PLAN DE INVESTIGAC16N

I.        Denominaci6n:

Debe considerar el Titulo de la investigaci6n, ya que en ella se

visualiza el trabajo que pretende realizar el grupo de investigaci6n.

( DEBE ESCRIBIRSE CON MAYUSCULA)

11.         Datos generales:

2.1   Lugar: Donde se realizafa la investigaci6n

2.2   Nivel:  (Inicial,  primaria o secundaria)

2.3  Ndmero    de    estudiantes:    Cantidad    de    estudiantes    que

participaran en la    investigaci6n

2.4  Duraci6n: llempo que durafa la sesi6n (45 min.)

Inicio:    Fecha de inicio

Finalizaci6n:    Fecha de culminaci6n

2.5  Responsables:       lndicar   los   responsables   del   equipo   de

investigaci6n

Ill.        Presentaci6n: dExplicar qu6 se hard?, 6Por qu6 se ha fa?, Para que

se ha fa? 6Cuando y en qu6 periodo se ha fa?

lv.       Fundamentaci6n:     Es     esta     etapa,     hay     que     fundamentar

cientfficamente  el  trabajo,  es  decir  hacer  referencia  a  las  bases

te6ricas de ambas variables indicando autor y publicaci6n. Si fuera

posible la cita principal del tema

V.         Objetivos:   Mencionar   el   objetivo   general   y   especificos   de   la

investigaci6n.

Vl.        Metas de atenci6n:  lndicar con precisi6n, Cual sera la poblaci6n y/o

muestra  de  estudio  con  el  que  se  trabajafa  la  investigaci6n,   la

instituci6n educativa, el lugar y ubicaci6n dentro de ambito regional.

VII.       Metodologia: Explicar en detalle la metodologfa de trabajo; es decir,

cual sera el mecanismo que empleara el equipo para potencializar la

variable problema.

Vlll.     Recursos: Hacer referencia de los



a)  Recursos    humanos:    Se   considera   a   toda    la    comunidad

educativa: director(a), docentes, padres de familia y estudiantes

b)  Recursos  materiales:  Todos  los  materiales que el  equipo  ha fa

uso durante el proceso investigaci6n

c)   Recursos financieros: Aspectos econ6micos que considera en el

estudio de investigaci6n.

IX.       Programa de desarrollo de actividades:

a ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHA DE APLICAC16N

1 Corta papel usando el dedo Hilda Cabrera 03 -05-2021

indice y pulgar

Y pega en forma vertical

X.        Desarrollo   de   actividades   de   investigaci6n:   Hacer   uso   del

esquema que se utilizafa en las sesiones de aprendizaje
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